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RELATÓRIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO E DA FINALIDADE DO CONTRATO  

TERMO DE COLABORAÇÃO Nº 14/2025 

REFERENTE AOS MESES DE FEVEREIRO E MARÇO DE 2026 

1º TRIMESTRE DE 2026 

1º PARCIAL 

PROJETO CONSTRUINDO UM FUTURO MELHOR – SUBVENÇÃO MUNICIPAL 

SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS – CRIANÇAS E 

ADOLESCENTES DE 06 A 17 ANOS 

 

I – DADOS CADASTRAIS: 

 

II – DESCRIÇÃO DO OBJETO:  

O Projeto fundamenta-se na necessidade de implementação de ações que 

promovam a constituição de um espaço de referência para crianças e adolescentes, 

atuando de forma complementar às ações das famílias e da comunidade no que tange à 

proteção social. Nesse sentido, busca-se o desenvolvimento de vínculos pautados na 

afetividade, solidariedade e respeito mútuo, favorecendo a inserção dos usuários em 

atividades significativas que ampliem seu repertório sociocultural, bem como vivências que 

estimulem a autonomia e o protagonismo social. 

NOME DA ORGANIZAÇÃO:  
Sociedade Civil Projeto Coragem de Dois Córregos 

CNPJ:  
66.490.715/0001-88 

ENDEREÇO:  
Avenida Bonsucesso n°1995 – Jardim Arco-Íris 

CIDADE:  
Dois Córregos 

UF:  
SP 

CEP:  
17.302-172 

TELEFONE: 
(14) 3652-3939 

E-MAIL: 
adm@projetocoragem.org 

CONTA BANCÁRIA ESPECÍFICA: 
11.001-9 

BANCO:  
Banco do Brasil 
001 

AGÊNCIA:  
1396-X 

RESPONSÁVEL TÉCNICO: 
Flaviane Maria de Torres Marcellino 

CARGO: 
Técnica Responsável  

CONSELHO:  CRP 
06/136053 

RESPONSÁVEL LEGAL: 
José Mario Giroti 

CPF:  
077.423.998-06 

RG:  
14.324.200 

CARGO E 
MANDATO:  
Presidente (de 
2024 a 2027) 

ENDEREÇO: 
Rua Madureira, n° 242, Jardim Arco Iris 

CEP: 
 17.302-170 

EMAIL:  
adm@projetocoragem.org 

CELULAR:  
(14) 99631-7553 

PROFISSÃO:  
Empresário    
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No que se refere ao público de 06 a 15 anos, são desenvolvidas atividades de caráter 

lúdico, recreativo, informativo, educativo, cultural, esportivo e de lazer, com vistas à 

ressignificação de vivências e à prevenção de situações de risco pessoal e social. As ações 

são direcionadas ao desenvolvimento de habilidades e competências, ao estímulo ao 

acesso e usufruto de direitos, bem como ao fortalecimento do protagonismo e da 

participação social dos usuários. 

Quanto ao público de 15 a 17 anos, são realizadas atividades voltadas às 

especificidades da adolescência, incluindo temáticas relacionadas à orientação para o 

mundo do trabalho e à profissionalização. Ademais, são promovidas ações que favorecem 

o fortalecimento das relações interpessoais, o desenvolvimento de atitudes assertivas e a 

construção de uma consciência crítica acerca da realidade, incentivando a participação 

ativa no contexto social em que os adolescentes estão inseridos. 

 

III – METAS ATINGIDAS NO PERIODO: 

No referido trimestre, a Organização executou ações, oficinas e atividades 

direcionadas a crianças e adolescentes na faixa etária de 06 a 17 anos, atendendo 

prioritariamente aqueles encaminhados pela rede socioassistencial e demais órgãos do 

Sistema de Garantia de Direitos. As intervenções tiveram como finalidade complementar as 

ações da família e da comunidade no que se refere à proteção e ao desenvolvimento 

integral, bem como ao fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, contribuindo 

para o alcance das metas estabelecidas no Plano de Trabalho. 

As atividades desenvolvidas contemplaram propostas de caráter lúdico, cultural, 

educativo, esportivo e recreativo, incluindo ainda ações de lazer, horticultura e artesanato. 

Tais intervenções foram realizadas em espaços de referência para o convívio grupal, 

devidamente adequados e equipados, inclusive com recursos tecnológicos, proporcionando 

aos usuários novas vivências e experiências. As ações favoreceram o desenvolvimento de 

valores como respeito a si, ao outro e aos ambientes frequentados, contribuindo para a 

construção da identidade e para a formação cidadã. 

Foram ofertadas, ainda, palestras informativas, oficinas de inclusão digital, rodas de 

leitura e atividades de produção textual. Destacam-se as oficinas de orientação profissional, 

que possibilitaram a ampliação de conhecimentos e o preparo dos adolescentes para 

participação em processos seletivos junto a empresas parceiras, por meio do Programa 

Adolescente Aprendiz, com vistas à inserção no mercado de trabalho. 
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Com o objetivo de atender às demandas específicas dos usuários, foram realizadas 

visitas domiciliares, possibilitando a compreensão do contexto familiar e social em que 

estão inseridos, bem como a proposição de intervenções mais adequadas, voltadas à 

prevenção e superação de situações de vulnerabilidade e risco pessoal e social. Ademais, 

foram realizados atendimentos institucionais pelos setores de Psicologia e Serviço Social, 

com os devidos encaminhamentos quando necessários, favorecendo o acesso a direitos e 

o reconhecimento dos recursos disponíveis na rede, refletindo no fortalecimento da 

participação social e na melhoria da qualidade de vida dos usuários. 

No âmbito educacional, foi realizado o acompanhamento escolar dos usuários, 

visando garantir sua inserção, permanência e aproveitamento no processo de 

aprendizagem, bem como estimular o comprometimento com os estudos, reconhecendo-

os como instrumento de transformação social.  

Destaca-se, por fim, a oferta de alimentação diária aos usuários do serviço, incluindo 

café da manhã, almoço e lanches, contribuindo para a mitigação das vulnerabilidades 

relacionadas à insegurança alimentar e à fome oculta, por vezes presentes no público 

atendido, bem como a oferta de transporte, oportunizando a todos os usuários a 

participação nas propostas do serviço, independentemente do bairro que residam. 

 

AÇÕES DA EQUIPE TÉCNICA 

✓ Ao longo do período, foram realizadas reuniões com a equipe técnica e 

multiprofissional, com o objetivo de planejar oficinas e atividades, ajustando metodologias 

às especificidades e demandas de cada grupo atendido, visando promover maior adesão, 

participação qualificada e aproveitamento das propostas pelos usuários. 

✓ Foram realizadas visitas domiciliares conforme as demandas identificadas, com a 

finalidade de compreender o contexto familiar e social em que os usuários estão inseridos. 

Essas visitas possibilitaram a oferta de ações alinhadas às necessidades específicas de 

cada família, contribuindo para o fortalecimento do desenvolvimento biopsicossocial dos 

usuários e para a ampliação do vínculo entre a equipe técnica e os familiares atendidos. 

✓ Diariamente, foi ofertada alimentação durante as refeições de café da manhã, 

almoço, lanche ou refeição da tarde, contribuindo para o enfrentamento das 

vulnerabilidades ocasionadas pela insegurança alimentar e pela fome oculta 

frequentemente vivenciada pelo público-alvo. 
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✓ Foram realizados atendimentos institucionais pelos setores de Serviço Social e 

Psicologia da Organização, direcionados a usuários e familiares, acompanhados das 

orientações pertinentes, com vistas a ampliar o acesso aos direitos, fomentar a autonomia 

e o protagonismo dos participantes, e fortalecer os vínculos familiares e comunitários. 

✓ Realizou-se o processo de novas inscrições para interessados em participar do 

Serviço, mediante entrevistas sociais previamente agendadas, possibilitando a posterior 

inclusão de crianças e adolescentes de acordo com a disponibilidade de vagas. 

✓ Foi ofertado transporte aos usuários, garantindo a participação de todos nas 

atividades e propostas do Serviço, independentemente do bairro de residência, 

promovendo equidade e acesso pleno às oportunidades oferecidas. 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM OS USUÁRIOS DO GRUPO DE 06 A 15 ANOS: 
 

✓ ATIVIDADES LÚDICAS / JOGOS EDUCATIVOS/ RECREATIVOS: 

Descrição: realizada no espaço lúdico da Organização, utilizando de jogos de mesa, 

tabuleiro, jogos de cartas e também jogos eletrônicos, foram desenvolvidas partidas entre 

os usuários, contribuindo para a socialização dos pares. 

Profissionais envolvidos: orientadores sociais e facilitadores de oficinas.  

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: promoção de espaço de convivência, desenvolvimento da 

sociabilidade, sentimento de pertença, respeito às regras e fortalecimento da afetividade 

entre os usuários. 

✓ INCLUSÃO DIGITAL:  Descrição: no laboratório de informática da 

Organização, foram apresentados para os usuários os principais componentes de hardware 

que existem no computador, bem como as principais ferramentas do pacote Office, além 

dos recursos de navegação na internet de forma segura.  

Profissionais envolvidos: Facilitador de Oficinas (Técnico de Informática). 

Indicador quantitativo: aproximadamente 15 usuários em cada período (matutino e 

vespertino), duas vezes na semana. 

Indicador qualitativo: desenvolvimento das habilidades tecnológicas, contribuindo para a 

inclusão digital, utilização responsável, consciente e ética das tecnologias da informação e 

comunicação. 
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✓ OFICINAS MUSICAIS (SOPRO, CORDAS CANTO CORAL): descrição: na 

sala de atividades da Organização, foi desenvolvida atividades teóricas e práticas, 

utilizando dos instrumentos de sopro e cordas, exercícios rítmicos, técnicas de manuseio 

do instrumento. 

Profissionais envolvidos: Facilitador de Oficinas (técnico em música). 

Indicador quantitativo: aproximadamente 10 usuários em cada período (matutino e 

vespertino), uma vez por semana. 

Indicador qualitativo: promoção do acesso à cultura por meio da música, com 

desenvolvimento de habilidades e estímulo à descoberta de talentos. 

✓ CONSTRUÇÃO DE REGRAS DE CONVIVÊNCIA: descrição: utilizando a 

sala de artesanato da OSC, foi desenvolvida por meio de conversa reflexiva referente ao 

tema “o que significa ter um bom convívio?”, em seguida, utilizando de materiais como 

cartolinas, lápis de escrever, lápis de colorir, os usuários refletiram sobre o que os fazem 

sentirem respeitados, ou desrespeitados, e transformaram as ideias em regras, onde 

posteriormente, serão utilizadas no decorrer das atividades e resolução de possíveis 

conflitos. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino),  

Indicador qualitativo: Desenvolvimento do senso de respeito mútuo, cooperação e 

responsabilidade coletiva, por meio da participação ativa na elaboração e no cumprimento 

das regras de convivência. 

✓ RECICLE: descrição: através de recursos audiovisuais, foi exposto aos 

usuários sobre a importância de reciclar, no decorrer da atividade, os mesmos reutilizaram 

materiais recicláveis, como papel, papelão, garrafa pet, onde criaram objetos como 

brinquedos ou produção artísticas.  

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino),  

Indicador qualitativo: conscientização ambiental por meio da prática da reciclagem, 

incentivando atitudes sustentáveis e responsáveis. 

✓ ATIVIDADE CIVICA: descrição: na área externa da Organização, com a 

utilização de recursos audiovisuais, foi realizado a execução dos hinos nacional e municipal. 



 
 

6 
Avenida Bonsucesso, nº 1995 – Jardim Arco-Íris – CEP: 17.302-172 – Dois Córregos / SP 

Tel: (14) 3652-3939 

 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino), semanalmente. 

Indicador qualitativo: fortalecimento do senso de cidadania, respeito às normas sociais e 

valorização dos deveres e direitos civis. 

✓ POESIA / ARTE EM POESIA: descrição: na sala de artesanato da OSC, com 

a utilização de material de apoio, foi apresentado diferente textos poéticos, posteriormente, 

os usuários produziram poesias ou textos poéticos, colocando em prática os aprendizados. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino). 

Indicador qualitativo: estímulo à expressão criativa e sensível, promovendo o 

desenvolvimento da linguagem, da imaginação e da apreciação estética por meio da 

poesia. 

✓ PLAYGROUND: descrição: foi desenvolvido brincadeiras diversificadas, 

utilizando do playground da OSC, onde contribuiu para socialização dos pares entre os 

usuários.  

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino). 

Indicador qualitativo: promoção do desenvolvimento físico, social e emocional, 

estimulando a interação, a cooperação e o aprendizado por meio do brincar. 

✓ OFICINAS: SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA: descrição: foi apresentado 

por meio de recursos audiovisuais, vídeos explicativos, demonstrando pratica de hábitos de 

higiene como escovação de dentes, higienização das mãos e unhas, pontuando a 

importância do cuidado com a higiene pessoal. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino). 

Indicador qualitativo: promoção da conscientização sobre hábitos saudáveis e qualidade 

de vida, incentivando práticas de autocuidado, bem-estar físico e mental, e a adoção de 

comportamentos responsáveis. 
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✓ CONSTRUÇÃO DA IDENTIDADE: descrição: por meio de roda de conversa, 

com a utilização de texto de apoio, foi abordado com os usuários sobre autoavaliação, 

refletindo sobre sonhos que desejam alcançar futuramente, mostrando a importância de 

sonhar e traçar objetivos para alcançar. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino). 

Indicador qualitativo: estímulo ao autoconhecimento e à valorização da individualidade, 

promovendo o desenvolvimento da autoestima, da autonomia e da expressão pessoal. 

✓ PROJETO HORTA: descrição: na estufa irrigada da OSC, os usuários 

utilizando de material adequado, realizaram a limpeza dos canteiros, plantio de sementes 

de hortaliças e legumes, onde posteriormente, será consumida nas refeições ofertadas. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino). 

Indicador qualitativo: desenvolvimento da consciência ambiental e de hábitos 

sustentáveis, promovendo a responsabilidade, o trabalho em equipe e o aprendizado 

prático sobre cultivo e cuidado com plantas. 

✓ OFICINA DE CARTAS PARA O FUTURO: descrição: na sala de artesanato 

da OSC, foi desenvolvida roda de conversa, com o tema valores e metas pessoais, 

promovendo a reflexão sobre suas aspirações e visão de futuro, em seguida, desenharam 

seus sentimentos atual e como gostariam de sentir no futuro, criando uma capsula do 

tempo, onde enterraram nas dependências da OSC, e será desenterrada após alguns 

meses, para verificar se conseguiram atingir as metas propostas. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino). 

Indicador qualitativo: estímulo à reflexão pessoal e ao planejamento de metas, 

promovendo o autoconhecimento, a expressão de sentimentos e expectativas. 

✓ VALORIZANDO A EDUCAÇÃO: descrição: foi apresentado aos usuários o 

papel fundamental da educação como ferramenta transformadora, destacando sua 

importância no desenvolvimento pessoal e social, e incentivando-os a buscar 

continuamente melhorias para seu futuro. 
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Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador quantitativo: promoção da consciência sobre a importância da educação, 

incentivando o engajamento, a responsabilidade acadêmica e a valorização do aprendizado 

contínuo. 

✓ CÍRCULO DE EMOÇÕES: descrição: por meio de dinâmica, foram 

apresentadas aos usuários diversas emoções, como raiva, tristeza, alegria, medo, entre 

outras. Cada usuários escolheu a emoção que melhor os representava naquele momento 

e, em seguida, descreveu situações em que já haviam experimentado as demais emoções, 

compartilhando suas experiências com o restante do grupo 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: promoção da inteligência emocional, estimulando a identificação, 

expressão e gestão de emoções, bem como o desenvolvimento da empatia, do respeito 

mútuo e da convivência harmoniosa. 

✓ CUIDANDO DA MENTE – JANEIRO BRANCO: descrição: na sala de 

atividades e espaço externo da OSC, foi realizada uma abordagem com os usuários sobre 

o cuidado com a saúde mental, esclarecendo de forma objetiva a natureza das emoções, 

ressaltando que todos compartilham sentimentos semelhantes em diferentes momentos da 

vida, em seguida, foi desenvolvida a dinâmica das emoções. Foram discutidas estratégias 

para promover o bem-estar próprio e formas de apoiar o bem-estar dos outros. 

Profissionais envolvidos: Psicólogas da Organização. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino). 

Indicador qualitativo: promoção da saúde mental e do bem-estar emocional, incentivando 

a reflexão sobre autocuidado, prevenção do adoecimento psicológico e valorização do 

papel da psicologia na qualidade de vida. 

✓ OFICINA DAS EMOÇÕES: descrição: foi apresentada aos usuários a 

relação entre cores e sentimentos, destacando três cores e seus respectivos significados: 

o vermelho, representando raiva, perigo e a ideia de parar; o amarelo, associado à atenção 

e ao medo; e o verde, simbolizando calma e bem-estar. Em seguida, foram exibidas figuras 
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do cotidiano, e cada usuário expressou quais sentimentos aquelas situações despertavam, 

compartilhando suas percepções com o grupo 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino). 

Indicador qualitativo: estímulo à expressão e ao reconhecimento das próprias emoções, 

promovendo o desenvolvimento da inteligência emocional, da empatia e das habilidades de 

convivência social. 

✓ JOGOS RECREATIVOS AO AR LIVRE: descrição: na área externa da OSC, 

foram desenvolvidas atividades recreativas utilizando corda e bola, incluindo brincadeiras 

como queimada, pular corda, cabo de guerra e pato e ganso, entre outras. Essas atividades 

proporcionaram momentos de integração e cooperação, fortalecendo o sentimento de 

pertencimento ao grupo. Além disso, estimularam a internalização de regras, o respeito 

mútuo, a prática de habilidades sociais, a valorização da colaboração e a compreensão da 

importância de agir de forma justa e responsável dentro de uma coletividade através do 

lúdico. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino). 

Indicador qualitativo: desenvolvimento da sociabilidade, internalização de regras e 

competição saudável, fortalecimento dos vínculos de amizade entre os usuários. 

✓ OFICINA DE CULINÁRIA COMPARTILHADA: descrição: no refeitório, foi 

apresentado aos usuários o passo a passo de produção de gelatinas, demonstrando cada 

etapa de forma clara. Em seguida, os usuários realizaram a higienização das mãos e 

reproduziram, na prática, os procedimentos aprendidos na teoria. A oficina foi concluída de 

forma coletiva, envolvendo outros grupos, uma vez que se tratava de uma atividade de 

culinária compartilhada, possibilitando que todos desfrutassem do alimento preparado junto 

às principais refeições, promovendo integração, aprendizado prático e valorização do 

trabalho coletivo. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino). 
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Indicador qualitativo: estímulo à cooperação, criatividade e autonomia, promovendo o 

desenvolvimento de habilidades culinárias, trabalho em equipe e hábitos de alimentação 

saudável. 

✓ CONTAÇÃO DE HISTÓRIAS: descrição: foram utilizados livros disponíveis 

na brinquedoteca da Organização, assim como fantoches, para conduzir a narração de 

histórias adequadas à faixa etária do grupo. As narrativas abordaram temas como valores 

sociais, respeito, solidariedade, diversidade, família e convivência comunitária. Durante a 

atividade, os usuários foram incentivados a interagir, expressar suas opiniões, sentimentos 

e vivências, promovendo o fortalecimento do diálogo, da escuta ativa e da participação 

coletiva, além de estimular a reflexão sobre atitudes e comportamentos no contexto social  

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino). 

Indicador qualitativo: estímulo à imaginação, à linguagem e à expressão oral, 

promovendo a compreensão de narrativas, o desenvolvimento da criatividade e a 

valorização da cultura e dos saberes compartilhados. 

✓ CINEMA: descrição: no espaço comunitário da OSC, com a utilização de 

recursos audiovisuais, foi exibido aos usuários o filme Divertida Mente, que retrata a história 

de uma garota e seus sentimentos. A obra abordou de forma lúdica e acessível os temas 

trabalhados ao longo do mês, proporcionando reflexões sobre as emoções, o 

autoconhecimento e a compreensão do mundo afetivo de cada usuário. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: estímulo à apreciação cultural e ao pensamento crítico, promovendo 

a reflexão, a interpretação de narrativas audiovisuais e o desenvolvimento de valores éticos 

e sociais. 

✓ ATIVIDADE ESPORTIVA: descrição: Na área externa da OSC, utilizando 

coletes e bolas, foram realizadas partidas de queimada entre os usuários, com o objetivo 

de fortalecer o sentimento de pertencimento ao grupo e promover a internalização das 

regras da atividade. A dinâmica também incentivou a cooperação, o respeito mútuo e a 

prática de habilidades sociais durante o jogo. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 
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Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: promoção do desenvolvimento físico, da coordenação motora, do 

trabalho em equipe e do respeito às regras, estimulando hábitos saudáveis e a convivência 

social. 

✓ AVALIAÇÃO FINAL (REFERENTE AO MÊS DE JANEIRO): descrição: na 

sala de atividades da Organização, foi realizada a avaliação mensal, na qual os usuários 

tiveram a oportunidade de expressar seus desejos, opiniões e expectativas, bem como 

sugerir ações e atividades que gostariam que integrassem o planejamento do mês seguinte, 

fortalecendo o protagonismo e a participação ativa no processo de planejamento. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: análise do desempenho geral dos usuários ao longo do mês de 

janeiro, considerando o nível de participação, o desenvolvimento de habilidades 

socioemocionais, cognitivas e físicas, bem como o alcance dos objetivos propostos nas 

atividades realizadas, oferta de atividades condizentes com as necessidades dos grupos. 

✓ GINGANA ENTRE OS GRUPOS descrição: na área externa da 

Organização, foram desenvolvidas brincadeiras diversificadas com os demais grupos que 

frequentam a OSC, incluindo partidas de queimada, pega-pega, entre outras atividades 

recreativas. As ações promoveram a integração entre os grupos, estimularam a convivência 

social, o respeito mútuo e a cooperação entre os usuários. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: estímulo à cooperação, ao espírito de equipe e à integração entre 

os grupos, promovendo o respeito às regras, a convivência saudável e o desenvolvimento 

de habilidades sociais por meio de atividades lúdicas e competitivas. 

✓ ANIVERSARIANTE DO MÊS descrição: no espaço comunitário da 

Organização, foi ofertada alimentação diferenciada, incluindo torta de atum, bolo e 

refrigerante, em comemoração aos aniversariantes do mês de janeiro. A atividade 

proporcionou um momento de confraternização, valorizando os usuários e fortalecendo o 

sentimento de pertencimento e integração ao grupo. 
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Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais, Facilitadores de Oficinas e Técnicos.  

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: promoção do sentimento de pertencimento, valorização individual e 

fortalecimento dos laços afetivos entre os participantes, estimulando o respeito, a 

socialização e a convivência harmoniosa no grupo. 

✓ RODA DE CONVERSA: MINHA CIDADE: Descrição- desenvolvida em sala 

multiuso da Organização com a mediação dos orientadores sociais e facilitadores de 

oficinas, utilizando de recursos audiovisuais, foi apresentado aos usuários a história da 

colonização do nosso município, com ênfase para os principais espaços públicos e também 

os bairros onde residem os usuários, demonstrando a evolução destes ao longo do tempo, 

reforçando o sentimento de pertença e identidade dos mesmos. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: ampliação do universo cultura e valorização da cultura local, 

desenvolvimento do sentimento de pertencimento. 

✓ CONFECÇÃO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS COM SUCATA ARTESANATO: 

realizada em sala de artesanato da Organização, utilizando de materiais diversificados, 

como cola, tesoura, papéis coloridos, barbantes, entre outros incluindo materiais 

recicláveis, os usuários, em grupos produziram instrumentos musicais como chocalho, 

castanholas, entre outros, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades.  

Profissionais Envolvidos: Facilitadores de Oficinas e Orientadores Sociais 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: aprimoramento das habilidades manuais, estimulo à criatividade, 

trabalho em equipe, e expressão artística, consciência sobre a reciclagem e educação 

ambiental. 

✓ RODA DE CONVERSA- RESOLUÇÃO DE CONFLITOS: desenvolvida no espaço 

lúdico da Organização, com a mediação dos orientadores sociais e facilitadores de oficinas, 

foi realizada roda de conversa, apresentando diversas situações do cotidiano em que 

possam ocasionar em divergência de opiniões, demonstrando as formas assertivas de 

resolução de conflitos. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 
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Objetivo Qualitativo: desenvolvimento de posturas assertivas, estimulo ao diálogo para 

resolução de conflitos, melhoria nos relacionamentos interpessoais, desenvolvimento de 

autonomia, empatia e sentimento de pertença. 

✓ RESGATANDO BRINCADEIRAS: realizada na área externa da Organização com 

brincadeiras diversificadas como pula elástico, amarelinha, batata quente, dentre outras 

sugeridas pelo grupo, propiciando momentos de lazer e integração. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: valorização da cultura popular, estimulo à convivência e respeito às 

regras, desenvolvimento da sociabilidade e fortalecimento dos laços de amizade entre os 

usuários. 

✓ ATIVIDADES TEMÁTICAS- CARNAVAL: desenvolvida em sala multiuso da 

Organização, utilizando de recursos audiovisuais foi apresentado aos usuários sobre a 

origem do carnaval, símbolos e manifestações culturais nas diferentes regiões do Brasil, e 

posteriormente foi realizado debate com a participação ativa dos usuários corroborando 

para a internalização dos conteúdos abordados.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: participação ativa dos usuários, ampliação do universo cultural e 

valorização das diversidades, estimulo a comemoração consciente, da festividade. 

✓ EDUCAÇÃO AMBIENTAL- USO CONSCIENE DA ENERGIA: a proposta foi 

desenvolvida no espaço lúdico cultural através de roda de conversa com a participação 

ativa dos usuários, foi abordado sobre a utilização de energia no cotidiano, e posteriormente 

realizado quis interativo, reforçando as formas de consumo consciente e finalizando foram 

produzidos cartazes ilustrativos reforçando os conteúdos abordados. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: participação ativa dos usuários, favorecimento da consciência sobre 

consumo consciente e responsabilidade ambiental, adoção de práticas sustentáveis no 

cotidiano. 

✓ COMPOSTAGEM: em sala multiuso da Organização, foi apresentado sobre o 

conceito de compostagem, e o seus benefícios para preservação ambiental bem como para 

o cultivo de plantas, sendo este um potente fertilizante orgânico, que pode ser produzido e 
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utilizado em suas próprias residências, destinando os resíduos ao reaproveitamento e 

diminuindo o impacto ambiental destes ao serem descartados em lixos comum. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: promoção de novos aprendizados com o envolvimento positivo dos 

usuários, aprimoramento da consciência sobre a responsabilidade ambiental, e adoção de 

práticas no cotidiano que favoreçam na preservação da natureza. 

✓ MOSTRANDO SEU TALENTO: realizada no espaço lúdico da Organização, em 

formato de show de talentos, os usuários realizaram apresentações diversificadas, como 

danças, poesia, música, dentre outras conforme interesse dos grupos, valorizando as 

habilidades individuais e trabalho em equipe.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: integração positiva dos usuários, aperfeiçoamento da desenvoltura, 

expressão verbal e artística e valorização das habilidades. 

✓ CONTAÇÃO DE HISTÓRIAS COM MORAL: em sala multiuso da Organização, 

utilizando de fábulas como “A Cigarra e a Formiga”, “A Raposa e as Uvas”,   “ O Leão e o 

Rato”, dentre outras apropriadas à faixa etária, foram apresentadas aos usuários as 

histórias e posteriormente realizado debate sobre a moral implícita, estimulando a escuta 

atenta, dialogo e participação. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: participação ativa dos usuários nos debates, promoção da reflexão 

sobre valores como solidariedade, cooperação e convivência grupal, empatia e respeito ao 

próximo e às diferenças. 

✓ OFICINA- SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA: em sala multiuso da Organização, 

utilizando de recursos audiovisuais, foram abordados conceitos relativos à alimentação e 

saúde, demonstrando a relação dos alimentos com o bem estar físico e mental, 

despertando para hábitos saudáveis. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 
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Objetivo Qualitativo: envolvimento dos usuários na proposta com a participação ativa dos 

mesmos, promoção da consciência sobre a importância da alimentação, e demais práticas 

que favoreçam no bem estar. 

✓ AVALIAÇÃO FINAL (REFERENTE AO MÊS DE FEVEREIRO): realizada em sala 

multiuso da Organização, por meio de roda de conversa, desenhos e questionários, a fim 

de identificar a satisfação dos usuários com as propostas desenvolvidas no período, bem 

como verificando as sugestões sobre atividades de interesse dos grupos, a fim de maior 

envolvimento dos mesmos. 

Profissionais Envolvidos:  Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: reconhecimento das atividades de maior predileção dos usuários, 

adequação das propostas às demandas dos grupos, e participação ativa dos mesmos. 

✓ TRABALHO DE VALORES- COMBATE AO BULLYING: em sala multiuso da 

Organização, por meio de exposição dialogada, com a participação ativa dos usuários, 

foram abordadas as diversas formas de bullying, e suas consequências, físicas, emocionais 

e sociais, bem como as formas de enfrentamento assertivo. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas  

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: participação ativa dos usuários, reflexão sobre responsabilidade 

social, incentivo a atitudes de respeito e fortalecimento de valores como respeito mútuo, 

empatia e amor ao próximo. 

✓ CIRCULO DE DISCUSSÃO DE TEMAS GLOBAIS” MUNDO EM FOCO”: 

desenvolvida em sala multiuso por meio de roda de conversa com a participação ativa dos 

usuários, abordando a temática sobre o uso das tecnologias, e o impacto destas no 

cotidiano, despertando para o pensamento crítico e atitudes conscientes, posteriormente, 

no laboratório de informática da OSC, os usuários puderam realizar pesquisa sobre o 

conteúdo abordado, e partilhado os resultados com os demais do grupo socializando os 

aprendizados. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

 Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: participação ativa dos usuários na proposta, novos aprendizados, 

uso consciente das ferramentas digitais, formação de pensamento críticos. 
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✓ BRINQUEDOTECA: realizada na brinquedoteca da Organização, utilizando de 

diversos brinquedos disponíveis como carrinho, bonecas, boliche, pelúcias, e jogos como 

dominó, UNO, quebra-cabeça, os usuários participaram de momento de lazer e diversão e 

interação com seus pares. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: envolvimento positivo dos usuários, estimulo às áreas cognitivas, 

motoras e socioemocionais, através do lúdico, novos aprendizados relativos a compartilhar, 

cooperar, resolver conflitos e expressar sentimentos, desenvolvimento da criatividade, 

raciocínio e autonomia, fortalecimento dos laços de amizade entre os grupos. 

✓ PRODUÇÃO DE TEXTO:  a proposta foi desenvolvida em sala multiuso da 

Organização, onde os usuários produziram textos relacionados a temática do bullying, 

reforçando os conteúdos já trabalhado anteriormente e promovendo a conscientização, 

reflexão e dialogo sobre tema. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: participação ativa, estimulo à criatividade, escuta ativa, valorização 

das produções. aprimoramento da expressão por meio da escrita 

✓ PLAYGROUND: desenvolvida no playground da Organização, com a supervisão dos 

profissionais, onde os usuários desfrutaram de momentos de lazer, diversão e interação 

com seus pares. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: envolvimento positivo nas propostas, integração dos usuários, 

fortalecimento dos laços de amizade, sentimento de pertencimento e aprimoramento dos 

relacionamentos interpessoais. 

✓ ATIVIDADE CÍVICA: desenvolvida no espaço cultural comunitário da Organização, 

utilizando de recursos audiovisuais, com a execução do hino nacional e municipal. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: participação ativa dos usuários, estimulo ao civismo, respeito, amor 

à pátria, favorecendo a formação cidadã. 
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✓ ANIVERSARIANTE DO MÊS: desenvolvida no espaço cultural comunitário-refeitório 

da Organização, com o espaço decorado para a comemoração da festividade e oferta de 

alimentação diferenciada: lanches, bolos e refrigerantes, promovendo momento de lazer e 

integração dos usuários. 

Profissionais Envolvidos: Facilitadores de Oficinas, Orientadores Sociais, Equipe 

Multiprofissional. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: integração dos usuários fortalecimento da autoestima e sentimento 

de pertencimento   e vínculos entre os usuários por meio de vivencias prazerosas. 

✓ ARTESANATO: Descrição: aproveitando a data comemorativa do dia das 

mulheres, a proposta teve inicio com roda de conversa, esclarecendo sobre a origem da 

data, reforçando a importância da mulher na sociedade, suas lutas e conquistas no decorrer 

da história, e posteriormente, foram confeccionadas flores de papel, que os usuários 

puderam levar para suas residências e presentear uma mulher que tenha um laço afetivo 

significativo em suas vidas, fortalecendo os vínculos.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: desenvolvimento da criatividade, coordenação motora e trabalho em 

equipe por meio da produção do artesanato, contribuindo ainda para valorização da mulher 

e fortalecimento dos vínculos. 

✓ MINHA FAMÍLIA NO RETRATO: inicialmente foi abordado por meio de roda de 

conversa, sobre os diversos arranjos familiares, de forma que todos pudessem se sentir 

acolhidos, em seguida, foi proposto que representassem por meio de desenho ou pintura, 

a sua composição familiar, e partilhado com os demais do grupo, valorizando as produções 

e reforçando sobre a importância da família na vida do indivíduo. 

Profissionais Envolvidos: Facilitadores de Oficinas e Orientadores Sociais 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: fortalecimento dos vínculos afetivos e familiares, autoestima e 

sentimento de pertença. 

✓ POESIA / ARTE EM POESIA: desenvolvida a partir da exposição de diversos textos 

poéticos, propondo a identificação dos objetos simbólicos apresentados nos textos, fazendo 

conexão com situações do cotidiano, complementando a proposta, foi sugerido a produção 
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de texto poético em duplas, e partilhado com os demais, valorizando as produções e 

socializando as ideias.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: estimulo ao desenvolvimento da expressão por meio da escrita, 

criatividade, imaginação, aprimorando a leitura e escrita. 

✓ BRINQUEDOTECA: realizada na brinquedoteca da Organização, com brinquedos e 

jogos disponíveis e adequados à faixa etária, oportunizando momentos de lazer e 

integração, a troca de vivencias por meio do brincar e expressão de valores como partilha 

e respeito às regras. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: desenvolvimento de habilidades sociais e cognitivas, livre expressão 

por meio do brincar, fortalecimento dos laços de amizade entre os usuários. 

✓ TRABALHANDO VALORES- MULHERES IMPORTANTES NA MINHA VIDA:  a 

proposta foi desenvolvida por meio de um encontro, onde os usuários convidaram uma 

importante de sua família, para participar da atividade realizada nesta Organização, onde 

foi abordado sobre o papel da mulher na sociedade e no núcleo familiar, posteriormente foi 

realizada a confecção da árvore genealógica pelos usuários  seus convidados, fortalecendo  

os vínculos , e para finalizar o pároco da comunidade realizou palestra sobre família, 

reforçando sobre o papel desta na formação do indivíduo. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: promoção de momentos de integração e participação dos familiares 

nas atividades do serviço, fortalecimento dos vínculos afetivos e familiares. 

✓ TRABALHANDO VALORES- MURAL DA GRATIDÃO: a princípio foi proposta 

reflexão sobre o significado de gratidão, e a importância de exercitar pensamentos e 

sentimentos positivos, favorecendo na redução de estresse e contribuindo para a saúde 

mental. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 
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Objetivo Qualitativo: reconhecimento de situações do cotidiano que merecem maior 

atenção, exercitando o habito da gratidão, e fortalecendo pensamentos e sentimentos 

positivos. 

✓ OFICINA DE TEATRO: desenvolvida em espaço lúdico cultural da Organização e 

espaço cultural comunitário, com ensaios de peça pascal, reforçando os valores implícitos 

da data, e fortalecendo a partilha, empatia, amor e respeito ao próximo. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: aprimoramento dos vínculos afetivos e sociais, princípios da 

convivência e recomeço. 

✓ OFICINA DE CULINÁRIA COMPARTILHADA: realizada na padaria semi industrial 

da Organização, utilizando de ingredientes necessários para a produção de um bolo de 

cenoura, foram também abordados sobre higiene com o manuseio de alimentos e também 

valor nutricional, contribuindo para novos aprendizados e o trabalho em equipe com 

responsabilidades compartilhadas.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: promoção de novos aprendizados, estimulo a alimentação saudável, 

trabalho em equipe e integração dos usuários. 

✓ RECICLE: realizada por meio de exposição dialogada com a participação ativa dos 

usuários, foi apresentado sobre a separação de resíduos produzidos no cotidiano e o 

impacto causado pelo descarte incorreto destes no meio ambiente, complementando a 

proposta, foram produzidos cartazes informativos, reforçando os conteúdos. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: conscientização sobre a preservação ambiental, incentivo a atitudes 

no cotidiano que favoreçam no consumo consciente e o destino correto dos resíduos 

produzidos em suas residências, estimulando o habito da reciclagem. 

✓ ÁRVORE DOS VÍNCULOS: a proposta foi realizada em sala de artesanato da 

Organização, utilizando de papéis e lápis coloridos, os usuários construíram a arvore dos 

vínculos sendo que o caule representou a si, as raízes figuras de proteção, os galhos e 

frutos foram representados por  pessoas importantes do convívio, e os frutos foram 

representados por sentimentos vivenciados ao longo da trajetória de vida, promovendo a 
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reflexão sobre a importância dos vínculos para o desenvolvimento biopsicossocial do 

indivíduo. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: reconhecimento da importância da família na vida do indivíduo 

possibilitando identificar a rede de apoio, fortalecendo os vínculos familiares e sociais. 

✓ CÍRCULO DE EMOÇÕES: desenvolvida no espaço lúdico cultural da Organização, 

onde os grupos construíram uma roleta dos sentimentos com um ponteiro sinalizador, e 

após sua finalização, foi proposto o jogo onde os usuários deveriam rodar a roleta e 

discorrer sobre a emoção apontada pelo ponteiro, e situações em que vivenciou o referido 

sentimento, valorizando atitudes assertivas no cotidiano. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

 Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: participação ativa dos usuários, reflexão sobre emoções em diversas 

situações, favorecendo na resiliência e assertividade, favorecendo os relacionamentos 

intrapessoais e interpessoais. 

✓ ESPELHO, ESPELHO MEU: realizada em sala multiuso da Organização, foi 

introduzida a temática abordando sobre autoestima, autoimagem, a forma como cada um 

se percebe, e em seguida foi entregue um espelho aos usuários, onde cada um foi 

convidado a olhar para seu reflexo e relatar sobre o que vê, suas qualidades, valorizando 

suas singularidades e contribuindo para autonomia e identidade. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: estimulo a autoestima, sentimento de pertença, valorização das 

subjetividades, desenvolvimento de potencialidades. 

✓ COMPOSTAGEM:  realizada na composteira da Organização, utilizando de 

materiais como cascas de frutas, cascas de ovos, pó de café, folhas de verduras, os 

usuários alimentaram a composteira, participando de atividades teóricas e práticas, 

oportunizando novos aprendizados, valorizando a educação e responsabilidade ambiental. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 
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Objetivo Qualitativo: promoção de novos conhecimentos e aprendizados que possam ser 

reproduzidos em suas residências e comunidades, estimulando hábitos de recicle e 

consumo consciente. 

✓ ARTESANATO: realizada em sala de artesanato da OSC, utilizando e papeis 

coloridos, canetinhas, algodão, elástico, tesoura, dentre outros materiais disponíveis, os 

usuários confeccionaram máscaras temática da páscoa, que foi utilizada pelos mesmos na 

comemoração da festividade. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: desenvolvimento da criatividade, habilidades manuais, coordenação 

motora, trabalho em equipe e reconhecimento dos símbolos envolvidos na comemoração 

da data em questão- pascoa.  

✓ CONSTRUÇÃO DA IDENTIDADE:  desenvolvida da em sala de artesanato da 

Organização, com a proposta de que cada usuário realizasse a autodescrição por meio de 

desenhos e escrita, incluindo características particulares, qualidades, valores, gostos, 

habilidades, dificuldades e limitações, em seguida, foi realizada a reflexão com os usuários 

sobre suas individualidades, contribuindo para o autoconhecimento. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: fortalecimento do sentimento positivo de si, reconhecimento de seus 

aspetos individuais, incluindo valores, habilidades e talentos, favorecendo autoestima.  

✓ MEU SUPER, PODER: a atividade foi realizada com foco na valorização das 

habilidades individuais, por meio da identificação e representação do “superpoder” descrito 

por cada usuários e posteriormente, houve compartilhamento das habilidades descritas, 

promovendo empatia e respeito às diferenças, fortalecendo a identidade de forma positiva. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: promoção do reconhecimento das habilidades e talentos, 

fortalecimento da autonomia, estimulo as habilidades e potencialidades. 

✓ PLAYGROUND: a atividade foi realizada com foco na promoção do lazer e da 

integração entre os usuários, por meio de vivências no playground oportunizando 

momentos de lazer e integração favorecendo na internalização das regras e respeito mútuo. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 
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Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: fortalecimento dos vínculos de amizade e sociabilidade dos grupos. 

✓ DIA INTERNACIONAL DA SINDROME DE DOWN: atividade foi realizada com foco 

na conscientização sobre a Síndrome de Down, utilizando de recursos audiovisuais e roda 

de conversa com a participação ativa dos usuários, esclarecendo sobre as características 

que envolvem o indivíduo com síndrome de down, visando a sensibilização quanto o 

respeito às diferenças e a empatia. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: respeito à diversidade, à inclusão social e à valorização das 

diferenças. 

✓ CONTAÇÃO DE HISTÓRIA INCLUSIVA: Com a utilização dos livros “Tudo bem ser 

diferente” e “Um menino genial”, foi desenvolvida uma roda de leitura, na qual foi 

apresentada, de maneira simples e lúdica, a importância da aceitação das diferenças. Após 

a contação da história, foi promovida uma conversa guiada, na qual os usuários foram 

estimulados a refletirem sobre os aspectos que mais chamaram a atenção, os aprendizados 

obtidos e as formas adequadas de tratar pessoas com características distintas. Também 

foram incentivados a relatarem situações do cotidiano, especialmente no contexto escolar 

e comunitário, reforçando atitudes de respeito, amizade e ajuda mútua.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: reflexão sobre inclusão, respeito às diferenças e valorização da 

diversidade. 

✓ CINEMA: No Centro Cultural do Município, por meio de recursos audiovisuais, foi 

exibido o filme “Zootopia”. A exibição abordou valores como respeito às diferenças, 

superação de preconceitos, convivência em sociedade e a importância da cooperação. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: integração, lazer e desenvolvimento do senso crítico. 

✓ OFICINA DE COMUNICAÇÃO E EXPRESSÃO: Os usuários foram separados em 

grupos, de forma lúdica, onde realizaram as atividades como o jogo “Imagem & Ação” e 

mímicas. Durante a oficina, receberam orientações e feedbacks construtivos, valorizando 

os avanços individuais e coletivos. Ao final, foi realizado um momento de partilha sobre as 
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dificuldades e aprendizados, reforçando a importância da comunicação para a convivência 

social, escolar e comunitária. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: fortalecimento da autoestima, da escuta ativa e das relações 

interpessoais. 

✓ TRABALHANDO VALORES –VIOLÊNCIA E CULTURA DE PAZ: Por meio de 

exposição dialogada e com a participação ativa dos usuários, foi realizada a análise de 

casos e debates sobre a mediação de conflitos, visando promover atitudes pacíficas para 

a resolução de situações do cotidiano. A atividade contribuiu para que os participantes 

levassem os aprendizados para os diferentes ambientes que frequentam, especialmente o 

contexto familiar e comunitário.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: reflexão sobre situações de violência no cotidiano e incentivou a 

construção de uma cultura de paz, baseada no respeito, no diálogo e na resolução pacífica 

de conflitos. 

✓ AVALIAÇÃO FINAL (REFERENTE AO MÊS DE MARÇO): Os usuários avaliaram o 

mês de fevereiro por meio de desenhos, escrita, falas e produções artísticas, expressando 

suas percepções e aprendizados. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: identificar reconhecimento das atividades de maior interesse dos 

usuários, adequando as propostas à demanda dos grupos. 

✓ GINÁSIO DE ESPORTES: os usuários realizaram visita ao ginásio de esportes do 

município, onde puderam usufruir do espaço por meio de atividades esportivas 

diversificadas, bem como do parquinho local, proporcionando momentos de lazer e 

convivência. A ação incentivou o uso dos espaços públicos disponíveis na comunidade.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: vivência de práticas esportivas em espaço adequado, promovendo 

a socialização, o fortalecimento de vínculos e a convivência em grupo. 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM OS USUÁRIOS DO GRUPO DE 15 A 17 ANOS: 
 
✓ ACOLHIDA E APRESENTAÇÃO DO GRUPO descrição: na sala de artesanato da 

Organização, foi realizada uma dinâmica de apresentação, na qual cada usuário teve a 

oportunidade de dizer seu nome, compartilhar algo de que gostava e expressar uma 

expectativa para o ano. A atividade favoreceu a socialização, o fortalecimento dos vínculos 

entre os usuários e o estabelecimento de um ambiente acolhedor e participativo para o 

desenvolvimento das atividades subsequentes. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: promoção do sentimento de pertencimento e integração, 

incentivando a socialização, a expressão pessoal e o estabelecimento de vínculos positivos 

entre os usuários. 

✓ DINÂMICA “QUEM SOU EU NO GRUPO?”: descrição: a dinâmica foi conduzida 

no espaço comunitário da Organização, utilizando materiais como lápis e folhas de sulfite. 

Os usuários registraram, por escrito ou por meio de desenhos, suas características 

pessoais, gostos e habilidades. Em seguida, compartilharam suas produções com o grupo, 

promovendo a valorização das diferenças, o reconhecimento das singularidades de cada 

usuários e o fortalecimento do respeito e da integração entre todos. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: estímulo ao autoconhecimento e à reflexão sobre o papel individual 

dentro do grupo, promovendo a percepção de responsabilidades, habilidades pessoais, 

cooperação e fortalecimento dos vínculos sociais 

✓ CONSTRUÇÃO DO ACORDO DE CONVIVÊNCIA descrição: foi realizada uma 

roda de conversa com os usuários para a definição conjunta de regras, direitos e deveres 

do grupo. Utilizando lápis e borracha, os usuários registraram as normas em uma folha de 

sulfite, que posteriormente foi afixado no espaço do grupo, promovendo o respeito às 

regras, a participação ativa dos usuários e o fortalecimento do senso de responsabilidade 

coletiva. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 
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Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: desenvolvimento da responsabilidade coletiva, do respeito mútuo e 

da cooperação, promovendo a compreensão e a internalização de regras, direitos e deveres 

dentro do grupo. 

✓ RODA DE CONVERSA: O QUE É O MUNDO DO TRABALHO? descrição: a 

atividade foi realizada em formato de roda de conversa, foram abordados temas como o 

conceito de trabalho, as diferenças entre trabalho formal e informal, direitos e deveres do 

trabalhador, aprendizagem, primeiro emprego e a importância da qualificação profissional. 

Os adolescentes foram incentivados a compartilhar expectativas, dúvidas e interesses 

relacionados à vida profissional, promovendo reflexão coletiva, troca de experiências e 

fortalecimento da consciência sobre o planejamento de carreira. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: identificação do conhecimento dos usuários evidenciado pelas falas 

que demonstraram reconhecimento das diferentes formas de trabalho, direitos e deveres 

do trabalhador, bem como das transformações do mercado ao longo do tempo, despertando 

para novas perspectivas em relação ao futuro profissional  

✓ RODA DE CONVERSA- QUEM SOU EU HOJE: Descrição: a atividade foi realizada 

em formato de roda de conversa, em um ambiente acolhedor, os usuários foram convidados 

a refletir e compartilhar, de maneira voluntária, suas percepções acerca de quem eram 

naquele momento, bem como seus sentimentos, desafios, sonhos e mudanças vivenciadas 

ao longo de suas trajetórias. Para o desenvolvimento da atividade, foram utilizados recursos 

de apoio, tais como perguntas norteadoras, cartões de sentimentos e dinâmicas de escrita 

e/ou desenho, sempre respeitando o tempo, os limites e a singularidade de cada 

adolescente. O encontro foi finalizado com uma partilha coletiva, promovendo o 

acolhimento e a valorização das falas apresentadas. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais. 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: promoção do autoconhecimento e reflexão dos participantes sobre 

sua identidade pessoal, trajetória de vida e momento atual, estimulo a expressão de 
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sentimentos, percepções e experiências, bem como de reconhecimento de habilidades, 

desafios e expectativas individuais. Observou-se envolvimento significativo durante a 

proposta, com demonstrações de escuta ativa, respeito às falas dos colegas e abertura 

para o diálogo, favorecendo o fortalecimento da autoestima, da empatia e do senso de 

pertencimento ao grupo. 

✓ OFICINA DE CANTO CORAL/VIOLÃO E FLAUTA Descrição: utilizando da sala de 

música da OSC, os usuários realizaram atividades de iniciação ao canto coral, violão e 

ukulele. As atividades foram desenvolvidas uma vez por semana, com o objetivo de 

aprimorar habilidades musicais básicas, tais como afinação, ritmo, respiração, leitura 

musical e interpretação, contribuindo para o desenvolvimento artístico e expressivo dos 

participantes. 

Profissionais envolvidos: Facilitador de Oficinas (Professor de Música) 

Indicador quantitativo: aproximadamente 10 usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: desenvolvimento da expressão artística e musical dos usuários, 

observado por meio do envolvimento nas atividades de canto e execução instrumental. As 

práticas evidenciaram a capacidade de seguir ritmo, melodia e orientação coletiva, bem 

como a evolução progressiva na coordenação, na escuta musical e na integração em grupo. 

Observou-se ainda o fortalecimento da disciplina, da concentração e do trabalho 

colaborativo, além do estímulo à sensibilidade artística, à autoestima e à valorização da 

produção musical coletiva. 

✓ RODA DE CONVERSA: MEIO AMBIENTE E NOSSO PAPEL: Descrição: a 

atividade foi realizada em um ambiente acolhedor e propício ao diálogo. Foram abordados 

temas relacionados aos cuidados com o meio ambiente, ao consumo consciente, ao 

descarte correto de resíduos e às pequenas ações que fazem a diferença no cotidiano. Os 

usuários foram convidados a compartilhar ideias, experiências e sugestões de práticas 

sustentáveis, culminando na construção coletiva de compromissos ambientais, com o 

objetivo de estimular a responsabilidade socioambiental e a participação ativa dos 

adolescentes. 

Profissionais envolvidos: Orientador Social 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 
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Indicador qualitativo: promoção da conscientização e reflexão dos usuários sobre a 

importância da preservação ambiental e o papel de cada indivíduo na proteção do meio 

ambiente. As falas evidenciaram a capacidade de identificar problemas ambientais locais e 

globais, propor soluções e relacionar ações cotidianas com impactos ecológicos. Foi 

possível perceber o engajamento e a participação ativa por meio de perguntas, comentários 

e debates, indicando interesse pelo tema e desenvolvimento de senso crítico, 

responsabilidade socioambiental e atitudes colaborativas dentro do grupo. 

✓ ARTESANATO COM MATERIAIS RECICLÁVEIS: Descrição: a oficina foi realizada 

em espaço adequado da organização, durante a atividade, foram apresentados diferentes 

tipos de materiais recicláveis e as diversas possibilidades de reaproveitamento. Os usuários 

foram convidados a criar peças artesanais, incluindo objetos decorativos, utilitários ou 

artísticos, promovendo a cooperação, a sustentabilidade e a expressão criativa. Ao final, 

realizou-se a socialização das produções, acompanhada de reflexão sobre consumo 

consciente e práticas de reaproveitamento, reforçando a importância da responsabilidade 

ambiental. 

Profissionais envolvidos: Orientador Social 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: desenvolvimento da criatividade, da coordenação motora e da 

percepção estética dos participantes por meio da manipulação de materiais recicláveis, 

capacidade de transformar materiais comuns em objetos úteis ou decorativos, refletindo 

planejamento, atenção aos detalhes e originalidade.  

✓ ATIVIDADE CIVICA: Descrição: semanalmente, na área externa da Organização, 

foi realizada a execução dos hinos nacional e municipal, promovendo a valorização dos 

símbolos cívicos e fortalecendo o senso de pertencimento e respeito à coletividade entre 

os usuários. 

Profissionais envolvidos: Orientador Social 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: a atividade possibilitou avaliar o entendimento e a participação dos 

usuários em relação aos valores cívicos, direitos e deveres sociais, e à importância da 

convivência respeitosa em grupo. Fortalecimento da identidade nacional, promoção do 

civismo e cultivo do amor e o respeito à pátria. 
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✓ INCLUSÃO DIGITAL: descrição: a atividade foi realizada no laboratório da 

Organização, em escala de revezamento de grupos, possibilitando a todos a participação, 

onde foram abordados conteúdos relativos ao pacote Office, ao sistema Windows e aos 

demais softwares e hardwares que compõem um computador, bem como formas de utilizar 

a tecnologia de maneira segura. 

Profissionais envolvidos: Facilitador de Oficinas (técnico em informática) 

Indicador quantitativo: aproximadamente 15 usuários em cada período (matutino e 

vespertino), 02 vezes na semana 

Indicador qualitativo: promoção de conhecimentos básicos de informática e uso seguro 

da tecnologia pelos participantes, observado por meio da participação ativa nas atividades, 

autonomia no manuseio do computador e capacidade de aplicar os conteúdos aprendidos 

✓ OFICINA – MEU PROJETO DE VIDA: descrição: a oficina foi desenvolvida em 

espaço coletivo, inicialmente, realizou-se uma roda de conversa abordando os sonhos, 

objetivos e expectativas dos adolescentes em relação ao futuro. Em seguida, os usuários 

engajaram-se em atividades práticas, tais como elaboração de cartazes, escrita e colagem, 

com o propósito de construir seus projetos de vida, considerando aspectos pessoais, 

familiares, educacionais e profissionais. O encontro foi finalizado com a partilha voluntária 

das produções e uma reflexão coletiva, promovendo a valorização das experiências 

individuais e o fortalecimento da identidade e planejamento de vida dos adolescentes. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais  

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: promoção da reflexão sobre objetivos pessoais, educacionais, 

familiares e profissionais, evidenciado pela participação nas discussões, envolvimento nas 

atividades práticas e capacidade de expressar planos e expectativas para o futuro. 

✓ OFICINA “CUIDANDO DA MINHA SAÚDE MENTAL”: Descrição: a oficina foi 

realizada em espaço coletivo da Organização, iniciou-se com roda de conversa abordando 

saúde mental e emoções. Em seguida, foram desenvolvidas dinâmicas reflexivas, como 

utilização de cartões de emoções, exibição de vídeos, músicas, desenhos e atividades de 

escrita, com o objetivo de estimular a expressão emocional e o compartilhamento de 

experiências entre os adolescentes. O encontro foi finalizado com a construção coletiva de 

estratégias de autocuidado e uma roda de avaliação, promovendo a conscientização sobre 

bem-estar emocional e o fortalecimento de habilidades socioemocionais dos usuários. 
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Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais  

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: estimulo da percepção sobre a importância do cuidado com a saúde 

mental, bem como a capacidade de identificar sentimentos, emoções e estratégias de 

enfrentamento do estresse e da ansiedade, promoção da reflexão, autoconhecimento e 

interesse em compartilhar experiências pessoais de forma respeitosa e colaborativa; houve 

engajamento ativo, escuta atenta aos colegas e participação nas atividades propostas, 

evidenciando desenvolvimento de autoconsciência, resiliência, empatia e práticas de 

autocuidado no dia a dia. 

✓ JOGOS EDUCATIVOS: Descrição: na brinquedoteca da Organização, foram 

realizadas partidas utilizando os jogos disponíveis, como UNO, Quest Júnior, Dominó, 

Batalha Naval, Jogo do Mico, entre outros. A atividade teve como objetivo fortalecer os 

vínculos e a convivência entre os usuários, promovendo socialização, cooperação e 

desenvolvimento de habilidades socioemocionais por meio do brincar.  

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais  

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: oferta de vivencias prazerosas que por vezes não estão disponíveis 

em demais ambientes frequentados pelos usuários, desenvolvimento de habilidades 

cognitivas, sociais e emocionais por meio da participação em jogos lúdicos e educativos, 

capacidade de atenção, raciocínio lógico, tomada de decisão e resolução de problemas, 

além de estimular a cooperação, o respeito às regras e o trabalho em grupo. Foi possível 

notar engajamento, motivação e interesse durante as atividades, bem como o 

fortalecimento da autoestima, da socialização e da aprendizagem significativa de forma 

prazerosa e participativa. 

✓ RODA DE CONVERSA – JUVENTUDE E MUNDO DIGITAL: descrição: foram 

abordados temas relacionados ao uso excessivo de telas, redes sociais, cyberbullying, 

exposição na internet, fake news, segurança digital e equilíbrio entre o mundo virtual e a 

convivência presencial. Os usuários foram incentivados a compartilhar experiências e a 

construir combinados coletivos para promover um uso mais consciente e saudável da 

tecnologia, fortalecendo habilidades de reflexão crítica, responsabilidade digital e respeito 

às normas de convivência. 
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Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais  

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: espaço para promoção da reflexão sobre o papel da tecnologia e 

das redes digitais na vida da juventude, incluindo oportunidades, desafios e riscos, 

estimulando a  capacidade de análise crítica, expressão de opiniões fundamentadas e 

compartilhamento de experiências pessoais relacionadas ao uso consciente da tecnologia. 

Foi perceptível engajamento ativo, escuta atenta e respeito às falas dos colegas, 

demonstrando interesse em dialogar sobre cidadania digital, segurança online, 

comportamento responsável e impacto das redes na construção de identidade e 

relacionamentos. 

✓ CULINÁRIA COMPARTILHADA: Descrição: a atividade foi realizada no refeitório 

da Organização, utilizando os ingredientes necessários para o preparo de gelatina colorida. 

O processo foi organizado em etapas, contemplando preparo, armazenamento e, 

posteriormente, o consumo dos alimentos pelos próprios usuários. A iniciativa possibilitou 

a valorização dos aprendizados, além de estimular hábitos de alimentação saudável e 

promover a autonomia e participação ativa dos adolescentes nas atividades culinárias. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais  

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: oferta de um espaço de interação dos pares, novos aprendizados 

incluindo práticas de higiene e segurança alimentar, fortalecimento do senso de 

responsabilidade, trabalho em grupo e hábitos de alimentação saudável. 

✓ RODA DE CONVERSA- CONVIVÊNCIA EM SOCIEDADE: Descrição: realizada 

em formato de roda de conversa, onde foram abordados temas relacionados a respeito 

mútuo, empatia, diálogo, diversidade, direitos e deveres, regras de convivência e resolução 

pacífica de conflitos. Os usuários foram convidados a compartilhar experiências do 

cotidiano e a construir coletivamente combinados de convivência, promovendo o 

fortalecimento das relações interpessoais, da cidadania e do senso de responsabilidade 

coletiva. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais  

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 
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Indicador qualitativo: desenvolvimento de habilidades sociais e interpessoais, por meio 

de reflexões e discussões sobre regras, direitos, deveres e respeito às diferenças dentro 

da comunidade e da sociedade, a proposta contribuiu ainda para o aprimoramento da 

capacidade de escuta ativa, empatia, diálogo construtivo e reconhecimento da importância 

da colaboração e da responsabilidade individual e coletiva, foi identificado durante a 

atividade, engajamento e interesse em compartilhar experiências, fortalecer relações 

saudáveis e compreender melhor o impacto das atitudes pessoais no bem-estar coletivo, 

promovendo cidadania e convivência harmoniosa no grupo. 

✓ AVALIAÇÃO FINAL (REFERENTE AO MÊS DE JANEIRO): descrição: os usuários 

avaliaram o mês de janeiro por meio escrita e falas, a atividade possibilitou a expressão de 

percepções individuais, o compartilhamento de aprendizados e a reflexão sobre 

experiências vivenciadas ao longo do período, promovendo autoconhecimento e 

valorização das vivências coletivas. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais  

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: avalição da percepção dos usuários e o desenvolvimento dos 

mesmos nas diversas atividades realizadas ao longo do mês de janeiro, foram analisadas 

habilidades cognitivas, sociais, emocionais e práticas, considerando participação, 

interesse, autonomia, cooperação e aplicação dos aprendizados em diferentes contextos. 

Observou-se também fortalecimento da autoestima, senso de responsabilidade e 

motivação para continuar participando das ações propostas. 

✓ GINGANA ENTRE OS GRUPOS: descrição: foram realizadas, nas dependências 

da Organização, partidas de queimadas e outras atividades lúdicas, cooperativas e 

educativas promovendo o trabalho em equipe, fortalecendo vínculos entre os participantes 

e incentivando atitudes de respeito, cooperação e socialização. 

Profissionais envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: oferta de propostas que contribuíram para o desenvolvimento de 

habilidades físicas, cognitivas e sociais por meio de brincadeiras e desafios coletivos, sendo 

possível avaliar a capacidade de trabalhar em equipe, respeitar regras, cooperar com os 

colegas e lidar com desafios de forma saudável.  
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✓ ANIVERSARIANTE DO MÊS: descrição: a atividade foi desenvolvida no espaço 

comum comunitário da Organização, durante o encontro, realizou-se a comemoração dos 

aniversariantes do mês, com oferta de alimentação diferenciada, incluindo bolo, 

refrigerantes, torta de atum. A iniciativa teve como objetivo fortalecer o sentimento de 

pertencimento, promover a socialização e valorizar a autoestima dos usuários, celebrando 

coletivamente as festividades e criando momentos de integração entre os grupos. 

Profissionais envolvidos: Técnicos, Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, 

equipe multiprofissional 

Indicador quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários em cada período (matutino e 

vespertino) 

Indicador qualitativo: promoção de vivencias prazerosas, fortalecimento dos vínculos 

sociais entre os usuários, sendo perceptível o engajamento participação e a expressão de 

sentimentos positivos, como alegria, reconhecimento e empatia pelos colegas.  

✓ RODA DE CONVERSA CELEBRANDO DOIS CÓRREGOS: NOSSA HISTÓRIA, 

NOSSA CIDADE:  desenvolvida em sala multiuso da Organização, utilizando de recursos 

audiovisuais, foi apresentado aos usuários sobre a formação do município, a cultura e 

tradições locais, com destaque para as lendas, demonstrando ainda a evolução dos 

espaços comuns em especial praças, escolas também bairros, promovendo novos 

conhecimentos e valorizando a cultura local. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: promoção de novos aprendizados, envolvimento ativo e 

reconhecimento dos espaços comuns do município, reconhecimento das tradições locais e 

ampliação do universo cultural. 

✓ TRABALHO DE VALORES- COMBATE AO BULLYING: a temática foi trabalhada 

por meio de exposição dialogada com a participação ativa dos usuários, promovendo 

reflexão sobre as diversas formas de bullying presentes no cotidiano e como estas podem 

impactar o indivíduo nos aspectos físicos, emocionais e sociais, demonstrando também 

formas de enfrentamento e auxilio às vítimas do bullying, despertando para valores como 

empatia, respeito mútuo e às diversidades, para finalizar a atividade, foi realizada dinâmica 

da teia, reforçando sobre as conexões humanas e a importância da cooperação entre os 

indivíduos. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 
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Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: interação e participação ativa dos usuários, fortalecimento dos laços 

de amizade, conscientização sobre respeito direitos e deveres, empatia e cooperação, 

comportamentos assertivos e formação cidadã. 

✓ ATIVIDADE ESPORTIVA: desenvolvida em quadra esportiva da comunidade, e 

espaço externo da OSC, onde os usuários participaram de partidas de futebol, vôlei, 

queimada, dentre outras de livre escolha dos grupos, estimulando a prática de atividades 

físicas e aproximando os laços de amizade. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: envolvimento dos usuários, estimulo à pratica de atividades físicas, 

desenvolvimento de habilidades sociais coordenação motora, internalização dos conceitos 

de respeito às regras e competição saudável. 

✓ ATIVIDADE TEMÁTICA- CARNAVAL:  a proposta foi desenvolvida por meio de 

recursos audiovisuais e com a participação ativa dos usuários, foi apresentada sobre a 

origem da festividade e as diferentes formas de comemoração nas diversas regiões, 

mencionando ainda sobre a importância de festejar com responsabilidade, vez que é 

comum atualmente os excessos vivenciados pelos adolescentes e jovens durante o 

carnaval, podendo ocasionar em impactos físicos e emocionais. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: participação ativa, conscientização sobre  

 

✓ EDUCAÇÃO FINANCEIRA: a temática foi abordada por meio de exposição 

dialogada onde os usuários divididos em grupos participaram de jogo” Desafio do 

Orçamento”, propondo estratégias de gestão financeira, simulação de planejamento 

financeiro e administração dos recursos, definição de prioridades, contribuindo para o 

desenvolvimento de habilidades que favoreçam no futuro pessoal e profissional e tomadas 

de decisões assertivas em relação aos recursos financeiros. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários  
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Objetivo Qualitativo: participação ativa dos grupos, reflexão sobre utilização consciente 

dos recursos financeiros, novos aprendizados e desenvolvimento da responsabilidade e 

habilidades de organização. 

✓ AUTOCONHECIMENTO E PROPÓSITO DE VIDA:  desenvolvida em sala multiuso 

da OSC, o tema foi abordado propondo com os usuários a reflexão sobre autoconhecimento 

e propósito de vida, estimulando os mesmos a pensarem sobre seus sonhos, objetivos e 

metas de vida, habilidades e limitações pessoais, propiciando novas perspectivas em 

relação ao futuro. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: envolvimento positivo dos usuários na proposta, favorecendo o 

autoconhecimento e estimulando habilidades e autopercepção das potencialidades e o 

desenvolvimento da autonomia. 

✓ MOTIVAÇÃO E PROPÓSITO: a temática foi abordada por meio de roda de conversa 

com a participação ativa dos grupos, considerando a seguinte reflexão “O que me faz 

levantar da cama todos os dias?”, onde os usuários puderam refletir sobre seus propósitos, 

partilhando também com os demais, estimulando a reflexão sobre futuro e ações que 

possam contribuir com a realização destes. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: participação dos usuários, envolvimento positivo nos debates, 

expressão de sonhos, metas e reflexão sobre atitudes no cotidiano capazes de contribuir 

para hábitos construtivos. 

✓ MUNDO DO TRABALHO:  desenvolvida em sala multiuso, abordando a temática 

com a participação ativa dos usuários, onde refletiram e partilharam sobre seus anseios em 

relação ao mundo do trabalho, em seguida foram levados a analisar os quais requisitos 

necessários para ingresso no mercado de trabalho e também sucesso profissional, 

estimulando comportamentos que favoreçam no futuro profissional. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: envolvimento e participação ativa, reconhecimento dos requisitos 

indispensáveis para o mercado de trabalho, estimulo a busca constante por novos 
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aprendizados e qualificação profissional que possam contribuir para uma carreira de 

sucesso. 

✓ AVALIAÇÃO FINAL (REFERENTE AO MÊS DE FEVEREIRO): realizada por meio 

de roda de conversa e também através da escrita, onde os usuários puderam expressar 

sobre suas atividades prediletas, dificuldades e também sugestões quanto a propostas 

futuras. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: participação ativa, identificação dos interesses e percepção dos 

usuários em relação as propostas, permitindo a adequação das atividades às demandas 

especificas do grupo, garantindo a efetividade e aproveitamento das ações. 

✓ DROGAS E SUAS CONSEQUÊNCIAS: desenvolvida em sala multiuso utilizando de 

recursos audiovisuais, onde foi trabalhado sobre a temática, apresentando a diversidade 

de substancias psicoativas, tanto lícitas quanto ilícitas, seus impactos na vida dos 

indivíduos nos aspectos físico, emocional, pessoal, social e profissional, bem como formas 

de enfrentamento e combate ao uso de drogas. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: participação ativa dos usuários, reconhecimento dos diversos 

conflitos decorrentes do uso de drogas, conscientização sobre atitudes responsáveis, 

estimulo a adoção de práticas saudáveis que favoreçam na manutenção da saúde e 

qualidade de vida. 

✓ ANIVERSARIANTE DO MÊS: a atividade foi desenvolvida em espaço cultural 

comunitário da Organização com decoração para a festividade, onde foi comemorado os 

aniversariantes do mês com oferta de alimentação diferenciada, pasteis, bolo e 

refrigerantes, propiciando momentos de lazer e integração dos grupos. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: envolvimento dos grupos na proposta, oportunizando novas 

vivencias e experiencias, contribuindo para o fortalecimento dos vínculos afetivos e sociais 

e sentimento de pertencimento. 

✓ OFICINAS MUSICAIS (SOPRO, CORDAS): desenvolvida semanalmente em sala 

de música e espaço cultural comunitário desta Organização, com propostas teóricas e 
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práticas de instrumentos de sopro (flauta doce) e cordas (violão), em escala de 

revezamento de grupos, introduzindo os usuários ao universo musical, oportunizando 

novos aprendizados. 

Profissionais Envolvidos: Facilitador de Oficinas (técnico em música) 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: acesso à cultura por meio da música, estimulo a habilidades e 

talentos, despertando a sensibilidade auditiva e ampliando o universo cultural dos usuários. 

✓ RODA DE CONVERSA: DESCRIMINAÇÃO ZERO: Por meio de uma roda de 

conversa, foram abordadas questões relacionadas a situações de discriminação 

vivenciadas ou presenciadas pelos participantes em seu cotidiano, destacando os impactos 

emocionais, sociais e educacionais dessas atitudes. Foram discutidos exemplos de 

comportamentos inclusivos e respeitosos, bem como estratégias concretas para prevenir e 

combater o preconceito, tanto no ambiente escolar quanto nos espaços comunitários. Ao 

final, foi incentivada a construção coletiva de compromissos e ações que cada participante 

pode adotar para contribuir com um ambiente mais justo e inclusivo, reforçando valores 

como empatia, solidariedade e respeito à diversidade.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: reflexão sobre práticas de discriminação e preconceito no cotidiano, 

incentivando atitudes de respeito, inclusão e valorização da diversidade. 

✓ ATIVIDADE TEMÁTICA (DIA INTERNACIONAL DA MULHER): Na sala de 

artesanato da Organização, foi desenvolvida uma atividade com foco na reflexão crítica 

acerca das relações de gênero no mundo do trabalho. A proposta teve início com a 

problematização da afirmação: “Se todas as mulheres deixassem de trabalhar hoje, o que 

aconteceria?”, momento em que os usuários foram estimulados a expressarem suas 

opiniões, percepções e conhecimentos prévios sobre a participação feminina nos diferentes 

setores da sociedade. Após o momento inicial de debate, os usuários foram organizados 

em grupos para a realização de pesquisa orientada e discussão acerca dos seguintes eixos 

temáticos: profissões ocupadas majoritariamente por mulheres, profissões 

predominantemente exercidas por homens e os principais desafios enfrentados por 

mulheres trabalhadoras, como desigualdade salarial, dupla jornada, discriminação e 

barreiras de ascensão profissional. Na etapa seguinte, os grupos refletiram criticamente 

sobre questões norteadoras, tais como a existência de igualdade na valorização profissional 
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entre homens e mulheres, o reconhecimento do trabalho doméstico como trabalho e os 

impactos da maternidade na trajetória e nas oportunidades de carreira das mulheres. Para 

a sistematização dos aprendizados, cada grupo elaborou cinco propostas de atitudes ou 

práticas que contribuíssem para a construção de um ambiente de trabalho mais justo, 

igualitário e respeitoso para as mulheres. As ideias foram organizadas em formato de cartaz 

e apresentadas aos demais participantes, promovendo a troca de experiências, o 

fortalecimento do pensamento crítico e o incentivo à construção de valores voltados à 

equidade e ao respeito às diferenças.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: incentivar o respeito, a igualdade de gênero e o reconhecimento da 

importância da mulher na sociedade 

✓ ATIVIDADE CÍVICA: desenvolvida no espaço cultural comunitário da Organização, 

utilizando de recursos audiovisuais, com a execução do hino nacional e municipal. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: participação ativa dos usuários, estimulo ao civismo, respeito, amor 

à pátria, favorecendo a formação cidadã. 

✓ ROBÓTICA E CIRCUITOS ELÉTRICOS: As ações foram realizadas no laboratório 

de informática da Organização, sob a supervisão do Técnico responsável, que apresentou 

os conceitos fundamentais de robótica educacional, noções básicas de eletricidade, o 

funcionamento de circuitos elétricos simples (como associação de componentes, 

condutores, fontes de energia e dispositivos de saída), além da introdução à lógica de 

programação. Durante a atividade, os participantes desenvolveram experimentações 

práticas com a montagem de circuitos, a utilização de kits de robótica e a execução de 

comandos programáveis, promovendo a aprendizagem ativa e colaborativa. A metodologia 

adotada priorizou a investigação, a testagem de hipóteses e a construção coletiva do 

conhecimento, incentivando a autonomia, a concentração, o trabalho em equipe e a 

responsabilidade no uso dos equipamentos tecnológicos. Profissionais Envolvidos: 

Facilitador de Oficinas (técnico em informática). 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 
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Objetivo Qualitativo: desenvolvimento do raciocínio lógico, da criatividade e da 

capacidade de resolução de problemas, por meio de práticas introdutórias de robótica e 

montagem de circuitos elétricos. 

✓ TRABALHANDO VALORES- MULHERES IMPORTANTES NA MINHA VIDA: A 

proposta foi desenvolvida por meio de um encontro no qual cada usuário convidou uma 

mulher significativa de sua convivência, podendo ser familiar de seu núcleo afetivo, para 

participar das ações propostas na Organização. O encontro contou com uma roda de 

conversa conduzida por convidados, que abordaram o papel da mulher na sociedade e na 

família, bem como a relevância do contexto familiar na formação e no desenvolvimento do 

indivíduo. Na sequência, os participantes foram organizados em grupos e orientados a 

confeccionar suas árvores genealógicas, as quais foram posteriormente compartilhadas 

com os demais presentes. A proposta proporcionou um espaço de acolhimento, escuta e 

valorização das histórias individuais, promovendo a integração entre os participantes, o 

fortalecimento dos vínculos afetivos e familiares, além de contribuir para o desenvolvimento 

do sentimento de pertencimento. Por fim, foi servido café da manhã e lanche da tarde a 

todos os presentes.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: valorização das figuras femininas presentes na vida dos 

participantes, incentivando o reconhecimento de suas contribuições, cuidados e 

ensinamentos no contexto familiar e social. 

✓ COMUNICAÇÃO E TRABALHO EM EQUIPE: Na sala de artesanato da 

Organização, foi apresentada aos usuários a importância da comunicação e do trabalho em 

equipe. Em seguida, os participantes foram organizados em grupos e realizaram a dinâmica 

“Construção em equipe”, na qual cada grupo construiu uma estrutura utilizando materiais 

como papel, jornal e palitos, em tempo previamente determinado. Ao final, os usuários 

refletiram e compartilharam com os demais suas dificuldades e aprendizados durante a 

realização da atividade, bem como suas percepções acerca de liderança, organização e 

diálogo. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: desenvolvimento da comunicação assertiva e do trabalho em equipe, 

incentivando a escuta ativa, o respeito às opiniões e a cooperação entre os usuários. 
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✓ OFICINA DE CULINÁRIA COMPARTILHADA: A atividade foi desenvolvida na 

padaria semi-industrial da Organização, utilizando ingredientes para a preparação de bolo 

de cenoura com cobertura. Os usuários foram organizados em grupos, sendo que cada 

grupo ficou responsável por uma etapa do preparo, favorecendo a cooperação, a 

participação e o trabalho em equipe. Ao final, o alimento foi compartilhado e consumido 

pelos próprios usuários, valorizando os aprendizados construídos durante a atividade, 

estimulando hábitos de alimentação saudável, o convívio social e o fortalecimento de 

vínculos.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: promoveu a integração e o fortalecimento dos vínculos entre os 

participantes, por meio da preparação coletiva de alimentos 

✓ EDUCAÇÃO AMBIENTAL – CONSUMO CONSCIENTE DE ENERGIA: As 

atividades ocorreram na sala multiuso da Organização, por meio de recursos audiovisuais 

e rodas de conversa, com a participação ativa dos usuários. Foram abordados os impactos 

ambientais do uso inadequado da energia elétrica e foram apresentadas estratégias 

simples do cotidiano que contribuem para a economia de energia e para a preservação 

ambiental.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: promoveu a integração e o fortalecimento dos vínculos entre os 

participantes, por meio da preparação coletiva de alimentos 

✓ POESIA / ARTE EM POESIA: Os usuários, desenvolveram uma atividade de 

expressão literária voltada à valorização da mulher, com o tema “Mulher: força que não 

aparece nas manchetes”. A proposta consistiu na criação de poesias que exploraram 

aspectos da força, resistência, conquistas e desafios vivenciados pelas mulheres no 

cotidiano, incentivando a reflexão crítica e a sensibilização sobre o papel feminino na 

sociedade. Após a elaboração das poesias, os usuários realizaram a exposição das 

produções no espaço comunitário da Organização, proporcionando um momento de 

compartilhamento, reconhecimento do trabalho coletivo e valorização das vozes individuais, 

estimulando a autoestima, a expressão criativa e o engajamento social.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 
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Objetivo Qualitativo: promoveu a expressão artística e emocional dos participantes por 

meio da poesia, incentivando a criatividade, a imaginação e a manifestação de sentimentos 

e ideias. 

✓ CONSTRUÇÃO DA IDENTIDADE: os usuários foram convidados a refletirem 

sobre quem são, suas qualidades, interesses e valores, por meio de atividades práticas 

como a elaboração de mapas de identidade, registros em diário e produções artísticas. 

Posteriormente, os participantes compartilharam, de forma voluntária, aspectos de suas 

produções com o grupo, promovendo a escuta ativa, a troca de experiências e o 

reconhecimento das diferenças individuais. Ao final, foi realizada uma discussão orientada 

sobre como o autoconhecimento pode influenciar escolhas pessoais, relações 

interpessoais e trajetórias futuras, reforçando a importância da valorização da própria 

identidade e do respeito à diversidade.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: reflexão sobre a identidade pessoal e social dos participantes, 

incentivando o autoconhecimento, a valorização da própria história e o reconhecimento de 

suas características, habilidades e potencialidades. 

✓ RESPONSABILIDADE NO AMBIENTE DE TRABALHO: Utilizando a sala de 

atividades da Organização, foram apresentadas aos usuários situações-problema como 

atrasos, trabalho em equipe e postura profissional. Em seguida, o grupo realizou debates, 

pontuando possíveis soluções para cada situação apresentada. Posteriormente, foi 

realizada orientação acerca de como se comportar em entrevistas e sobre a importância da 

qualificação contínua.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: reflexão sobre a importância da responsabilidade no ambiente de 

trabalho, incentivando atitudes como compromisso, organização, pontualidade e 

cumprimento de tarefas. 

✓ TRABALHANDO VALORES: GENTILEZA/PERDÃO: Na sala de artesanato da 

Organização, foi realizada uma atividade voltada à reflexão sobre o valor do perdão e da 

gentileza na convivência interpessoal. Inicialmente, os usuários foram convidados a 

compreender a importância dessas atitudes para o fortalecimento de vínculos, o bem-estar 

emocional e a construção de relações mais saudáveis. Em seguida, foi realizada a atividade 
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“Cartões da Gentileza e do Perdão”. Cada usuário confeccionou dois cartões: um contendo 

uma mensagem de gentileza destinada a alguém do grupo, podendo ser entregue de forma 

anônima, e outro contendo uma mensagem de perdão, direcionada a alguém que tenha 

magoado ou que desejasse perdoar, podendo ser pessoal ou simbólica. Para finalizar, 

todos os cartões confeccionados foram reunidos e organizados em um mural coletivo com 

o título “Gentileza e Perdão Transformam”, promovendo a visualização concreta das 

atitudes positivas do grupo, o compartilhamento de sentimentos e o reforço de valores como 

empatia, respeito e reconciliação.  

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: reflexão sobre a importância da gentileza e do perdão nas relações 

interpessoais, incentivando atitudes de respeito, empatia e convivência harmoniosa. 

✓ CINEMA: No Centro Cultural do Município, por meio de recursos audiovisuais, foi 

exibido o filme “Zootopia”. A exibição abordou valores como respeito às diferenças, 

superação de preconceitos, convivência em sociedade e a importância da cooperação. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

Objetivo Qualitativo: integração, lazer e desenvolvimento do senso crítico. 

✓ PROJETO HORTA: desenvolvida na estufa irrigada da Organização, com atividades 

teóricas e práticas de preparo da terra, plantio, cultivo e colheita de mudas e sementes de 

hortaliças e legumes, que foram utilizadas no preparo das refeições servidas diariamente a 

todos os usuários dos serviços, programas e projetos desenvolvidos por esta Organização. 

Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas.  

Objetivo Quantitativo: participação de aproximadamente 70% dos usuários 

Objetivo Qualitativo: envolvimento dos usuários nas práticas, estimulo à alimentação 

saudável, desenvolvimento da educação ambiental, propiciando novos aprendizados que 

podem ser reproduzidos em suas residências e comunidades na produção de verduras. 

✓ PLANEJAMENTO DE CARREIRA: Na sala de atividades, foi realizada uma 

atividade abordando o planejamento de carreira. A abordagem contemplou a importância 

do autoconhecimento, da identificação de interesses, habilidades e competências, bem 

como a análise das oportunidades existentes no contexto educacional e profissional. 

Durante a atividade, foram trabalhados conceitos relacionados à definição de metas de 

curto, médio e longo prazo, enfatizando a necessidade de estabelecer objetivos plausíveis, 
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alcançáveis e coerentes com a realidade de cada usuário. A mediação buscou orientar os 

adolescentes na construção de um plano estruturado, incentivando a tomada de decisões 

conscientes, a responsabilidade com a própria trajetória e o desenvolvimento de estratégias 

viáveis para a concretização de seus projetos pessoais e profissionais.  

✓ Profissionais Envolvidos: Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. 

✓ Objetivo Quantitativo: aproximadamente 70% dos usuários. 

✓ Objetivo Qualitativo: reflexão sobre o planejamento de carreira, incentivando os 

participantes a identificarem seus interesses, habilidades e objetivos profissionais. 

 

IV- GRAU DE SATISFAÇÃO DO PUBLICO ALVO: 

 No que se refere ao grau de satisfação do público-alvo em relação às 

atividades desenvolvidas pelo Serviço no período de referência, observou-se avaliação 

positiva, evidenciada pela participação ativa e contínua dos usuários nas propostas 

ofertadas. Tal engajamento foi aferido por meio do monitoramento sistemático das listas de 

frequência, bem como por registros fotográficos institucionais, os quais demonstram adesão 

qualificada às atividades e envolvimento nas dinâmicas grupais. Soma-se a isso, como 

indicador relevante de efetividade das ações, a inserção de adolescentes no mercado de 

trabalho formal por meio do Programa Adolescente Aprendiz, refletindo o alcance de 

objetivos relacionados ao protagonismo e à preparação para o mundo do trabalho. 

Destaca-se, ainda, a elevada demanda espontânea pelo Serviço, expressa pelo 

número significativo de famílias que buscam a inserção de crianças e adolescentes nas 

atividades ofertadas, o qual o acesso vem sendo organizado por meio de inscrições 

previamente agendadas, com formação de cadastro reserva, garantindo maior 

transparência, equidade no atendimento e possibilidade de inclusão futura conforme a 

disponibilidade do Serviço. 

No intuito de qualificar continuamente as ações ofertadas, foram realizadas rodas de 

conversa e aplicação de questionários junto aos usuários, com vistas à identificação de 

interesses, necessidades e eventuais dificuldades apresentadas pelos grupos. Tais 

estratégias possibilitaram a adequação das atividades e metodologias empregadas, 

favorecendo maior alinhamento às demandas do público atendido, bem como o 

fortalecimento da participação ativa, do sentimento de pertencimento e da efetividade das 

intervenções desenvolvidas. 
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V- A POSSIBILIDADE DE SUSTENTABILIDADE DAS AÇÕES APÓS A 

CONCLUSÃO DO OBJETO PACTUADO 

A Organização executou, por meio do Serviço, ações, oficinas e atividades que 

contemplaram propostas de caráter profissionalizante, lúdico, cultural, informativo, 

educativo, esportivo, recreativo e de lazer, desenvolvidas em grupos organizados conforme 

a faixa etária e as demandas específicas do público-alvo. Tais intervenções oportunizaram 

o acesso a novas vivências e experiências, contribuindo para o desenvolvimento da 

identidade pessoal e profissional dos usuários, bem como para a internalização de valores 

sociais e o aprimoramento das relações interpessoais. 

Para a execução das atividades, foram priorizados ambientes que favorecem o 

diálogo, a escuta qualificada e a construção de vínculos, valorizando relações pautadas na 

afetividade, fator que contribuiu significativamente para a adesão dos usuários e para a 

efetividade das ações desenvolvidas. A Organização conta com equipe multiprofissional e 

equipe de apoio devidamente qualificadas, em consonância com os parâmetros do Serviço, 

garantindo o acompanhamento sistemático dos usuários e a qualidade das intervenções 

ofertadas. 

No que tange à infraestrutura, a Organização dispõe de espaço físico amplo e 

adequado, incluindo área externa, quadra poliesportiva, playground, estufa irrigada, 

laboratório de informática, salas equipadas com recursos audiovisuais, jogos de mesa e 

eletrônicos, além de brinquedoteca e biblioteca. Tais recursos possibilitam a diversificação 

das atividades propostas, favorecendo maior engajamento dos usuários e enriquecimento 

das experiências ofertadas. 

Ressalta-se que os recursos financeiros repassados no período foram fundamentais 

para a execução das ações previstas, possibilitando a adequada implementação das 

atividades planejadas. Tal aporte contribuiu diretamente para a manutenção da qualidade 

do serviço ofertado, assegurando a disponibilização de suprimentos, estrutura e recursos 

humanos necessários ao desenvolvimento das propostas, em consonância com os 

objetivos estabelecidos no Plano de Trabalho. 

Por fim, considera-se que a Organização apresenta condições favoráveis à 

sustentabilidade das ações desenvolvidas, tendo em vista a disponibilidade de espaço 

físico adequado e devidamente equipado, bem como a atuação de equipe multiprofissional 

qualificada, em conformidade com as diretrizes do Serviço. 
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VI- CONCLUSÃO:  

As ações desenvolvidas por esta Organização, por meio do Serviço, tiveram como 

foco o atendimento a crianças e adolescentes na faixa etária de 06 a 17 anos, estendendo-

se, de forma estratégica, aos seus familiares. As intervenções foram estruturadas sob uma 

perspectiva proativa e preventiva, contribuindo para o fortalecimento da função protetiva da 

família, para a garantia do acesso e usufruto de direitos e para a promoção do 

desenvolvimento integral, em consonância com as diretrizes da política socioassistencial e 

com as metas estabelecidas no Plano de Trabalho. 

As atividades ofertadas abrangeram propostas de caráter lúdico, recreativo, 

esportivo, cultural e educativo, incluindo ações de lazer, artesanato, rodas de leitura, 

produção textual, horticultura, palestras informativas, oficinas de música e inclusão digital. 

Tais intervenções oportunizaram vivências significativas, favorecendo o desenvolvimento 

da expressão, da sociabilidade e das competências socioemocionais, além de contribuir 

para a construção da identidade e do sentimento de pertencimento, reforçando valores 

fundamentais como respeito, convivência ética e valorização das diversidades, com vistas 

à formação cidadã. 

Destacaram-se, ainda, as oficinas de orientação profissional, que abordaram 

aspectos relevantes do mundo do trabalho contemporâneo e suas exigências, promovendo 

a compreensão do trabalho e da educação como direitos de cidadania e como elementos 

estruturantes da trajetória pessoal e profissional. Essas ações estimularam o 

comprometimento dos adolescentes com processos de aprendizagem, qualificação e 

inserção produtiva. 

Foram igualmente realizados atendimentos institucionais pelos setores de Serviço 

Social e Psicologia, conforme as demandas identificadas, acompanhados de orientações e 

encaminhamentos à rede socioassistencial, intersetorial e ao Sistema de Garantia de 

Direitos. Tais ações ampliaram o acesso a serviços e benefícios, contribuindo para a 

melhoria da qualidade de vida dos usuários, bem como para o fortalecimento da autonomia 

e do protagonismo social.  

No que se refere à segurança alimentar, foi assegurada a oferta de alimentação 

diária (café da manhã, almoço e lanches/refeições da tarde), constituindo-se como 

importante estratégia de enfrentamento às vulnerabilidades relacionadas à insegurança 

alimentar e à fome oculta, por vezes presentes no público atendido. Também fora ofertado 
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ATIVIDADES/OFICINAS/PROJETOS 

  ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM USUÁRIOS DOS GRUPOS DE 06 A 15 ANOS 
 
ATIVIDADES LÚDICAS / JOGOS EDUCATIVOS/ RECREATIVOS:           INCLUSÃO DIGITAL: 

        
 
OFICINAS MUSICAIS (SOPRO, CORDAS CANTO CORAL)    CONSTRUÇÃO DE REGRAS DE CONVIVÊNCIA 

     
                 
RECICLE                                                                                    POESIA / ARTE EM POESIA 
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  PLAYGROUND                                                                           OFICINAS: SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA 

       
       
CONSTRUÇÃO DA IDENTIDADE                                                                     PROJETO HORTA 

     
    
OFICINA DE CARTAS PARA O FUTURO                                                    ATIVIDADE ESPORTIVA 
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CÍRCULO DE EMOÇÕES                                                                          VALORIZANDO A EDUCAÇÃO 

      
                 

CUIDANDO DA MENTE – JANEIRO BRANCO / DIA DO PSICÓLOGO 

      
             
OFICINA DAS EMOÇÕES                                          JOGOS RECREATIVOS AO AR LIVRE 
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OFICINA DE CULINÁRIA COMPARTILHADA                                           CONTAÇÃO DE HISTÓRIAS 

       
                       
                   CINEMA                                                                           GINGANA ENTRE OS GRUPOS 

     
  
 AVALIAÇÃO FINAL (REFERENTE AO MÊS DE JANEIRO)        ATIVIDADE CIVICA:        
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ANIVERSARIANTE DO MÊS 
 

      
 
RODA DE CONVERSA: MINHA CIDADE:                             INCLUSÃO DIGITAL:                                                        

     
     
PROJETO HORTA:                                                                     CONTAÇÃO DE HISTÓRIAS COM MORAL:  
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BRINQUEDOTECA:                                                                                       PLAYGROUND:  

      
 
ATIVIDADE CÍVICA:                                                      RODA DE CONVERSA- RESOLUÇÃO DE CONFLITOS: 

      
 

TRABALHO DE VALORES- COMBATE AO BULLYING:      ATIVIDADES TEMÁTICAS- CARNAVAL:   
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PRODUÇÃO DE TEXTO:                                                        RESGATANDO BRINCADEIRAS: 

  
JOGOS EDUCATIVOS/ RECREATIVOS:            EDUCAÇÃO AMBIENTAL- USO CONSCIENE DA 
ENERGIA: 

  

ANIVERSARIANTE DO MÊS: 
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MOSTRANDO SEU TALENTO:                                           OFICINAS MUSICAIS (SOPRO, CORDAS): 

                                          

OFICINA- SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA:                CONFECÇÃO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS  
                                                                                                   COM SUCATA ARTESANATO 

      
ARTESANATO:                                                                                            INCLUSÃO DIGITAL:  
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MINHA FAMÍLIA NO RETRATO:                                                            BRINQUEDOTECA:  

     

OFICINAS MUSICAIS (SOPRO, CORDAS):                                     CÍRCULO DE EMOÇÕES:  

     

TRABALHANDO VALORES- MULHERES IMPORTANTES NA MINHA VIDA: 
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TRABALHANDO VALORES- MURAL DA GRATIDÃO:                               PROJETO HORTA:  

     

OFICINA DE TEATRO:                                                                 OFICINA DE CULINÁRIA COMPARTILHADA:  

     

RECICLE:                                                                                                    ESPELHO, ESPELHO MEU:  
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ATIVIDADES LÚDICAS/JOGOS E EDUCATIVOS/RECREATIVOS:      MEU SUPER, PODER:  

   

PLAYGROUND:                                                                                RESGATANDO BRINCADEIRAS:  

   

CINEMA: 
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OFICINA DE COMUNICAÇÃO E EXPRESSÃO:                             CONTAÇÃO DE HISTÓRIA INCLUSIVA:  

     

GINÁSIO DE ESPORTES: 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM USUÁRIOS DOS GRUPOS DE 15 A 17 ANOS 
 
ACOLHIDA E APRESENTAÇÃO DO GRUPO                        DINÂMICA “QUEM SOU EU NO GRUPO?” 

      
 
CONSTRUÇÃO DO ACORDO DE CONVIVÊNCIA                         INCLUSÃO DIGITAL        

     
 
RODA DE CONVERSA: MEIO AMBIENTE E NOSSO PAPEL:            ATIVIDADE CIVICA 
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RODA DE CONVERSA: O QUE É O MUNDO DO TRABALHO?  OFICINA DE CANTO CORAL/VIOLÃO E FLAUTA 

      
RODA DE CONVERSA- QUEM SOU EU HOJE:             ARTESANATO COM MATERIAIS RECICLÁVEIS: 

      
OFICINA – MEU PROJETO DE VIDA:                                             JOGOS EDUCATIVOS: 
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OFICINA”CUIDANDO DA MINHA SAÚDE MENTAL”:       RODA DE CONVERSA – JUVENTUDE E MUNDO DIGITAL: 

     
 
CULINÁRIA COMPARTILHADA                              RODA DE CONVERSA- CONVIVÊNCIA EM SOCIEDADE: 

     
 
GINGANA ENTRE OS GRUPOS:                                                        ANIVERSARIANTE DO MÊS: 
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RODA DE CONVERSA CELEBRANDO DOIS CÓRREGOS:                                     ATIVIDADE ESPORTIVA:  
NOSSA HISTÓRIA, NOSSA CIDADE:   

     
 
TRABALHO DE VALORES- COMBATE AO BULLYING:                            EDUCAÇÃO FINANCEIRA:  

           

INCLUSÃO DIGITAL:                                                                                                 MOTIVAÇÃO E PROPÓSITO:  
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ATIVIDADE TEMÁTICA- CARNAVAL:                                                                MUNDO DO TRABALHO:   

  

AUTOCONHECIMENTO E PROPÓSITO DE VIDA:                                    DROGAS E SUAS CONSEQUÊNCIAS:  

      

ANIVERSARIANTE DO MÊS: 
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TRABALHANDO VALORES- MULHERES IMPORTANTES NA MINHA VIDA: 

  

ROBÓTICA E CIRCUITOS ELÉTRICOS:                                 RODA DE CONVERSA: DESCRIMINAÇÃO ZERO:  

  

COMUNICAÇÃO E TRABALHO EM EQUIPE:                                     PLANEJAMENTO DE CARREIRA:  

  



 

19 
 

ATIVIDADE TEMÁTICA (DIA INTERNACIONAL DA MULHER):     OFICINA DE CULINÁRIA COMPARTILHADA:  

     

EDUCAÇÃO AMBIENTAL – CONSUMO CONSCIENTE DE ENERGIA:  CINEMA:  

     

TRABALHANDO VALORES: GENTILEZA/PERDÃO:                               PROJETO HORTA:  

     

 



 

20 
 

RESPONSABILIDADE NO AMBIENTE DE TRABALHO:             CONSTRUÇÃO DA IDENTIDADE:  

     

 

 
 

 
REUNIÃO MENSAL DESENVOLVIDA COM A EQUIPE DE TRABALHO: 
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