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TERMO ADITIVO

4° ADITIVO

REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO, FEVEREIRO E MARCO DE 2026
PROGRAMA JOVEM APRENDIZ — AUXILIAR ADMINISTRATIVO EDUCACAO
PROGRAMA JOVEM APRENDIZ — AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL

| - DADOS CADASTRAIS:

NOME DA ORGANIZACAO: Sociedade Civil Projeto Coragem

CNPJ: 66.790.415/0001.88

ENDERECO: Avenida Bonsucesso n° 1995- Jardim Arco lIris

CIDADE: UF:
Dois Cdorregos |SP

CEP: TELEFONE:

17.302-172 | (14) 3652-3939

E-MAIL:adm@projetocoragem.org
WWW.projetocoragem.org

CONTA BANCARIA ESPECIFICA:

120.128-X

BANCO: Banco do Brasil

AGENCIA:1396-X

RESPONSAVEL TECNICO:

Mariana Raquel Giroti

CARGO: Coordenadora

CONSELHO: 48.799

RESPONSAVEL LEGAL: CPF:

José Mario Giroti

077.423.998-06

RG:
14.324.200

CARGO E MANDATO:
Presidente (de 2024 a 2027)

ENDERECO:

Rua Madureira, n°® 242, Jardim Arco Iris

CEP: 17.302-170

EMAIL: adm@projetocoragem.org

CELULAR: (14) 99631-7553 | PROFISSAO: Empresario

Il - DESCRICAO DO OBJETO:

A Sociedade Civil Projeto Coragem desenvolve atendimento continuado a criangas,

adolescentes e jovens, prioritariamente aqueles em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco

social, em consonancia com as diretrizes da politica de assisténcia social e do Sistema de

Garantia de Direitos. Nesse contexto, as a¢des voltadas a profissionalizacdo configuram-se

como estratégia fundamental de inclusdo social, tendo por finalidade a promocdo da

capacitacdo, qualificacédo, certificacdo e formacado técnico-profissional de adolescentes e

jovens inseridos no programa de aprendizagem.

Os cursos de aprendizagem ofertados visam contribuir para o desenvolvimento

integral dos participantes, abrangendo dimensdes pessoais, sociais e profissionais, por meio
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de atividades tedricas e préticas, estruturadas de forma sistemética, planejada e
progressiva, conforme o nivel de complexidade das competéncias a serem desenvolvidas.
As acOes formativas séo realizadas tanto no ambito da Organizacdo quanto em ambientes
de prética profissional, oportunizando vivéncias reais de trabalho, que favorecem o
desenvolvimento de habilidades técnicas e comportamentais, essenciais para uma inser¢ao
gualificada e sustentavel no mundo do trabalho.

Ressalta-se que a proposta de aprendizagem ndo se limita a insercao inicial no
mercado de trabalho, sendo compreendida como um processo educativo continuo e integral,
voltado ndo apenas a formacdo profissional, mas também a formacdo cidadad. Nesse
sentido, contempla conteddos e experiéncias que promovem o desenvolvimento da
autonomia, do senso de responsabilidade, da ética profissional e da capacidade critica,
subsidiando a construcdo de trajetdrias profissionais mais solidas e conscientes ao longo da
vida.

No ambito da parceria estabelecida, sdo ofertados os cursos de Assistente de
Educacado, com conteudo direcionados ao desenvolvimento de competéncias relacionadas
as funcbes de monitoria de recreacdo, apoio ao reforco escolar, contacdo de histérias e
suporte administrativo em ambientes escolares e bibliotecas. Também é ofertado o curso de
Auxiliar de Escritério em Geral, que contempla conhecimentos teéricos e praticos inerentes
as rotinas administrativas, incluindo organizacdo documental, atendimento ao publico,
nocdes de gestdo e uso de ferramentas basicas de escritério, ampliando as possibilidades

de insercéo dos participantes mercado de trabalho.

[l = METAS ATINGIDAS NO PERIODO:

No referido trimestre, a Organizagcdo executou, por meio do Programa Jovem
Aprendiz, atividades formativas vinculadas aos cursos de Assistente de Educacao e Auxiliar
de Escritorio em Geral, com foco na qualificacdo profissional e na insercdo de adolescentes
no mercado de trabalho formal, contribuindo para 0 acesso ao primeiro emprego e para a
construcdo de trajetorias profissionais estruturadas. As acdes desenvolvidas contemplaram
atividades tedricas e praticas, realizadas de forma articulada e complementar. A carga
horaria tedrica foi ofertada diariamente nas dependéncias da Organiza¢cdo, sob a mediacao
da equipe multiprofissional, abordando conteddos transversais e especificos relacionados ao
mundo do trabalho e as atribuicBes inerentes a cada curso. Dentre os temas trabalhados,
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destacam-se: Etica Profissional | Identificacdo Do Mercado De Trabalho Atual Identificag&o
Do Mercado De Trabalho Local, Plano De Carreira | Trabalho De Conclusdo De Modulo,
Apresentacdo Do Trabalho De Conclusdo De Mdédulo, Modulo Linguagem Oral E Escrita,
Linguagem Coloquial, Linguagem Formal, Géneros Textuais |, Géneros Textuais i,
Interpretacdo De Texto li, Interpretacdo De Textos lii, Produgéo De Textos I, Produgcao De
Textos li, Comunicacdo Interna No Ambiente De Trabalho, Comunicacdo Externa No
Ambiente De Trabalho,Modelos De Documentos, Estrutura De Documentos, Maodulo
Raciocinio Logico Matematico, Analise De Situacdes Problemas I, Analise De Situacdes
Problemas li, Analise De Tabelas I, Analise De Tabelas II, Escalas, Analise De Graficos I- li,
Médulo Saude e Seguranca no Trabalho, Cuidados Com a Aparéncia, Marketing Pessoal.
Tais estratégias pedagogicas possibilitaram o aprofundamento dos conhecimentos e o
desenvolvimento de competéncias técnicas e comportamentais, favorecendo o desempenho
dos aprendizes em suas fungoes.

No que se refere as atividades préticas, estas foram realizadas em unidades de
ensino infantil e fundamental do municipio, proporcionando aos adolescentes a vivéncia
concreta do ambiente profissional. O acompanhamento foi realizado de forma sistematica
pela equipe técnica da Organizacdo, por meio de visitas in loco, contatos telefénicos e
comunicacéo institucional via e-mail, sendo ofertadas orientacdes sempre que necessario,
com vistas a manutenc¢éo da qualidade das atividades desempenhadas e a permanéncia dos
aprendizes no vinculo empregaticio.

Visando um acompanhamento integral e individualizado, foram realizadas visitas
domiciliares e atendimentos institucionais pelos setores de Servico Social, Psicologia e
Recursos Humanos, possibilitando a identificacdo de demandas especificas e a oferta de
orientagdes, encaminhamentos e acompanhamentos junto a rede socioassistencial e
intersetorial. Tais a¢des contribuiram para a superacédo de dificuldades, fortalecimento dos
vinculos e garantia de direitos.

No tocante a gestdo do Programa, conforme demanda, foram realizados
procedimentos de desligamento em conformidade com a legislagdo vigente da
aprendizagem profissional, assegurando aos adolescentes seus direitos trabalhistas, bem
como a certificacdo correspondente aos moédulos concluidos. Em decorréncia, foram
conduzidos processos seletivos para reposicdo de vagas, considerando o perfil dos
candidatos e as exigéncias do mercado de trabalho.
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Considerando que a permanéncia no Programa estd condicionada a matricula e
frequéncia escolar, bem como ao aproveitamento satisfatorio, foi realizado o
acompanhamento continuo da vida escolar dos aprendizes, por meio de contatos com as
instituicbes de ensino, trocas de e-mails e analise de relatérios de referéncia e
contrarreferéncia. Quando necessério, foram realizadas intervencdes e orientagles,
reforcando a importancia da escolarizacdo como elemento central para o desenvolvimento
pessoal e profissional.

Adicionalmente, foi assegurada a oferta de alimentacdo diaria aos aprendizes,
conforme critérios nutricionais estabelecidos, configurando-se como estratégia relevante no
enfrentamento de situagdes de vulnerabilidade relacionadas a inseguranca alimentar, além
de contribuir para o bem-estar e o desenvolvimento integral dos participantes.

Diante do exposto, conclui-se que as acOes desenvolvidas no periodo foram
executadas de forma planejada, sistematica e qualificada, evidenciando resultados
significativos no desenvolvimento de competéncias pessoais, sociais e profissionais dos
adolescentes atendidos. As iniciativas implementadas favoreceram a insercdo no mercado
de trabalho, o fortalecimento da autonomia e o aumento da renda familiar, refletindo
diretamente na melhoria da qualidade de vida dos usuarios. Assim, atesta-se 0 cumprimento
das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, bem como a efetividade e relevancia do

Programa enquanto estratégia de incluséo social e produtiva.

ACOES DA EQUIPE TECNICA

v Reunido da Equipe Multiprofissional, a fim de tragcar as estratégias e metodologias
para o desenvolvimento das atividades e discussao de casos especificos;

v Confeccao de documentacao de inclusao do registro do aprendiz;

v Confeccdo e assinatura das partes dos contratos de aprendizagem por tempo
determinado;

v Realizagcdo de atividades tedricas diariamente na sede da Organizagéao;

v Acompanhamento das atividades praticas por meio de instrumentais préprios, visando
identificar o desempenho dos aprendizes e realizar as orientacdes necessarias;

v Realizac&o de visita técnica aos estabelecimentos onde os aprendizes desenvolvem

as atividades praticas;

Avenida Bonsucesso, n° 1995 — Jardim Arco-iris — CEP: 17.302-172 — Dois Cérregos / SP
Tel: (14) 3652-3939



SOCIEDADE CIVIL "PROJETO CORAGEM" DE DOIS CORREGOS

CNPJ 68490.715/0001-88
Utilidade Publica Municipal Lei 2151/95
Utilidade Pablica Estadual Lei 9735/97
Utilidade Publica Federal Processo 12816/9703
AR CORRECH = B8 Registro na Secretaria Crianga Familia @ Bem Estar Social 4822

>
)
&/

e

v Realizagéo de atendimentos do setor de Recursos Humanos e Financeiro sanando as
duvidas e demandas dos aprendizes com relacdo a remuneracdo e demais questbes
trabalhistas;

v Realizac&o de atendimento do setor de Servi¢co Social, visando auxiliar os aprendizes
e seus familiares na superacédo de situacoes de vulnerabilidade vivenciadas e realizacao de
encaminhamentos a rede socioassistencial e intersetorial;

v Realizacdo de atendimentos do setor de Psicologia fornecendo orientacGes
necessarias aos aprendizes e seus familiares a fim de favorecer a superacéo das situacdes
individuais, promovendo o aprimoramento pessoal e profissional dos adolescentes;

v Orientacdo quanto a frequéncia, desempenho e comportamento dos aprendizes nas
atividades escolares;

v Realizacdo de vistas domiciliares a fim de verificar informacdes in loco, visando
auxiliar os aprendizes na superacao das demandas vivenciadas;

v Levantamento de faltas dos aprendizes nas atividades tedricas e praticas;

v Confeccao de folha de pagamento mensal,

v Confeccdo de documentacdo de desligamento/rescisdo de acordo com 0s motivos
previstos na legislacao;

v Acompanhamento administrativo de todas as a¢des da Equipe e dos aprendizes;

v Entrega de certificado aos aprendizes que foram desligados, de acordo com os

maodulos concluidos.

ATIVIDADES TEORICAS DOS CURSOS DE ASSISTENTE DE EDUCAQAO E AUXILIAR
DE ESCRITORIO EM GERAL:

v ETICA PROFISSIONAL I- a proposta foi desenvolvida por meio de exposicéo dialogada
com a mediacdo dos técnicos e a participacdo ativa dos aprendizes, abordando sobre o
conceito de ética, e sua importancia no ambiente de trabalho bem como nas relactes
interpessoais, possibilitando a identificagdo de condutas positivas que possam contribuir
para o sucesso no ambiente de trabalho.

v ETICA PROFISSIONAL lI- utilizando de textos de apoio, foram apresentadas, situacées
gue ocorrem no ambiente de trabalho que envolvem a postura ética para sua conducao, em

seguida, divididos em grupos os aprendizes formularam solucbes passiveis de serem
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adotadas frente as situagbes expostas, e partiilharam os resultados com os demais dos
grupos, valorizando os saberes e socializando as ideias.

v' IDENTIFICACAO DO MERCADO DE TRABALHO ATUAL: desenvolvida em sala
multiuso, utilizando de textos de apoio e recursos audiovisuais, possibilitando aos
aprendizes a identificacdo das caracteristicas do mercado de trabalho atual, tanto formais
guanto informais, incluindo taxas de desempregos e requisitos para 0 sucesso profissional,
valorizando a busca constante por novos aprendizados, estudos e qualificacao.

v IDENTIFICACAO DO MERCADO DE TRABALHO LOCAL: a proposta foi realizada em
sala multiuso da Organizacdo, com a mediacdo dos técnicos e a participacdo ativa dos
aprendizes, elencando as principais caracteristicas do mercado de trabalho local, em
seguida, no laboratério de informética, divididos em grupos, realizaram pesquisas sobre a
tematica, identificando os dados do Censo e as principais atividades desenvolvidas no
municipio, e as possibilidades de atuacao.

v" PLANO DE CARREIRA [: a teméatica foi abordada por meio de exposicao dialogada,
esclarecendo sobre os aspectos que envolvem um plano de carreira, e a importancia do
planejamento, incluindo os principais itens que devem ser considerados para 0 sucesso nas
acOes e no futuro profissional.

v TRABALHO DE CONCLUSAO DE MODULO: desenvolvida por meio de mapa mental e
partilhado com os demais do grupo sobre as tematicas trabalhadas, reforcando sobre os
conteudos e socializando os saberes.

v" MODULO LINGUAGEM ORAL E ESCRITA

v' LINGUAGEM COLOQUIAL: a tematica foi abordada por meio de exposicdo dialogada
com a mediacdo da técnica, apresentando o conceito de linguagem coloquial, suas
principais caracteristicas e peculiaridades regionais, em seguida, foram realizadas atividades
relativas ao assunto, corroborando para a compreensao do tema.

v' LINGUAGEM FORMAL: realizada por meio de exposicdo dialogada, apresentando o
conceito de linguagem formal e sua utilizagdo no cotidiano o ambiente de trabalho,
reforcando ainda sobre a importancia da leitura para aprimoramento do vocabulario.

v' GENEROS TEXTUAIS | e II: desenvolvida em sala multiuso da Organizac&o, utilizando
de recursos audiovisuais e textos de apoio, demonstrando as especificidades dos géneros
textuais, e em seguida foi proposto atividades relativas a tematica, contribuindo para
internalizacdo dos conteudos trabalhados, favorecendo na expresséo escrita.
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v' INTERPRETACAO DE TEXTO |, Il e lll: a proposta foi desenvolvida em sala multiuso

com por meio de exposicao dialogada e material impresso, abordando sobre a interpretacao
de diferentes géneros textuais, posteriormente foi proposta a interpretacdo de fabulas,
narrativas, textos dissertativos, explicativos, injuntivos, realizando também a producdo de
textos, favorecendo na interpretacdo adequada das mensagens transmitidas por meio dos
textos.

v'  COMUNICACAO INTERNA NO AMBIENTE DE TRABALHO: realizada por meio de
roda de conversa com a participacdo ativa dos aprendizes, demonstrando sobre as condutas
adequadas no que se refere a comunicac¢ao interna no ambiente de trabalho, promovendo o
reconhecimento das ferramentas e estratégias utilizadas.

v' COMUNICACAO EXTERNA NO AMBIENTE DE TRABALHO: a tematica foi abordada
por meio de roda de conversa com a mediacao da técnica, esclarecendo sobre a importancia
da comunicagcdo externa, e 0s impactos dos resultados, visando o0 reconhecimento de
estratégias favoraveis a essa comunicagao.

v MODELOS DE DOCUMENTOS: desenvolvida por meio de exposicdo dialogada,
demonstrando as especificidades dos documentos utilizados no ambiente de trabalho, sua
elaboracdo e quando utiliza-los, propiciando no reconhecimento da funcdo de cada
documento no ambiente de trabalho.

v'  ESTRUTURA DE DOCUMENTOS: por meio de exposicdo dialogada e com auxilio de
exemplos, foram abordadas as principais estruturas dos documentos como documentacao
pessoal, oficio, ata, protocolo, contrato, declaracdo, atestado, recibo e outros e a utilizagao
adequada destes.

v" MODULO RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

v' ANALISE DE SITUACOES PROBLEMAS | e II: utilizando de exposicdo dialogada, a
técnica abordou sobre os dados que devem ser observados frente a uma situacéo problema
a fim de sua resolucdo de maneira adequada, posteriormente foram propostas atividades
relativas a tematica, corroborando para os aprendizados.

v" ANALISE DE TABELAS | e Il: desenvolvida através da exposicao dialogada, com
apresentacdo de como se da a construcdo e a leitura das tabelas, e posteriormente os
aprendizes responderam a exercicios envolvendo tabelas, possibilitando o reconhecimento

da estrutura e interpretacao de dados nelas constantes.
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v' ESCALAS: a proposta foi trabalhada por meio da exposicao dialogada, apresentando
sobre o conceito de escala, bem como sua importancia para compreensdo adequada de
mapas e demais documentos especificos, e posteriormente realizados exercicios para a
fixacdo dos conteudos abordados.

v" ANALISE DE GRAFICOS I- II: realizada através da exposicdo dialogada, abordando as
caracteristicas especificas dos graficos de pizza, colunas e linhas, posteriormente os
aprendizes realizaram exercicios de fixagdo, onde interpretaram os dados contidos nos
graficos propostos, favorecendo em conhecimentos que possibilitaram na leitura e
interpretacdo correta de graficos.

v" MODULO SAUDE E SEGURANCA NO TRABALHO

v" CUIDADOS COM A APARENCIA: realizada por meio de roda de conversa com a
participacéo ativa dos aprendizes, esclarecendo sobre a importancia da aparéncia pessoal e
como esta se relaciona com o sucesso no mercado de trabalho, visando a adocdo de
comportamentos que favorecam na manutencdo do bem estar, autoestima e possam
contribuir para o sucesso profissional.

v"  MARKETING PESSOAL: em sala multiuso e utilizando de recursos audiovisuais foram
apresentados os aspectos que envolvem o marketing pessoal, e as principais estratégias
para sua construcéo, favorecendo em postura positiva que favorecam no futuro pessoal e

profissional dos aprendizes.

IV- GRAU DE SATISFA(;AO DO PUBLICO ALVO:

No que se refere ao grau de satisfacdo do publico-alvo em relacdo as propostas
desenvolvidas, verifica-se uma avaliagdo amplamente positiva, evidenciada pela
participacdo ativa e continua dos aprendizes nas atividades teoricas e praticas. Registra-se
frequéncia superior a 75%, indicador que reflete ndo apenas a adesdo, mas também o
comprometimento efetivo dos participantes com o Programa e com seu processo formativo.

Com o0 objetivo de assegurar o monitoramento sistemético da satisfacdo dos
adolescentes, ao término de cada modulo foram aplicados instrumentos avaliativos
especificos, por meio dos quais 0s aprendizes puderam expressar suas percepcdes acerca
das experiéncias vivenciadas, da interacéo grupal, do relacionamento com a equipe técnica
e das metodologias utilizadas. Ainda, foram garantidos espacgos para a manifestacdo de
sugestdes e criticas, possibilitando uma escuta qualificada e a identificacdo de aspectos
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passiveis de aprimoramento, bem como de evidéncias consistentes quanto a satisfacdo e a
efetividade das acdes desenvolvidas.

Destaca-se, ainda, como importante indicador da qualidade e do impacto do
Programa, a demanda continua de familiares e dos proprios adolescentes interessados em
ingressar nas atividades ofertadas. Essa procura espontanea reforca o reconhecimento do
Servico junto a comunidade e evidencia sua efetividade enquanto estratégia de promocéo da

incluséo social, do desenvolvimento de competéncias e do acesso a oportunidades.

V- A POSSIBILIDADE DE SUSTENTABILIDADE DAS AQ()ES APOS A
CONCLUSAO DO OBJETO PACTUADO:

No periodo em referéncia, a Organizacédo da Sociedade Civil executou acdes voltadas
aos Cursos de Aprendizagem Profissional de Assistente de Educacdo e de Auxiliar de
Escritério em Geral, em conformidade com as normativas e legislacdes especificas
aplicaveis a esses programas.

Os cursos foram estruturados de modo a articular, de forma concomitante, atividades
tedricas e praticas. As atividades teoricas ocorreram nas dependéncias da Organizacdo, em
espacos adequadamente equipados com recursos tecnoldgicos, tais como projetores,
televisores e computadores com acesso a internet, sendo conduzidas por equipe
multiprofissional. As metodologias adotadas mostraram-se compativeis com o perfil dos
aprendizes, favorecendo a compreensdo dos contetdos e contribuindo para o processo de
qualificagcéo profissional.

No que se refere as atividades praticas, estas foram desenvolvidas em instituicées de
ensino infantil e fundamental do municipio, respeitando as atribuicdes especificas de cada
arco ocupacional. O acompanhamento foi realizado tanto pelos responsaveis técnicos das
instituicbes concedentes quanto pela equipe técnica da Organizacdo, assegurando
orientacdo continua e o desenvolvimento de competéncias pessoais e profissionais dos
aprendizes.

Ressalta-se que os recursos financeiros repassados no periodo foram fundamentais
para a execucdo das acdes previstas no Plano de Trabalho, garantindo a qualidade, a

regularidade e a equidade na oferta das atividades.

Avenida Bonsucesso, n° 1995 — Jardim Arco-iris — CEP: 17.302-172 — Dois Cérregos / SP
Tel: (14) 3652-3939



SOCIEDADE CIVIL "PROJETO CORAGEM" DE DOIS CORREGOS

CNPJ 68490.715/0001-88
Utilidade Publica Municipal Lei 2151/95
Utilidade Pablica Estadual Lei 9735/97

>
)
&/

Utilidade Publica Federal Processo 12816/9703
AR CORRECH = B8 Registro na Secretaria Crianga Familia @ Bem Estar Social 4822

e

Diante do exposto, verifica-se que a Organizacdo dispde de infraestrutura fisica
adequada, recursos tecnologicos compativeis e equipe técnica qualificada, evidenciando

condi¢cBes consistentes para a continuidade e sustentabilidade das ac6es desenvolvidas.

VI- CONCLUSAO:

Durante o periodo em questédo, a Organizacdo da Sociedade Civil desenvolveu acdes
e atividades no ambito dos Cursos de Aprendizagem Profissional de Assistente de Educacao
e de Auxiliar de Escritério em Geral, devidamente certificados conforme as normativas do
Ministério do Trabalho e Emprego, em consonancia com a legislagéo vigente.

As propostas foram estruturadas de modo a integrar atividades tedricas e préticas
desenvolvidas de forma concomitante e progressiva, favorecendo o desenvolvimento
continuo de competéncias pessoais e profissionais. Tal organizacdo contribuiu
significativamente para a inser¢gdo e permanéncia dos aprendizes no mundo do trabalho,
bem como para o fortalecimento de habilidades socioemocionais, como autonomia,
responsabilidade, convivéncia e protagonismo juvenil.

No ambito das atividades teoricas, foram abordados contetdos alinhados as
demandas contemporaneas do mercado de trabalho, incluindo direitos humanos, direitos e
deveres do trabalhador e do aprendiz, educagdo para o consumo, além de conteudos
especificos de cada curso, como rotinas administrativas e no¢des de desenvolvimento
infantil. Esses conhecimentos subsidiaram a execucdo qualificada das atividades praticas e
ampliaram o repertério formativo dos participantes.

As atividades praticas, por sua vez, foram realizadas em instituicdes de ensino infantil
e fundamental do municipio, sob supervisdo continua da equipe técnica da Organizacéo e
dos responsaveis nos locais de pratica, assegurando orientagdo adequada e o
desenvolvimento das competéncias exigidas em cada arco ocupacional.

Destaca-se, ainda, a realizagdo de procedimentos relacionados as garantias
trabalhistas, incluindo processos de rescisdao e desligamento, conforme previsto na
legislagdo da aprendizagem profissional, assegurando a certificacdo dos modulos
concluidos. Nos casos de desligamento, foram conduzidos novos processos seletivos,
considerando o perfil dos adolescentes e as demandas das vagas disponiveis, garantindo a

continuidade do Programa.
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Com vistas ao enfrentamento das vulnerabilidades sociais, especialmente no que se
refere a inseguranca alimentar, a Organizacdo assegurou a oferta de alimentagao diaria aos
aprendizes, em conformidade com critérios nutricionais adequados, contribuindo para seu
desenvolvimento integral.

Dessa forma, evidencia-se que as agbes desenvolvidas proporcionaram aos
aprendizes a vivéncia do primeiro emprego formal, contribuindo para a geracdo de renda
familiar e para a melhoria das condi¢des de vida, além de promoverem acesso a qualificagdo
profissional e ao desenvolvimento de competéncias sociais e pessoais, assegurando o

alcance das metas e objetivos estabelecidos no Plano de Trabalho.

Dois Corregos, 30 de abril de 2026.

JOSE MARIO Assinado de forma

. digital por JOSE
GIROTI:0774239 MARIO
9806 GIROTI:07742399806

José Mario Giroti

Presidente

Assistente Social
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OFICINAS/ATIVIDADES
ASSISTENTE DE EDUCACAO E AUXILIAR DE ESCRITORIO EM GERAL:
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