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1. OBJETIVO GERAL DA ORGANIZAÇÃO:  

Propiciar atendimento á crianças, adolescentes e jovens gratuitamente em regime 

de semi-internato sem distinção de cor, credo, sexo, convicção política ou condição social, 

observando os princípios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 

economicidade, contribuindo para prevenção e/ou proteção á situação de vulnerabilidade 

pessoal e social, ofertando espaço de convívio e desenvolvimento de habilidades, bem 

como ações direcionadas ao fortalecimento da relação familiar, oportunizando á 

participação em atividades sociais, lúdicas, culturais, esportivas e de lazer, possibilitando 

a ampliação do universo informacional, artístico e cultural dos usuários, estimulando o 

desenvolvimento de potencialidades habilidades e talentos e propiciando sua formação 

cidadã e profissional, qualificando, capacitando e inserindo no mercado de trabalho 

através de cursos cadastrados junto ao Ministério do Trabalho e Emprego. 

 

2. ATIVIDADES, SERVIÇOS, PROGRAMAS E PROJETOS: 

Durante o ano de 2019, a Organização ofertou atendimento a crianças, 

adolescentes de 06 a 17 anos e jovens de até 21 anos especificamente nas medidas 

socioeducativas e seus familiares nos seguintes Serviços, Programas e Projetos:  

• Serviço de Proteção Social Básica; 

• Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos;  

• Serviço de Proteção de Media Complexidade (Medidas Socioeducativas em Meio 

Aberto de Liberdade Assistida e Prestação de Serviço a Comunidade);  

• Projeto Pré-Capacitação Profissionalizante; 
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• Programa Adolescente Aprendiz (MTE); 

• Projeto Felix (Inclusão Digital); 

• Projeto Horta;  

• Projeto Guri; 

• Projeto Multiplicadores Ambientais (FEHIDRO); 

• Projeto Jovens Musicais; 

• Projeto Musica, Dança e Arte Para Todos; 

• Capacitação pré- profissionalizante (Time do Emprego) 

 

2.1. SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL BASICA I E II 

 

DESCRIÇÃO: O Serviço objetiva fortalecer os vínculos familiares, comunitários e a 

função protetiva da família, prevenir a ruptura dos vínculos, promover o acesso e usufruto 

de direitos e contribuir na melhoria da qualidade de vida do usuário auxiliando em seu 

desenvolvimento integral, de maneira preventiva, por meio de ações pautadas em 

experiências lúdicas culturais e esportivas, como forma de expressão, interação e 

aprendizagem, favorecendo a sociabilidade e proteção social.  

Visa atender preferencialmente famílias em situações de vulnerabilidades sociais 

decorrentes da pobreza, do precário ou nulo acesso a serviços públicos, da fragilização 

de vínculos de pertencimento e sociabilidade ou qualquer outra situação de risco pessoal 

ou social, por meio de atendimentos individuais e grupais com a Equipe Técnica 

Multidisciplinar, atuando para o fortalecimento dos vínculos afetivos e promovendo o 

acesso à rede de serviços socioassitenciais.  

As ações foram realizadas na Organização, ofertando espaços de referência para a 

convivência grupal, que favoreceram a participação ativa do usuário e seu protagonismo, 

com atividades direcionadas de acordo com a faixa etária e interesse dos grupos, 

possibilitando compartilhar experiências, e em demais espaços públicos por meio de 

visitações, passeios e eventos incluindo o usuário em ambientes sociais, favorecendo sua 

participação cidadã.  

 



DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO SERVIÇO DE PROTEÇÃO 

SOCIAL BASICA:  

AÇÕES DA EQUIPE TÉCNICA: 

Inscrição dos usuários encaminhados pelo CRAS ou demanda espontânea: Durante 

o ano de 2019, foram realizadas nesta Organização a inscrição de novos usuários, 

através de instrumental próprio e apresentação de documentação exigida, encaminhados 

pela rede socioassistencial, CRAS/CREAS, e demais órgãos que compõem o Sistema de 

Garantia de Direitos e ou demanda espontânea.  

Formação dos colegiados: Foram formados grupos considerando a faixa etária, contra 

turno escolar e respeitando as peculiaridades de cada usuário, a fim de aprimorar o 

desempenho dos usuários nas atividades desenvolvidas diariamente. 

Inserção do usuário no serviço ofertado: Realizada a partir da acolhida, por meio da 

exposição do Serviço, apresentação do espaço físico e da Equipe Técnica, Orientadores 

Sociais e Facilitadores de Oficinas, com objetivo de estabelecer os vínculos e aperfeiçoar 

as relações interpessoais.  

Visitas Domiciliares: As visitas foram realizadas pela equipe técnica e coordenação no 

decorrer do ano, de acordo com as demandas apresentadas, buscando prevenir 

vulnerabilidades pessoais e sociais, objetivando a preservação de direitos.  

Orientação e Encaminhamentos: De acordo com a demanda apresentada, foram 

realizadas, de orientações e encaminhamentos para áreas da saúde, educação, 

CRAS/CREAS e demais órgãos da rede socioassistencial, promovendo acesso ao 

usufruto de direitos e possibilitando o reconhecimento dos recursos disponíveis na 

comunidade. 

Planejamento e circunstanciado mensal das atividades: Estes foram elaborados pela 

Equipe Técnica, Coordenação e Equipe Multiprofissional, buscando desenvolver 

atividades que despertem o interesse dos usuários, proporcionando novos aprendizados, 

e auxiliando no desenvolvimento integral dos mesmos, bem como a elaboração de uma 

ferramenta que propicie o acompanhamento e a verificação dos resultados obtidos. 



Reuniões da Equipe Técnica, Coordenação e Equipe de Apoio: Foram realizadas 

reuniões periódicas com a Equipe Técnica, Coordenação e Equipe de Apoio, afim de 

compartilhar informações e solucionar demandas imediatas de maneira integrada.   

Atendimentos Individualizados: Foram realizados atendimentos pela equipe técnica 

dessa Organização, com usuários e responsáveis, buscando sanar as demandas relativas 

às questões apresentadas, seguidas de orientações pertinentes à situação a ser 

enfrentada, fortalecendo os vínculos afetivos e sociais. 

Reuniões com pais e/ou responsáveis: Foram realizadas reuniões trimestrais com as 

pais e responsáveis dos usuários, tratando de assuntos coletivos pertinentes e prestando 

esclarecimentos sobre as atividades desenvolvidas. 

Relatórios Trimestrais de Monitoramento e Avaliação: Foram elaborados relatórios 

trimestrais de monitoramento e avalição 

PROJETOS:  

Projeto Horta: Desenvolvido semanalmente pelos Orientadores Sociais e Facilitadores 

de Oficinas, por meio de atividades teóricas e práticas, possibilitando aprendizados de 

técnicas de cultivo de hortaliças e legumes, bem como apresentando as diversas formas 

de horta. As atividades práticas foram realizadas na estufa irrigada dessa Organização, 

envolvendo os usuários de forma direta desde o preparo do solo, plantio, cultivo e colheita 

das hortaliças e legumes, favorecendo na educação ambiental e hábitos alimentares 

saudáveis, uma vez que a colheita é utilizada no preparo das refeições e seu excedente é 

ofertado para que os usuários levem para suas residências. Objetivou-se ainda 

apresentar a horta como ferramenta na geração de renda, a fim de que pudessem 

implementar o modelo em suas comunidades.  

Projeto Recicle: Nas Salas Multiuso da Organização, com a utilização de recursos 

audiovisuais e com a mediação dos Facilitadores de Oficinas, foram desenvolvidas as 

atividades teóricas, visando identificar os materiais recicláveis, e a separação correta 

destes e incentivando a atitudes diárias que favoreçam na preservação e sustentabilidade 

do planeta. As atividades práticas foram realizadas diariamente, por meio da coleta 



seletiva de lixo produzido durante as atividades, conscientizando sobre mudanças de 

hábitos e responsabilidade compartilhada. 

Projeto Multiplicadores Ambientais (FEHIDRO): O projeto foi desenvolvido em parceria 

com Instituto Usina de Sonhos, onde foram realizadas semanalmente nesta Organização 

oficinas/atividades, que englobaram a prática e a teoria, sob supervisão dos profissionais 

envolvidos no Projeto. Foram realizadas atividades como dinâmicas, rodas de conversa, 

apresentação de vídeos, visitações, preparo do solo para o plantio de mudas, instalação 

de composteira, entre outros, despertando a conscientização sobre questões relacionadas 

à preservação dos recursos naturais, oportunizando o reconhecimento do solo, recursos 

hídricos e fauna local, torando- os multiplicadores ambientais.  

OFICINAS:  

Oficinas de Percussão e Sopro: as oficinas oportunizaram o acesso dos usuários a 

aulas de percussão e sopro (flautas doces e trompetes). Mediados pelos Facilitadores de 

Oficinas, os usuários participaram de atividades teóricas e práticas desenvolvidas na 

Organização.  

Capoeira e Judô: desenvolvido por meio atividades teóricas e praticas com supervisão 

dos Facilitadores de Oficinas, promoveram o aprendizado das técnicas de Judô e 

Capoeira.  

Oficinas de Artesanato: Foram realizadas no decorrer do ano, oficinas que utilizaram os 

materiais disponíveis, em especial os recicláveis, para a confecção de diversos objetos 

como ponteira de lápis, mosaicos com isopor, máscaras, flores de papel, adornos da 

cultura indígena, porta lápis, cata-vento, apanhador de sonhos, cartões, jogos de 

tabuleiro, enfeites para as diversas comemorações, entre outros que em possibilitaram, 

através de suas especificidades, o desenvolvimento de habilidades motoras, artísticas e 

da criatividade.  

Oficinas de Musica: Semanalmente, com o auxílio da Orientadora Social e em escala de 

revezamento de grupos, os usuários participaram de oficinas de canto coral, instrumentos 

de sopro, percussão e cordas em conjunto com Projeto Guri do Município, promovendo a 

participação dos usuários como sujeitos integrados positivamente na sociedade. 



Oficinas de Regras de Convivência: Na Sala Multiuso, mediados pela Orientadora 

Social, foi realizada uma roda de conversa sobre a importância das regras e quais delas 

se aplicariam ao cotidiano dos usuários na Organização, visando estabelecer uma relação 

interpessoal saudável entre usuário e Equipe Técnica, promovendo a sociabilidade do 

grupo para melhor desempenho nas atividades desenvolvidas. 

Oficinas de Truques de Mágica: A partir de uma pesquisa prévia, os usuários 

selecionaram truques de mágicas que posteriormente apresentaram aos demais membros 

do grupo, no Espaço Lúdico da Organização. A oficina favoreceu a expressão oral das 

ideias por meio da criatividade e da ludicidade. 

Oficina sobre Escolarização: Na Sala Multiuso, através de roda de conversa dirigida 

pela Orientadora Social, foi apresentada aos usuários a importância do estudo como 

ferramenta de transformação social, incentivando os usuários na busca pelo 

conhecimento e a reflexão sobre a importância da escolarização, visando à diminuição de 

comportamentos inadequados no ambiente escolar e na taxa de evasão. 

Oficina de Contação de História com Fantoches: No Espaço Lúdico dessa 

Organização, com auxilio da Orientadora Social, foram disponibilizados diversos 

fantoches com os quais os usuários, divididos em grupos, criaram e interpretaram 

histórias com os personagens, com objetivo de contribuir para estimulação da 

comunicação verbal, criatividade, explorar a organização temporal e relacionar a causa e 

consequência de cada evento.  

Oficinas de Roda de Leitura: Os usuários puderam realizar a leitura de livros disponíveis 

na Biblioteca da Organização, adequados a sua faixa etária e de acordo com seus 

interesses pessoais. A atividade foi realizada de maneira periódica, objetivando o 

desenvolvimento do habito da leitura.  

Oficinas de Inclusão Digital: Executada semanalmente, no Laboratório de Informática 

dessa Organização e com o auxilio do Facilitador de Oficinas (Técnico de informática), a 

oficina contemplou noções básicas sobre o sistema Windows e outros softwares como o 

pacote Office, contribuindo para o acesso a tecnologia e ampliando os conhecimentos dos 

usuários, visando à colocação do usuário em posição igualitária aos demais grupos 

sociais. 



Oficina Dia dos Pais: Abordou, na Sala Multiuso da Organização, com o Auxilio da 

Orientadora Social, através de roda de conversa, as diversas composições familiares, 

valorizando a figura paterna que nem sempre é representada pelo pai biológico, visando o 

fortalecimento dos vínculos familiares dos usuários.  

Oficina sobre Folclore: Com o auxílio da Orientadora Social e partir de recursos 

audiovisuais foram apresentadas as principais lendas do folclore brasileiro. Em seguida, 

com a utilização de fantoches, os usuários puderam encenar e recontar as historias vistas 

anteriormente, ampliando de forma lúdica o conhecimento dos usuários e suas 

habilidades expressivas.  

Oficina de Primavera: Realizada por meio de exposição dialogada e roda de conversa 

na Sala Multiuso da Organização, foram caracterizadas as estações do ano destacando 

suas principais diferenças e implicações no cotidiano, visando à conscientização dos 

usuários sobre questões ambientais e importância de cada estação na manutenção dos 

ciclos da natureza. 

Oficinas com Massa de Modelar: No Espaço Lúdico Cultural da Organização, utilizando 

de massas de modelar, com auxilio da Orientadora Social, os usuários confeccionaram 

peças diversificadas, favorecendo no desenvolvimento da concentração, da criatividade e 

imaginação através do simbólico.  

Oficina de Beleza: Com a presença de Barbeiro voluntário, em Sala Multiuso da 

Organização, foram realizados gratuitamente cortes personalizados de cabelos 

masculinos, buscando colaborar para a melhoria na autoestima dos usuários. 

Oficina Natalina: Na Sala Multiuso da Organização, utilizando de recursos audiovisuais, 

foram apresentados símbolos natalinos e seus significados. Posteriormente foi realizada 

roda de conversa, oportunizando a reflexão sobre o sentido do Natal, enfatizando sobre a 

importância de valores: família, amizade, amor ao próximo e solidariedade, buscando 

fortalecer os laços afetivos.  

ATIVIDADES:  

Avaliação Mensal das Atividades Por Parte do Grupo: Mensalmente, os usuários 

responderam a um questionário simples, onde podiam descrever sua satisfação com as 



atividades realizadas e as relações do grupo. Além disso, podiam e propor outras 

atividades, que foram realizadas de acordo com a disponibilidade. A avaliação permite 

que o usuário assuma o papel de protagonismo no Serviço e elucida para a equipe 

técnica a aceitação das atividades realizadas.  

Dia Mundial da Água: Na Sala Multiuso dessa Organização com auxilio da Orientadora 

Social, utilizando de recursos audiovisuais, fora apresentado o ciclo da água, e 

posteriormente os usuários realizaram a confecção de cartazes sobre o consumo 

consciente, com objetivo de conscientizar sobre a importância da água e como hábitos 

simples aplicados no dia a dia podem colaborar para preservação desse recurso 

indispensável para a vida.  

 Descobrimento do Brasil: Realizada em Sala Multiuso Através de roda de conversa, 

utilizando de mapa impresso, os Orientadores Sociais abordaram o tema em questão, 

desde a chegada dos portugueses no Brasil, onde os usuários puderam expor seus 

conhecimentos e analisar o mapa mundial com linha do tratado de Tordesilhas, 

agregando conhecimento e compreensão sobre o processo histórico do povoamento do 

Brasil. 

Dia do Esportista: Utilizando de recursos audiovisuais, na sala multiuso, a Facilitadora 

de Oficina apresentou a diversidade esportiva, e como parte prática os usuários 

realizaram jogos de voleibol, handebol e futebol na quadra poliesportiva. A oficina teve por 

objetivo agregar conhecimento das varias modalidades esportivas, inclusive de atletas 

que se destacaram ao longo da história e suas trajetórias, sendo o esporte importante 

mecanismo no enfrentamento e prevenção às situações de vulnerabilidade. 

Poesia Coletiva: Divididos em grupos, na sala multiuso dessa Organização, com auxilio 

da Orientadora Social, foram apresentados temas a partir dos quais os usuários de forma 

coletiva construíram poesias, para que pudessem participar do Festival de Poesia deste 

município. 

Atividade Cívica: Todas as quartas-feiras foram realizadas no espaço externo da OSC o 

hasteamento das bandeiras do Município do Brasil e da Organização com a realização do 

canto do Hino Nacional e Hino do Município com a participação de toda Equipe Técnica e 



Coordenação. O objetivo da atividade foi manter vivo o espírito cívico através do 

hasteamento das bandeiras e canto do Hino Nacional e do Município de Dois Córregos. 

 Jogos Online: Semanalmente, no Laboratório de Informática dessa Organização, com 

orientação do Facilitador de Oficina (Monitor de Informática|), e utilizando computadores 

com acesso à internet, os usuários desfrutaram de jogos online adequados à faixa etária, 

com objetivo de promover o acesso à tecnologia e uso consciente das ferramentas da 

internet, visando o desenvolvimento cognitivo, afetivo e social do jogador e ainda 

possibilitou trabalhar o respeito às regras e ao próximo. 

História da Origem dos Imigrantes: Na sala multiuso dessa Organização com auxilio da 

Orientadora Social, fora realizada roda de conversa onde puderam expor parte de suas 

rotinas comparando as diferenças regionais, visto que grande parte dos usuários é 

migrante predominante das regiões Norte e Nordeste do país, promovendo assim a troca 

de vivencias e culturas entre os usuários, bem como forma de aproximação e 

estreitamento dos laços afetivos dos mesmos. 

História do Município de Dois Córregos (lendas e símbolos): Utilizando de recursos 

audiovisuais, em sala multiuso dessa Organização, fora apresentado aos usuários os 

símbolos pertencentes ao município como: brasões, bandeira, hino, dentre fotos e vídeos 

antigos retratando a história de sua fundação, tendo por objetivo proporcionar 

conhecimento da transformação e evolução do município ao longo dos anos. 

Dia da Justiça Social: A atividade foi realizada em sala multiuso com Orientadora Social 

que abordou através de roda de conversa o tema “Justiça Social", apresentando as 

desigualdades presentes no cotidiano em diversos segmentos, tendo a participação ativa 

dos usuários, com objetivo de sensibilizar quanto às diferenças presentes nas esferas 

sociais, bem como sugestões para que estas possam ser diminuídas. 

Dia Mundial do Trabalho: Através de roda de conversa com auxilio dos Orientadores 

Sociais que introduziram o tema de forma dialogada, com participação dos usuários, que 

em seguida retrataram sobre as profissões que desejam seguir no futuro e o porquê da 

escolha, com objetivo de apresentar a diversidade das profissões e ampliar suas 

perspectivas. 



Dia da Abolição da Escravatura: Utilizando de recursos audiovisuais e através de roda 

de conversa, com participação de Orientadora Social, foi abordado o tema, esclarecendo 

sobre o fim da escravidão as consequências presentes na sociedade contemporânea, 

com objetivo de conscientizar sobre as dificuldades vivenciadas pelos negros ainda hoje, 

contribuindo para diminuir o preconceito. 

Semana 18 de Maio: Durante toda a semana foram realizadas oficinas como: roda de 

conversa com Orientadora Social e Facilitadores de Oficinas, confecção de cartazes e 

flores (símbolo da data) e ensaio da Musica “Tesourinho”. No Centro Cultural do 

Município, foi realizada palestra com representantes do CMDCA, Conselho Tutelar, 

Departamento de Assistência Social do Município, juntamente com Coordenadora e 

Equipe Técnica da Sociedade Civil Projeto Coragem, posteriormente apresentação de 

filme adequado à faixa etária dos usuários e estudantes presentes, onde todas as ações 

tiveram por objetivo levar informações sobre o que caracteriza um abuso e como agir 

diante da situação, de forma auxiliar no combate a violência e exploração sexual de 

crianças e adolescentes. 

Dia das Mães (Feliz dia de Quem cuida de Mim): Realizada através de roda de 

conversa em sala multiuso dessa Organização, com auxilio da Orientadora Social e 

Facilitadores de Oficina, foi abordado o tema: composição familiar e relações afetivas, 

contando com a participação ativa dos usuários que partilharam de suas experiências e 

vivencias. O objetivo foi de permitir aos usuários comemorar o dia das mães de forma que 

todos se sentissem acolhidos e integrados, independente da constituição familiar e ainda, 

reforçando valores como respeito e amor ao próximo, o que contribuiu para o 

fortalecimento dos vínculos. 

Dia Internacional contra Homofobia: No Espaço Lúdico Cultural da Organização, sala 

de biblioteca, a Orientadora Social, através de roda de conversa, abordou o tema sobre 

gêneros, preconceito e escolhas, tendo por objetivo conscientizar sobre a importância de 

respeito à diversidade humana, contribuindo para despertar a empatia e combater o 

preconceito. 

Prevenção da violência contra Idosos: Na Sala Multiuso da Organização com 

Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, foi abordado o tema “violência contra 

idosos”, por meio de roda de conversa com a participação ativa dos usuários que 

apontaram as violências sofridas pelos idosos bem como, formas de enfrentamento, com 



objetivo de despertar para empatia, amor e respeito ao próximo, incentivando atitudes de 

gentileza que podem ser praticadas diariamente favorecendo o relacionamento entre as 

gerações. 

Ensaios de danças para festa junina: Na área externa dessa Organização, com auxilio 

dos Facilitadores de Oficinas, foram realizados ensaios de dança típica de festa junina, e 

apresentada na festividade que será realizada na OSC, tendo por objetivo ofertar o 

acesso à cultura enriquecendo o conhecimento sobre a diversidade de tradições existente 

em nosso país, valorizando a diversidade cultural. 

Semana do Meio Ambiente: No Espaço Lúdico dessa Organização, sala de vídeo, com a 

participação da Orientadora Social e Facilitadores de Oficinas, foi apresentado o filme 

Tainá, que retrata a importância de utilizar de forma consciente os recursos naturais, 

posteriormente os usuários participaram de roda de conversa sobre o tema em questão, 

com objetivo de despertar para responsabilidade ambiental, hábitos diários que colaborem 

para sustentabilidade do planeta, e por fim os usuários foram orientados a levar os 

exemplos positivos para suas residências e colocar em prática no cotidiano. 

Dia Nacional da Educação: Na Sala Multiuso da Organização, com mediação da 

Orientadora Social (Pedagoga), por meio de roda de conversa, fora abordado o tema “Dia 

Nacional da Educação”, com participação ativa dos usuários, que puderam expor suas 

vivencias no ambiente escolar, suas perspectivas em relação aos estudos, com objetivo 

de despertar para maior comprometimento com a escolarização. 

Ensaios para Desfile Sete de Setembro: Na área externa da Organização e Quadra 

Poliesportiva, utilizando de instrumentos musicais de sopro e percussão, com auxilio de 

Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, os usuários realizaram ensaio para 

desfile cívico, mantendo vivo patriotismo e favorecendo na formação cidadã. 

Desfile Cívico: Os usuários, juntamente com a Equipe Técnica, Equipe de Apoio, 

Coordenação e Presidente da Organização, participaram do desfile pelas ruas centrais do 

Município, com a participação dos usuários teve como objetivo relembrar a importância da 

Independência do Brasil, estimulando assim valores cívicos e o compromisso com a 

cidadania, fortalecendo a formação cidadã. 

Independência do Brasil: No Espaço Lúdico da Organização, através de recursos 

audiovisuais, foi apresentado aos usuários documentários sobre a historia da 



Independência do Brasil, a atividade teve como objetivo proporcionar conhecimentos 

sobre a historia de nosso pais, identificando e reconhecendo os símbolos da nossa pátria, 

resgatando os valores cívicos da nossa sociedade, conscientizando sobre a importância 

do patriotismo em nossa nação. 

Dia Nacional Contra Tabagismo: Na Sala Multiuso da Organização, com Orientadora 

Social, utilizando de recursos audiovisuais, foram apresentados os malefícios causados 

pelo uso do fumo, e posteriormente realizada a confecção de cartazes com o tema 

abordado, como forma de conscientizar os usuários a fim de levarem para suas 

residências e comunidades, informações sobre hábitos saudáveis. 

Dia da Árvore: No Espaço Lúdico da Organização, realizou o plantio de feijões no 

algodão, a atividade teve como objetivo propor que os usuários acompanhem todos os 

ciclos de desenvolvimento da planta. Para complementação da atividade contamos com a 

presença do representante do Departamento do Meio Ambiente do Município, que esteve 

abordando o tema através de roda de conversa e plantio de mudas de árvores na 

organização. 

Inclusão da Pessoa com Deficiência: Na sala Multiuso da Organização com o auxilio 

dos Orientadores Sociais, abordou-se o tema através de roda de conversa, com a 

participação dos usuários favorecendo na inclusão social e consequentemente a 

diminuição do preconceito. Dando sequencia a oficina os usuários participaram da 

passeata em comemoração a data conscientizando a população sobre a importância dos 

meios de inclusão da pessoa portadora de necessidades especiais, incentivando atitudes 

cotidianas que colaborem para inclusão. 

Setembro Amarelo: Na Sala Multiuso da Organização, através de recursos audiovisuais 

a Facilitadora de Oficinas abordou o tema através de roda de conversa, incentivando ao 

diálogo, quebrando tabus no sentido de falar sobre sentimentos e emoções.  

Dinâmica da Amizade: Na Sala Multiuso da Organização, sob orientação dos 

Facilitadores de Oficinas, utilizando de lápis e papel, os usuários confeccionaram bilhetes 

enaltecendo as qualidades dos colegas do grupo, que em seguida foram lidos para todos 

os demais participantes, de forma que todos pudessem se sentir acolhidos, a fim de 

fortalecer os vínculos de amizade e incentivar o respeito ás diferenças. 



Dia do Não à Violência: Na Sala Multiuso desta Organização, com auxilio dos 

Facilitadores de Oficinas, foi realizada roda de conversa com participação ativa dos 

usuários, que apontaram as diversas formas de violência existentes na sociedade, bem 

como formas de enfrentamento destas, conscientizando os usuários sobre o dialogo como 

ferramenta fundamental na resolução de conflitos. 

Dia Mundial da Gentileza: Na Sala Multiuso desta Organização, com auxilio dos 

Facilitadores de Oficinas, foi realizada roda de conversa sobre o referido tema com 

participação ativa dos usuários, que apontaram formas de agir com gentileza que podem 

ser utilizadas no cotidiano, com objetivo de resgatar gestos simples e transformar em 

atitudes que modifiquem positivamente o comportamento dos usuários no meio ao qual 

está inserido. 

Dia da Consciência Negra: Na Sala Multiuso da Organização, com a Orientadora Social, 

e Facilitadores de Oficinas, o tema foi abordado por meio de roda de conversa, onde os 

usuários participaram de forma ativa, expondo seus conhecimentos a respeito do que a 

data representa, com objetivo de promover o conhecimento sobre a realidade vivencia 

pelo negro na sociedade, colaborando para diminuir o preconceito e valorizando a cultura 

afro-brasileira.  

Ensaios de Coral de Natal: Em Sala Multiuso e Espaço Lúdico da Organização, 

utilizando de recursos audiovisuais, instrumentos de percussão e sopro, com auxilio da 

Orientadora Social e Facilitadores de Oficinas, os usuários desenvolveram ensaio de 

músicas natalinas e posteriormente realizaram apresentações em lares de idosos, 

levando uma mensagem de natal aos moradores do local, favorecendo a aproximação 

intergeracional, e despertando valores como amor e respeito ao próximo.  

 

ATIVIDADES ESPORTIVAS, DE LAZER E RECREAÇÃO:  

Lazer e Recreação: No de Ginásio de Esportes do Município, com supervisão e 

acompanhamento dos Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas foram realizadas 

atividades de queimada, futebol, além de desfrutarem do parquinho local, com objetivo de 

buscar a integração e o espírito de equipe, respeito ás regras e ao próximo, além de 

promover a sociabilidade entre os usuários. 

Cinema: Na Sala Multiuso da Organização utilizando de recursos audiovisuais, os 

usuários, acompanhados por Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, apreciaram 



a apresentação de filmes adequados à sua faixa etária, o que proporcionou momentos de 

lazer e descontração, e ainda colaborou para ampliar o conhecimento da linguagem 

audiovisual dos usuários e a capacidade de observação. 

Jogos Educativos/Recreativos: No Espaço Lúdico Cultural da Organização, utilizando 

de jogos diversificados e adequados à faixa etária como: UNO, dominó, batalha naval, 

mesada, cai-não-cai, pense adivinhe, soletrando, imagem e ação, dentre outros, os 

usuários desfrutaram de momentos de integração e diversão, o que também possibilitou 

estimular o respeito às regras, criatividade,  raciocínio lógico, e ainda fortaleceu os laços 

de amizade entre os grupos.  

Resgate de Brincadeiras Antigas: No espaço externo da Organização, com auxilio dos 

Facilitadores de Oficinas, utilizando de cordas, elásticos, amarelinha, dentre outros, os 

usuários participaram de brincadeiras interativas, resgatando valores através do brincar, 

aproximando os membros do grupo e favorecendo a socialização. 

Esportes: Na Quadra Poliesportiva da Organização, sob orientação dos Facilitadores de 

Oficinas e Orientadores Sociais, os usuários desenvolveram jogos de queimada, futebol, 

dentre outros de livre escolha dos usuários, a fim de estimular no desenvolvimento da 

coordenação motora, cooperação e sociabilidade dos usuários com momentos de lazer e 

diversão. 

Brinquedoteca: No Espaço Lúdico dessa Organização, Sala de Brinquedoteca, com 

auxilio da Orientadora Social e Facilitadores de Oficinas, utilizando de diversos 

brinquedos, os usuários desenvolveram brincadeiras de acordo com escolha do grupo, o 

que favoreceu no relacionamento interpessoal, explorando a imaginação através do lúdico 

e estimulando habilidades sociais e intelectuais. 

Tarde no Circo: Com convites doados pelo Departamento de Cultura desse município, os 

usuários apreciaram espetáculo circense, com apresentação de palhaços, personagens 

dançarinos, equilibristas, dentre outros, estimulando a imaginação através da magia do 

circo além de proporcionar momentos de lazer, descontração e integração com os demais 

usuários de outras Organizações presentes. 

Gincana: Na área externa dessa Organização, com auxílio dos Facilitadores de Oficina e 

Orientadora Social, os usuários participaram de competições como: dança da cadeira, 

morto- vivo, pato-ganso, batata-quente e minhocão de bexiga, o principal objetivo foi 



desenvolver a solidariedade, cooperação entre os usuários através das tarefas em grupo, 

promovendo a competição saudável e intercambio das experiências. 

Caça ao Tesouro: Na área externa da Organização, com Facilitadores de Oficinas e 

Orientadores Sociais, divididos em grupos, a partir de pistas espalhadas por diversos 

locais, os usuários participaram da “Caça ao Tesouro”, com objetivo de estimular a 

agilidade, raciocínio lógico, cooperação e espirito competitivo, possibilitou ainda trabalhar 

a partilha, sendo que ao final o grupo vencedor dividiu o premio (saco de balas) com o 

grupo perdedor. 

Trilha do Meio Ambiente: Desenvolvido no Espaço Lúdico desta Organização, com jogo 

disponibilizado pelo Departamento de Meio Ambiente do Município, os usuários 

disputaram a trilha do jogo, com objetivo de conscientizar de forma lúdica, à atitudes que 

colaborem com a preservação ambiental.  

Atividade ao Ar Livre: No Ginásio de Esportes do Município, com Facilitadores de 

Oficina e Orientador Social, os usuários desfrutaram de momentos divertidos, com 

brincadeiras de livre escolha e parquinho local, com objetivo de ofertar momentos de lazer 

e descontração, aproximando os usuários e estreitando os laços de amizade. 

PALESTRAS:  

Palestra sobre o Ciclo Hidrológico e Consumo Consciente da Água: No espaço 

destinado a reuniões desta Organização, utilizando de recursos audiovisuais, e com 

presença de engenheiros ambientais do Departamento de Meio Ambiente Município, foi 

realizada palestra sobre consumo consciente, com participação ativa dos usuários que 

puderam esclarecer seus questionamentos a respeito da temática, com objetivo de 

despertar para mudanças de hábitos no dia a dia que contribuam para preservação do 

planeta. 

Dia do Perdão: No Espaço destinado a Palestras dessa Organização, com presença de 

Líder Religioso da Igreja Presbiteriana, foi abordado através de roda de conversa o tema 

“Dia Nacional do Perdão”, com participação ativa dos usuários, a fim de proporcionar 

autoconhecimento incentivando a perdoar e pedir perdão, trabalhando a empatia e amor 

ao próximo. 



Educação para o Trânsito: Com a presença de representante do Departamento de 

Transito, foi trabalhado através de recursos audiovisuais e roda de conversa, o tema 

trabalhado como forma de conscientizar os usuários, a fim de levarem as informações 

para suas residências, promovendo a reflexão sobre as consequências de acidentes de 

transito. Dando sequencia sobre o tema a Orientadora Social abordou em sala multiuso 

confecção de cartazes e panfletos alusivos ao tema. 

Palestra Informativa “Dia Nacional da Saúde”: No Espaço destinado a Palestras 

(refeitório da Organização), com a presença de profissional da área da saúde da USF 

(Unidade de Saúde da Família) do bairro, os usuários participaram de palestra com o 

tema Saúde, abordando diversos segmentos que envolvem a qualidade de vida, como: 

higiene, alimentação e hábitos de vida saudável, bem como, formas de prevenção de 

doenças e serviços de saúde disponíveis nos bairros, a fim de levar informações 

pertinentes ao cotidiano, favorecendo o acesso à rede de serviços. 

Dia da Árvore: a palestra foi ministrada por representante do Departamento do Meio 

Ambiente do Município que abordou o tema por meio de recursos audiovisuais e roda de 

conversa com participação ativa dos usuários, esclarecendo sobre questões ambientais e 

a importância da arborização urbana, com objetivo de conscientizar os mesmos sobre 

responsabilidade compartilhada a fim de que levem as informações aos familiares e 

comunidade. 

Setembro Amarelo: Dando sequencia ao tema abordado em roda de conversa pelos 

Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, contamos com a presença do Pastor 

Sergio da Igreja Presbiteriana e das Psicólogas do município de Mineiros do Tiete que 

estiveram trabalhando o tema de forma dialogada e com a participação de todos. 

Dia de Ação de Graças: No Espaço destinado a palestras utilizando de recursos 

audiovisuais, e com a presença de líderes religiosos, foram realizadas palestras sobre o 

tema em questão, dinâmicas com participação ativa dos usuários, com objetivo de 

promover reflexão sobre as virtudes que devem estar presentes no cotidiano como: 

empatia, gratidão, partilha e humildade, favorecendo assim no relacionamento 

interpessoal, a palestra foi finalizada com a oferta de guloseimas a todos os participantes. 

Essa atividade substituiu o Dia do Halloween. 



Palestra sobre Dia do Conselho Tutelar: Realizada no Espaço destinado a palestras 

(Refeitório da Organização), com a presença de membros do Conselho Tutelar deste 

Município, que ministraram palestra informativa, de forma dinâmica e com participação 

direta dos usuários que puderam ter suas duvidas esclarecidas, com objetivo de 

proporcionar o conhecimento sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente, esclarecendo 

sobre os direitos e deveres, e ainda buscando aproximar os usuários do Conselho Tutelar. 

AÇÕES SOLIDÁRIAS: 

Ação na Comunidade: Foram realizadas doações de roupas e calçados em 

comunidades carentes escolhidas pelos usuários, estimulando no desenvolvimento da 

empatia, solidariedade e amor ao próximo. A ação contou com a participação da Equipe 

Técnica, Orientadores e Oficineiros. 

Entrega de Verduras: Os usuários realizaram a colheita de hortaliças por eles cultivadas 

durante as atividades do Projeto Horta e levaram para suas residências, como forma de 

incentivo ao cultivo e prática de hábitos alimentares saudáveis. 

AÇÕES INTEGRADAS 

Ação em Conjunto com APAE: No Centro Cultural do Município foi realizada a exibição 

do filme “Colegas”, que aborda temáticas relativas à Síndrome de Down. A Ação foi 

realizada em conjunto com os usuários da APAE, promovendo a inclusão social e 

integração entre as Organizações. 

Mobilização do dia do Autista: Juntamente com a APAE do Município, foi realizada uma 

passeata pelas ruas centrais. Os usuários apresentaram os ritmos ensaiados pela fanfarra 

durante o trajeto. Esta mobilização objetivou a conscientização a respeito da inclusão da 

pessoa com autismo. 

Atividade Inclusiva com APAE: Na quadra poliesportiva desta Organização, juntamente 

com os usuários da APAE, foram realizadas atividades interativas, brincadeiras com 

bolas, brinquedos de construção e jogos educativos diversos, estimulando o respeito e 

amor ao próximo favorecendo na inclusão. 

Participação no Encontro de Bandas: Em praça central, a partir do convite do 

Departamento de Cultura do Município, os usuários participaram de apresentações de 



instrumentos de sopro e percussão, incentivando de forma positiva o comprometimento 

com as oficinas musicais, a expressão artística e colocando os em situação igualitária 

perante a sociedade.  

Integração com PAFI: Nas dependências da Organização, com a participação de toda a 

Equipe Técnica, Coordenação, Oficineiros, e profissionais de saúde da USF do bairro, 

foram oferecidos aos participantes do PAIF (Programa de Atividade Física Integrada) 

testes de glicemia e aferição da pressão arterial. Posteriormente, foram realizados 

exercícios de alongamento juntamente com os usuários desta Organização sob a 

orientação do Facilitador de Oficinas (Professor de Educação Física). Em seguida foi 

ofertado café da manhã e lembrancinhas a todos os envolvidos. A atividade promoveu a 

integração entre grupos de diferentes idades, favorecendo o respeito e a troca de 

experiências. 

Exame do Judô: Na sede da Organização, com a presença de Sensei Francisco e 

Roselene (Município de Jaú), Facilitador de Oficinas (Professor de Educação 

Física/Judô), Presidente e Equipe Técnica da OSC, pais e responsáveis, foi realizado 

exame de troca de faixa dos usuários que participam das oficinas de artes marciais 

(Judô), com cerimônia de entrega dos certificados e das faixas, incentivando no 

comprometimento com o esporte, disciplina e dedicação. 

Participação em Festival de Judô: Realizada no Município de Jaú a partir de convite do 

Caiçara Clube, com a participação da equipe técnica e dos familiares, os usuários 

participaram da competição de judô. A ação promoveu a inclusão social, ofertando acesso 

ao esporte de forma igualitária, contribuindo para o desenvolvimento do comprometimento 

com a atividade, do protagonismo e do espirito competitivo. 

Batizado de Capoeira: Com a presença de integrantes do grupo de capoeira do 

Município, Mestre de Capoeira do Município, Mestre e Contramestre de Taubaté e 

Indaiatuba, foi realizada a graduação/Batizado de Capoeira. A ação contou com a 

participação de pais e familiares que prestigiaram os usuários, colaborando com novos 

aprendizados e fortalecendo os vínculos. 

Apresentações Musicais: Realizada juntamente com Projeto Guri deste Município, no 

Centro Cultural e Polo do Projeto, os usuários participaram de apresentações abertas aos 



pais, comunidade e colegas de grupo, dos instrumentos praticados durante as oficinas, 

com o objetivo de promover o acesso à cultura através da musica e as expressões 

culturais. 

Dia do Capoeirista: Com o Facilitador de Oficinas (Mestre de Capoeira), presença do 

grupo capoeirista Legado Negro e Equipe Técnica da Organização, foi realizada rodas de 

capoeira com apresentações do grupo e dos usuários, promovendo a valorização da 

cultura brasileira e do povo negro e as habilidades corporais e expressivas. 

DATAS COMEMORATIVAS: 

Carnaval: No Espaço Lúdico cultural, os usuários participaram de uma matinê de 

carnaval, com marchinhas tradicionais, máscaras carnavalescas e danças, ofertando 

momentos de lazer e diversão aos grupos.   

Páscoa: No refeitório da Organização, foram oferecidos lanches, bolos e refrigerantes 

aos usuários, durante um momento que proporcionou a integração entre os grupos. Em 

seguida foi realizada a entrega de Ovos de Páscoa a todos os usuários, promovendo a 

integração social. 

Festa Junina: Os usuários desfrutaram de brincadeiras e apresentações de danças 

típicas nos espaços comuns da Organização, proporcionando o resgate da tradição da 

festa, a integração e afetividade entre os grupos. Após foram ofertados doces e 

guloseimas típicas, promovendo uma alimentação agradável e diferenciada. 

Dia das Crianças: Os usuários puderam desfrutar de diversas atividades recreativas 

como brincadeiras com bola, jogos, danças, pinturas faciais, entre outros que 

proporcionaram uma vivencia prazerosa aos grupos e fortaleceram os vínculos de 

pertencimento. Em seguida foram oferecidos lanches, bolos e refrigerantes, 

proporcionando uma refeição agradável aos usuários.  

Confraternização de Natal: Os usuários, mediados pelos Orientadores Socais, 

prepararam apresentações de judô e instrumentos de percussão e sopro, promovendo o 

protagonismo por meio das expressões culturais. A atividade foi finalizada com a oferta de 

cardápio diferenciado e a entrega de presentes a todos os usuários, promovendo a 

autoestima, a integração e fortalecimento os laços de amizade. 



VISITAÇÕES:  

Visita ao Terceiro Momento Literário do Festival de Poesia: Na praça central do 

Município, os usuários, acompanhados dos Orientadores Sociais e Facilitadores de 

Oficinas, assistiram a recitais de poesias e a exposição de painéis, promovendo o acesso 

à arte e cultura, valorizando poesia como forma de expressão. 

Visita ao Correio: Previamente, os usuários, mediados pela Orientadora Social, 

confeccionaram cartas direcionadas as pessoas de seu convívio pessoal, e tiveram 

esclarecimentos a respeito do preenchimento correto de envelopes. Posteriormente, os 

usuários visitaram a agência dos Correios para a postagem das cartas. A visita contribuiu 

para o entendimento a respeito dos envios postais, viabilizando as cartas como 

ferramentas de comunicação. 

Visita aos Lares de Idosos: Os usuários, acompanhados dos Orientadores Sociais e 

Facilitadores de Oficinas visitaram o Lar São Vicente e Lar Tito Paiva, do Município, e 

apresentaram musicas natalinas, oportunizando o contato intergeracional, resgatando 

valores de amor e respeito ao próximo. 

Visita à Comunidade São Lourenço: Os usuários realizaram a visita à Comunidade São 

Lourenço, onde realizaram um passeio conduzido pelos próprios moradores por todas as 

dependências do local. A visita foi realizada com objetivo de promover o conhecimento 

sobre o processo de recuperação, promovendo a troca de vivencias, e ainda promovendo 

apresentações musicais de percussão e sopro para os moradores locais. 

Visita ao Parque Ecológico: Os Usuários visitaram o Parque Ecológico Águas do 

Lajeado, mediados pelos Orientadores Sociais e Facilitadores de oficinas. Durante a 

visita, receberam explicações sobre o plantio de sementes e manejo de mudas, 

proporcionando o conhecimento sobre o funcionamento do Departamento de Meio 

Ambiente e a conscientização sobre a importância preservação ambiental. 

Visita à exposição sobre o Meio Ambiente: Na praça central do Município, 

acompanhados dos Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, os usuários 

apreciaram a exposição realizada pelo Departamento de Meio Ambiente, ampliando o 

conhecimento sobre questões ambientais. 



Biblioteca Municipal: Acompanhados dos Orientadores Sociais e Facilitadores de 

Oficinas, os usuários visitaram a Biblioteca Municipal, onde realizaram leituras de acordo 

com seus interesses, oportunizando aos usuários conhecer o funcionamento do referido 

órgão e incentivando o hábito da leitura.  

Visita à Casa do Papai Noel: Á convite do Departamento de Cultura, acompanhados 

pelos Facilitadores de Oficinas e Orientadores Sociais, os usuários realizaram visita à 

Casa do Papai Noel, oportunizando momentos de diversão, inclusão, resgatando a magia 

do natal. 

Visita ao Museu Municipal de Jaú: Acompanhados dos Orientadores e Facilitadores de  

Oficinas, os usuários visitaram as dependências do Museu Municipal da cidade de Jaú, 

onde, guiados pelo historiador, puderam conhecer a historia do município através dos 

artefatos dispostos no local.  

PASSEATAS E MOBILIZAÇÕES 

Inclusão da Pessoa com Deficiência: Com a mediação da Equipe Técnica, 

Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, foi realizada nas ruas centrais do 

Município, juntamente com os usuários da APAE, uma passeata como forma de 

conscientizar a população sobre a inclusão social.  

Mobilização 18 de Maio: Foi realizada uma passeata pelas ruas centrais do município, 

juntamente com o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, com a 

participação de Organizações do município e escolas estaduais, tendo por finalidade levar 

informações e conscientizar a população no combate ao abuso e exploração sexual de 

crianças e adolescentes. 

Mobilização do Dia do Meio Ambiente: Os usuários participaram de uma passeata 

realizada pelo Departamento de Meio Ambiente do Município, juntamente com demais 

Organizações e Escolas, como forma de conscientizar a população sobre sustentabilidade 

e responsabilidade compartilhada.  

• PÚBLICO-ALVO: Crianças e adolescentes de 06 a 15 anos, de acordo com a 

Tipificação Nacional Dos Serviços Socioassistenciais de ambos os sexos provenientes de 

famílias em situação de vulnerabilidade social, priorizando os encaminhamentos da Rede 

Socioassistencial e por órgãos de Sistema de Garantia de Direitos através das referências 



e conta referencias do CRAS e CREAS e demais órgãos que compõe o sistema 

(Conselho Tutelar/ Rede Publica de Ensino/ Ministério Publico e Juiz da Infância e 

Juventude) ou através da procura espontânea. 

 

• QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: 75 crianças e adolescentes divididos 

em colegiados, no período da manhã e no período da tarde, sempre no contraturno 

escolar. 

 

• DIA/HORÁRIO/PERIODICIDADE: de segunda a sexta-feira das 07:00 as 11:00 

horas e das 13:00 as 17:00 horas e excepcionalmente aos sábados. 

 

• RECURSOS HUMANOS: de acordo com a NOB-RH/SUAS 

Profissão Quantidade Carga Horária 

Semanal do 

profissional 

Tipo de 

Vínculo 

Assistente Social 01 40 horas CLT 

Facilitador de Oficina (técnico em 

Informática) 

01 40 horas CLT 

Psicóloga 01 40 horas CLT 

Orientadora Social (Pedagoga) 01 40 horas  CLT 

Facilitador de Oficinas (Professor de 

Educação Física) 

01 40 horas CLT 

Orientadora Social (Psicóloga) 01 40 horas CLT 

Administradora / Coordenadora 01 40 horas CLT 

RH/Financeiro 01 40 horas CLT 

Cozinheira 01 40 horas CLT 

Auxiliar de Cozinha 01 40 horas CLT 

Serviços Gerais 01 40 horas CLT 

 

OBS: Os funcionários que fazem parte da equipe de apoio estão voltados para os 

serviços de nutrição, serviços gerais, transporte e administração e utilizam sua carga 

horária completa para atender todos os Serviços e Programas da Organização. 



 

• ABRANGÊNCIA TERRITORIAL: Município de Dois Córregos e Distrito de 

Guarapuã. 

 

• RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA 

Durante o ano de 2019 a Sociedade Civil Projeto Coragem, através das ações 

desenvolvidas junto ao Serviço de Atenção Básica atenderam diretamente 75 crianças e 

adolescentes, e indiretamente, 300 familiares aproximadamente. 

Através das ações desenvolvidas buscou-se superar as situações de risco pessoal 

ou social estabelecendo novos projetos de vida, resgatando a autoestima, os vínculos 

familiares, escolares e sociais, além de fornecer um espaço acolhedor, eliminando os 

riscos a que as crianças e adolescentes estão sujeitos quando expostos ao ócio. 

 As ações da Equipe Técnica constituíram em atendimentos individuais e grupais, 

visitas domiciliares, que possibilitaram, de acordo com a demanda apresentada, a 

realização de encaminhamentos à rede de serviços, inserção, reinserção e 

acompanhamento do usuário na rede de ensino garantindo o acesso ao usufruto de 

direito e à participação cidadã. 

Através dos projetos, oficinas, atividades, passeios, visitações e participações em 

eventos, foi possível estimular as potencialidades, habilidades e talento dos usuários, que 

contribuíram para a melhoria na expressão e comunicação, para desenvolvimento das 

habilidades sociais e motoras, para a ampliação de seu universo informacional, para a 

inclusão social e para a promoção do acesso à cultura, tornando o usuário mais confiante 

e consequentemente mais participativo no meio ao qual está inserido, possibilitando 

equiparar o usuário aos demais grupos da sociedade, visando sua formação cidadã. 

• ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos de origem Estadual 

foram recebidos através do Convênio realizado com a Prefeitura Municipal e 

complementado com contrapartida oriunda dos recursos próprios da Organização e do 

Município. 

 

• DESTACAR SE EXISTE COBRANÇA DOS PARTICIPANTES ATENDIDOS: 



Os serviços oferecidos para os usuários do Programa de Atenção Básica e seus 

familiares são integralmente gratuitos. 

 

• DESPESAS DAS ATIVIDADES: 

NATUREZA DAS DESPESAS 

Item Especificação Total Concedente 

511010002 Despesas com Pessoal R$ 35.420,04 R$ 35.420,04 

511010026 Manutenção R$ 3.600,00 R$ 3.600,00 

511010036 Alimentação R$ 4.800,00 R$ 4.800,00 

511010032 Material de Consumo R$ 4.800,00 R$ 4.800,00 

511010006 Serviços Terceiros R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 

TOTAL GERAL R$ 50.420,04 R$ 50.420,04 

 

 

2.2. SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS 

 

DESCRIÇÃO: O Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos é destinado 

a crianças e adolescentes de 06 a 17 anos, divididos em grupos considerando a faixa 

etária e as especificidades dos ciclos de vida, de modo a garantir aquisições progressivas 

aos seus usuários e complementar o trabalho social com famílias executado no CRAS e 

CREAS para auxiliar na prevenção da ocorrência ou agravamento de situações de risco 

social. Constitui uma forma de intervenção social planejada que estimula e orienta os 

usuários na construção e reconstrução de suas historias individuais e coletivas na família 

e no território. O conteúdo é planejado para ampliar trocas culturais e de vivencias, 

desenvolver o sentimento de pertencimento, fortalecer vínculos familiares e incentivar a 

socialização e a convivência comunitária. 

Possui caráter preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmação dos direitos e 

no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, proporcionando recursos para o 

enfrentamento da vulnerabilidade social. As referidas atividades estão em conformidade 

com a faixa etária de cada coletivo, objetivando o desenvolvimento de ações lúdicas, 



culturais, recreativas, pré-profissionalizantes, artesanais e educacionais, bem como a 

criação de mecanismos para o convivo comunitário (estudo territorial dos bairros). Possui 

articulação com os serviços de proteção integral a criança, adolescente e sua família.  

O Serviço tem como foco a constituição de espaço de convivência que favoreça a 

formação para a cidadania, o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia, a partir 

dos interesses, demandas e potencialidades. 

 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES REALIZADAS DO SERVIÇO DE CONVIVENCIA 

E FORTALECIMENTO DE VINCULOS 

 

AÇÕES DA EQUIPE TÉCNICA: 

Inscrição dos usuários encaminhados pelo CRAS ou demanda espontânea: Durante 

o ano de 2019, foram realizadas nesta Organização a inscrição de novos usuários, 

através de instrumental próprio e apresentação de documentação exigida, encaminhados 

pela rede socioassistencial, CRAS/CREAS, e demais órgãos que compõem o Sistema de 

Garantia de Direitos e ou demanda espontânea.  

Formação dos colegiados: Foram formados grupos considerando a faixa etária, contra 

turno escolar e respeitando as peculiaridades de cada usuário, a fim de aprimorar o 

desempenho dos usuários nas atividades desenvolvidas diariamente. 

Inserção do usuário no serviço ofertado: Realizada a partir da acolhida, por meio da 

exposição do Serviço, apresentação do espaço físico e da Equipe Técnica, Orientadores 

Sociais e Facilitadores de Oficinas, com objetivo de estabelecer os vínculos e aperfeiçoar 

as relações interpessoais.  

Inclusão dos usuários em cumprimento de medidas socioeducativas: Ofertar e 

incluir os usuários em cumprimento de medida socioeducativa no Serviço de convivência 

e fortalecimento de vínculos sendo desenvolvido na Organização com atividades voltadas 

para cada faixa etária15 a 17 anos. Foi ofertado não apenas aos assistidos, mas também 

aos irmãos destes (no coletivo de 06 a 15, vez que são famílias em situação de 

prioridade). As atividades adotam os parâmetros que a Tipificação coloca, ou seja, para 



qualificação profissional, oficinas de artesanato, esporte, dança, lazer, cultura entre 

outros; 

Visitas Domiciliares: As visitas foram realizadas pela equipe técnica no decorrer do ano, 

de acordo com as demandas apresentadas, buscando prevenir vulnerabilidades pessoais 

e sociais, objetivando a preservação de direitos.  

Orientação e Encaminhamentos: De acordo com a demanda apresentada, foram 

realizadas orientações e encaminhamentos para áreas da saúde, educação, 

CRAS/CREAS e demais órgãos da rede socioassistencial, promovendo acesso ao 

usufruto de direitos e possibilitando o reconhecimento dos recursos disponíveis na 

comunidade. 

Planejamento e circunstanciado mensal das atividades: Estes foram elaborados pela 

Equipe Técnica, Coordenação e Equipe Multiprofissional, buscando desenvolver 

atividades que despertem o interesse dos usuários, proporcionando novos aprendizados, 

e auxiliando no desenvolvimento integral dos mesmos, bem como a elaboração de uma 

ferramenta que propicie o acompanhamento e a verificação dos resultados obtidos. 

Atendimentos Individualizados: Foram realizados atendimentos pela equipe técnica e 

coordenação dessa Organização, com usuários e responsáveis, buscando sanar as 

demandas relativas às questões apresentadas, seguidas de orientações pertinentes à 

situação a ser enfrentada, fortalecendo os vínculos afetivos e sociais. 

PROJETOS 

Projeto Recicle: Realizado em Sala Multiuso da Organização, utilizando de recursos 

audiovisuais, com auxilio dos Facilitadores de Oficinas, foram desenvolvidas atividade 

teóricas, que possibilitaram aos usuários identificar materiais recicláveis, e a destinação 

correta destes, orientando sobre atitudes que podem ser incorporadas no dia a dia, 

auxiliando na sustentabilidade e preservação ambiental. As atividades práticas foram 

desenvolvidas a partir da coleta e separação correta do lixo produzido diariamente 

durante as atividades, e destinando para a coleta seletiva, nas lixeiras instaladas nas 

dependências desta Organização, reforçando sobre mudanças de atitudes e 

conscientização ambiental, para que possam levar os ensinamentos para suas 



residências e comunidades. Vale salientar que a organização mantem em sua área 

externa lixeiras com identificações que facilitaram o correto descarte dos materiais. 

Projeto Horta: Desenvolvido semanalmente com atividades teóricas e práticas, 

proporcionando aprendizado sobre técnicas de preparo do solo, cultivo, colheita e 

armazenamento de hortaliças e legumes. As atividades práticas foram realizadas na 

estufa irrigada desta Organização, envolvendo os usuários desde o preparo da terra, 

plantio e colheita das hortaliças e legumes, favorecendo na educação ambiental, e 

estimulando hábitos alimentares saudáveis, vez que a colheita é utilizada no preparo das 

refeições servidas diariamente aos usuários, e o excedente ofertado para que levem para 

suas residências, e ainda apresentando a horta como ferramenta para geração de renda. 

FEHIDRO: Desenvolvido em parceria com Instituto Usina de Sonhos, foram realizadas 

semanalmente nesta Organização oficinas/atividades teóricas e práticas como: dinâmicas, 

visitações, apresentações de vídeos, rodas de conversa, separação de insumos para 

construção de composteira, preparo do solo para futuro pomar, sob supervisão dos 

profissionais envolvidos no Projeto, despertando a conscientização sobre questões 

relacionadas à preservação dos recursos naturais, oportunizando o reconhecimento do 

solo, recursos hídricos e fauna local, torando- os multiplicadores ambientais.  

Projeto Felix: Desenvolvido no Laboratório de Informática desta Organização, em 

parceria com Unimed Regional, sob orientação do Monitor (Técnico em Informática), foi 

realizado curso de Informática Básica, com aulas semanais, que oportunizaram o 

certificado ao final do curso, promovendo acesso a tecnologia, qualificando e preparando 

os usuários para futura inserção no mercado de trabalho, colocando-os em situação 

igualitária perante os demais grupos da sociedade. 

OFICINAS 

Oficinas de Percussão e Sopro: as oficinas oportunizaram o acesso dos usuários a 

aulas de percussão e sopro (flautas doces e trompetes). Mediados pelos Facilitadores de 

Oficinas, os usuários participaram de atividades teóricas e práticas desenvolvidas na 

Organização.  



Capoeira e Judô: desenvolvido por meio atividades teóricas e praticas com supervisão 

dos Facilitadores de Oficinas, promoveram o aprendizado das técnicas de Judô e 

Capoeira.  

Oficinas de Música: Foram realizadas semanalmente às terças e quintas feiras no Polo 

do Projeto Guri, em escala de revezamento de grupo, com aulas de sopro, percussão, 

cordas e canto coral, objetivando promover o acesso à cultura por meio da música, 

favorecendo no desenvolvimento da sensibilidade e criatividade, despertando talentos 

para futuros musicistas.  

Oficina do Autoconhecimento: Na sala Multiuso dessa Organização, com auxilio do 

Facilitador de Oficina e Orientadora Social, foram apresentadas aos usuários diversas 

situações vivenciadas no cotidiano seja em escola, família, comunidade e Organização 

posteriormente, os usuários desenharam um rosto contendo a expressão que 

representava seu sentimento diante da cada situação, o que permitiu aos participantes 

identificar suas emoções diante de fatos do cotidiano, contribuindo para o 

autoconhecimento e melhorias no relacionamento interpessoal. 

Oficina de Artesanato: Na Sala de Artesanato desta Organização, com auxilio dos 

Facilitadores de Oficinas, utilizando de materiais diversificados, inclusive os recicláveis, os 

usuários realizaram decoração de cadernos, máscaras, jogos de tabuleiro, flores de 

papel, cartões, placas de identificação, faixas (utilizadas em desfile cívico), lembranças e 

enfeites temáticos, buscando contribuir para o desenvolvimento de habilidades manuais e 

cognitivas e sociabilidade durante a execução da oficina, estreitando os laços afetivos 

entre os grupos. 

Oficina de Regras de Convivência: Com auxilio do Facilitador de Oficina, na sala 

multiuso dessa Organização, utilizando de cartolinas e pincéis, os usuários criaram as 

regras de convivência do grupo, que foram seguidas no decorrer do ano, durante a 

execução das oficinas/atividade, visitações e demais eventos, possibilitando melhor 

aproveitamento das propostas, e ainda possibilitou reforçar valores como: respeito ao 

próximo e ás regras, amizade, cooperação, trabalho em equipe, com ênfase aos direitos e 

deveres; 



Oficina de Profissionalização: Na sala Multiuso dessa Organização, através de roda de 

conversa juntamente com Facilitador de Oficina, foi realizado levantamento de interesse 

dos usuários quanto ao futuro profissional a partir do mercado de trabalho local. 

Posteriormente, por meio de roda de conversa, foram apresentadas as atividades praticas 

executadas nas empresas escolhidas pelos usuários. 

Oficinas de Roda de Leitura: No Espaço Lúdico Cultural dessa Organização, sala de 

Biblioteca, juntamente com Facilitador de Oficina e Orientadora Social, foram 

disponibilizados livros e contos adequados à faixa etária e interesse dos usuários, com 

objetivo de ampliar o vocabulário, desenvolver a capacidade de compreensão e 

interpretação, despertando o senso crítico e o gosto pela leitura. 

Oficina de Comedia: Desenvolvida na Sala Multiuso da Organização com auxilio do 

Orientador Social, foram disponibilizadas piadas impressas aos grupos, que após ensaio, 

puderam realizar a apresentação aos demais usuários, simulando Stand Up, 

proporcionando a interação dos usuários, de forma divertida, contribuindo para melhoria 

na expressão e oralidade. 

Oficina de Bullying: Realizada em Sala Multiuso, com auxilio do Orientador Social, o 

tema foi abordado por meio de roda de conversa, com participação ativa dos usuários que 

puderam expor suas experiências frente à problemática, buscando desenvolver a empatia 

bem como formas de enfrentamento, possibilitando mudanças positivas nas atitudes dos 

usuários.  

Oficina de Valores da Escola: O tema foi abordado pelo Facilitador de Oficina por meio 

de roda de conversa, com a participação ativa dos usuários que identificaram pontos 

positivos e negativos relacionados à escola, Posteriormente fora apresentado através de 

recursos audiovisuais o filme “O menino que descobriu o vento”, promovendo a reflexão 

sobre a relação entre escola, profissionalização, enfatizando os estudos como ferramenta 

de ascensão social. 

Oficina Trabalhando a Discriminação Racial: Realizada por meio de roda de conversa, 

mediados pelo Facilitador de Oficinas e com participação ativa dos usuários, foram 

apresentadas diversas situações do cotidiano onde se fazem presente a discriminação 



racial, buscando diminuir o preconceito, despertando para empatia, respeito e amor ao 

próximo, fortalecendo os vínculos afetivos.  

Oficina Climática: Utilizando de recursos audiovisuais, texto de apoio e folhas para 

anotações, os usuários realizaram tabela comparativa sobre as alterações climáticas nos 

quatro últimos anos e suas consequências relacionadas á falta d’ água e energia elétrica, 

instabilidade nos preços dos alimentos e desastres naturais, encerrando a atividade foi 

apresentado vídeo “Um Novo Continente no Mundo”, promovendo a reflexão sobre a 

importância da preservação ambiental e sustentabilidade relacionados à qualidade de 

vida.  

Oficina de Dança: A oficina ocorreu em dois momentos, sendo que o primeiro foi 

realizado em Sala Multiuso da Organização, utilizando de recursos audiovisuais, onde 

foram apresentados diversos ritmos e coreografias. Posteriormente, divididos em grupos, 

os usuários escolheram uma música de preferência, e realizaram ensaios dos passos de 

dança. Finalizando a oficina, no Espaço Lúdico Cultural desta Organização os grupos 

realizaram apresentação para os demais, tendo por finalidade estimular a expressão 

corporal como forma de comunicação, a coordenação motora e desenvolver a 

sociabilidade. 

Oficina de Orientação Financeira: Na sala multiuso da OSC, através de roda de 

conversa com o Orientador Social, realizou-se explanação do tema “consumismo”, dando 

sequencia apresentou o vídeo “homem man”, como complementação do tema abordado, 

finalizando a atividade os usuários relacionaram seus sonhos de consumo e como eles 

podem impactar o mundo se todos quiserem a mesma coisa. A oficina teve como foco 

despertar a reflexão sobre o padrão de consumo e como ele pode impactar na qualidade 

de vida; 

Oficina de Orientação Profissional: Na sala multiuso da OSC, através de rodas de 

conversa com os Orientadores Sociais, realizou-se explanação sobre o tema “Trabalho”, 

posteriormente os usuários realizaram atividades complementares como redações, 

entrevistas com os colegas, teste vocacional entre outras, visando à aquisição de 

conhecimentos sobre o processo de seleção das empresas e sobre o melhor 

aproveitamento de suas habilidades objetivando a inserção no mercado de trabalho. 



Oficina de Conscientização sobre Violência contra Idosos: Na Sala Multiuso da 

Organização, com auxilio dos Facilitadores de Oficinas, através de roda de conversa foi 

abordado o tema em questão com a participação ativa dos usuários, que apontaram o que 

entendem sobre violência contra idosos, bem como formas de enfrentamento, com 

objetivo de despertar para empatia, respeito e amor ao próximo; 

Oficinas de Ação de Graças: Realizadas a fim de substituir a data comemorativa do 

Hallowen, as oficinas foram desenvolvidas em Sala Multiuso e Espaço Lúdico da 

Organização, por meio de roda de conversa e posteriormente produção de textos e 

cartazes, com objetivo de promover a reflexão sobre o sentimento de gratidão e partilha, 

favorecendo a empatia e o convívio com o próximo; 

Oficinas de Orientação Religiosa: Realizada semanalmente na Organização, com a 

presença de Lideres Religiosos voluntários, que abordaram no decorrer do ano temas 

relacionados atitudes cotidiano, buscando formas positivas de enfrentamentos em 

diversas situações, bem como motivando à mudanças de hábitos.  

Oficina de Pipa: No Espaço Lúdico Cultural desta Organização, com auxilio do 

Facilitador de Oficinas, utilizando de varetas de bambu, papeis e cola, os usuários 

confeccionaram pipas, e posteriormente acompanhados pelos Orientadores Sociais 

puderam desfrutar de momentos de lazer empinando as pipas nas comunidades, 

fortalecendo os vínculos sociais.  

Oficina sobre Crianças Vítimas de Agressão: No Laboratório de Informática dessa 

Organização, com auxilio dos Facilitadores de Oficinas, os usuários divididos em grupos, 

realizaram pesquisa sobre as diversas formas de violência vivenciada por crianças, seja 

essa violência física, psicológica ou mesmo tendo seus direitos negligenciados, 

comprometendo assim o seu desenvolvimento; posteriormente, através de roda de 

conversa, os usuários puderam expor o resultado de suas pesquisas com objetivo de 

conscientizar sobre as violências que possam estar presentes no cotidiano de uma 

criança, bem como formas de prevenção; 

Oficina de Manutenção de Instrumentos Musicais: Realizou-se a orientação do 

Facilitador de oficinas, a manutenção dos instrumentos musicais, como troca e ajustes de 

peles. A oficina foi desenvolvida de forma dialogada e prática com os usuários;  



ATIVIDADES 

Jornal do Futuro: Em Sala Multiuso, divididos em grupos, e sob orientação do Facilitador 

de Oficinas, os usuários criaram uma reportagem a partir de temas atuais, sendo eles os 

protagonistas desde a elaboração do texto até a filmagem e edição do vídeo, tendo por 

objetivo estimular a criatividade, despertar para o senso crítico e favorecer na expressão 

de ideias.   

Avaliação do Grupo: Realizada mensalmente através de questionário individual, onde os 

usuários avaliaram as oficinas/atividades e o convívio do grupo. Posteriormente o 

Orientador Social, juntamente com os usuários, formularam sugestões de melhorias e 

inovações nas propostas, buscando despertar o senso crítico dos usuários e garantir a 

qualidade do serviço. 

Dia Nacional da Poesia: Realizada em Sala Multiuso, a partir de recursos audiovisuais 

foram apresentados diversos cordéis, poesias e rimas de improviso, demonstrando aos 

usuários as diversas formas de poesia, posteriormente com auxilio do Orientador Social 

os usuários escolheram um tema para produzir poesia que ao final apresentaram aos 

grupos. A oficina teve por objetivo despertar no usuário a sensibilidade e o interesse por 

textos tanto poéticos quanto de prosas, estimulando a oralidade e expressão.  

Arvore da Família atual: A atividade foi realizada em Sala Multiuso, com auxilio do 

Orientador Social que apresentou as instruções para o preenchimento da Arvore 

Genealógica, com o objetivo de refletir sobre as origens e histórico familiar, sendo esta 

família biológica ou adotante, tendo como propósito entender as diferentes composições 

familiares e valorizando as diversidades, de modo que todos se sentiram acolhidos. 

Dia Mundial da Água: A atividade foi desenvolvida no Laboratório de Informática desta 

Organização, com auxilio do Facilitador de Oficinas, onde os usuários realizaram cálculos 

de consumo de água, e estabeleceram metas para diminuir o consumo a partir da 

mudança de pequenos hábitos diários. A atividade possibilitou o reconhecimento da 

importância do consumo consciente, da preservação dos recursos hídricos e ainda 

contribuíram para a economia. 



Planeta Terra: Por meio de recursos audiovisuais, foram apresentadas as especificidades 

do planeta Terra e das formas de vida nele encontradas, além da importância das atitudes 

individuais para a preservação das espécies e do meio ambiente. Posteriormente 

realizou-se atividade onde os usuários puderam contextualizar os conceitos debatidos. 

Dia Internacional da Mulher: Como introdução ao tema, o Orientador Social apresentou 

o vídeo “História do Dia Internacional da Mulher”. Em sequencia, os usuários puderam 

apontar os avanços em relação à igualdade de gênero. A atividade teve como foco 

destacar a importância dos direitos e das conquistas femininas que são resultado de luta 

constante por preservação e ampliação de direitos; 

Cidadania: Semanalmente às quartas feiras, na área externa da Organização, os 

usuários juntamente com a equipe técnica, realizaram a execução do Hino Nacional e do 

Município, com objetivo de contribuir para formação cidadã, mantendo vivo o espírito 

cívico, enfatizando sobre amor e respeito à pátria; 

Descobrimento do Brasil: O tema foi abordado através de exposição dialogada 

conduzida pelo Orientador social utilizando de texto de apoio onde os usuários puderam 

realizar debates e reflexões a cerca da temática. 

Dia Internacional da Educação: Na sala Multiuso da Organização, com a mediação do 

Orientador Social, o tema foi abordado através de roda de conversa, enfatizando a 

importância dos estudos para vida pessoal e profissional, objetivando a importância da 

educação e suas perspectivas futuras; 

Trabalhando o Combate a Dengue: A atividade aconteceu na parte externa da 

Organização onde os usuários divididos em grupos realizaram a busca por possíveis 

criadores do mosquito da dengue, como forma de gincana e como incentivo, o grupo que 

recolheu maior número de objetos foi o vencedor.  A atividade teve como objetivo 

incentivar os usuários sobre o descarte correto do lixo e suas consequências em relação 

à saúde pública. 

Páscoa: Através de roda de conversa com os usuários os Facilitadores de Oficinas 

abordaram o significado da Páscoa. Posteriormente realizou-se a apresentação do filme 



“A Paixão de Cristo” contribuindo para que os usuários pudessem conhecer a origem 

religiosa da Páscoa. 

Trabalhando a Prevenção da Violência: Na Sala Multiuso da Organização, por meio de 

roda de conversa com o auxilio do Orientador Social, o tema foi abordado, sinalizando a 

diversidade das violências presentes no cotidiano, a fim de conscientizar sobre formas 

assertivas de enfrentamento destas;  

Poesia: Os usuários, mediados pelo Orientador Social, realizaram a confecção de 

poesias utilizando como tema o trabalho desenvolvido na Organização. A atividade 

integrou um projeto da Usina dos Sonhos para a fixação de azulejos com poesias nas 

residências localizadas no centro do Município.  

Confecção das Maquetes: Os usuários, mediados pelo Orientador Social, realizaram 

pesquisas no laboratório de informática sobre os biomas do país. Em seguida, os usuários 

confeccionaram cartazes e maquetes representando os biomas (catinga, floresta 

amazônica e serrado) que ficaram expostos nas áreas comuns da OSC.  

Dia do Livro: Em comemoração ao “Dia do Livro”, os usuários acompanhados por 

Facilitadores de Oficinas e Orientadores Sociais, realizaram visita à Biblioteca Municipal, 

onde receberam informações sobre o funcionamento do referido órgão, formas de 

cadastro para retirada de livros, e ainda tiveram acesso à diversidade de volumes do 

acervo local, estimulando o gosto pela leitura; 

Dia Nacional do Futebol: Na quadra poliesportiva da Organização, com o 

acompanhamento do Professor de Educação Física, realizou-se um campeonato interno 

com os grupos, promovendo a socialização, a integração e a competição saudável. A 

atividade ofereceu medalhas para os times ganhadores.  

Dia do Perdão: No Espaço destinado a reuniões (Refeitório da Organização), com a 

presença de Líder Religioso da Igreja Presbiteriana, foi realizada roda de conversa 

abordando o tema “Perdão”, com participação ativa dos usuários, o que favoreceu no 

autoconhecimento, identificando sentimentos a fim de superar de forma positiva os 

possíveis conflitos do cotidiano; 



Trabalhando a Cultura Nordestina: Desenvolvida na Sala Multiuso da Organização, 

com auxilio do Orientador Social, utilizando de recursos audiovisuais, foram apresentadas 

as tradições nordestinas, incluindo danças, músicas, comidas e festividades, com objetivo 

de resgatar a cultura da região Norte e Nordeste, a fim de valorizar os costumes bem 

como a identidade e sentimento de pertença do povo nordestino, sendo de suma 

importância visto que grande parte dos usuários é migrante da referida região;  

ATIVIDADES ESPOERTIVAS, DE LAZER E RECREAÇÃO. 

Atividade Esportiva: Na quadra poliesportiva dessa Organização, com o auxilio do 

Facilitador de Oficina (professor de educação física), fora realizado semanalmente a 

pratica de esportes (vôlei, futebol, queimada, entre outros), com o objetivo de incentivar a 

prática esportiva enfatizando sobre seus benefícios e melhorias na qualidade de vida; 

Jogos Educativos: No Espaço Lúdico dessa Organização, com a mediação do 

Facilitador de Oficinas, os usuários participaram de jogos educativos, com objetivo de 

contribuir para o desenvolvimento intelectual e o raciocínio lógico através de estratégias 

de jogos, e ainda auxiliar no comportamento positivo em grupo e nas relações 

interpessoais;  

Tênis de Mesa: O Facilitador de Oficinas explicou as técnicas do jogo na sala multiuso da 

OSC e posteriormente, no Espaço Lúdico Cultural, foi realizada a pratica do jogo, 

proporcionando o contato com o esporte, o desenvolvimento das habilidades motoras, o 

respeito às regras e a competição saudável. 

 Resgate de Brincadeiras Antigas: Como forma de resgatar brincadeiras antigas, o 

Facilitador de Oficina desenvolveu a atividade de Taco na quadra poliesportiva da 

Organização, objetivando favorecer a pratica de atividade física, bem como a integração e 

sociabilidade do grupo.  

Cinema: Na sede da Organização e Centro Cultural do Município, foram exibidos 

mensalmente filmes adequados à faixa etária e de acordo com o interesse dos grupos. A 

atividade teve como objetivo proporcionar momentos de lazer, e o contato com a 

expressão artística cinematográfica.   



Atividade ao Ar Livre: Em academia ao Ar Livre nas proximidades dessa Organização, 

juntamente com Facilitador de Oficina (professor de educação física), foram 

desenvolvidas diferentes modalidades esportivas adaptadas para o local, com o objetivo 

de integrar e divertir, enfatizando sobre os benefícios da prática esportiva, demonstrando 

o uso adequado dos espaços públicos onde as atividades podem ser realizadas;  

Mobilização contra raiva: O tema foi abordado pelo Facilitador de Oficinas através de 

recursos audiovisuais, como forma informar os usuários sobre a doença e a forma que 

esta afeta os animais, as consequências e formas de prevenção, inclusive foram 

orientados quanto à campanha de vacinação antirrábica que ocorre nos bairros, com dias 

e horários, a fim de conscientizar quanto à saúde e cuidados com animais.  

Ensaios para o Desfile Cívico: Com propósito da preparação para o desfile cívico, os 

usuários realizaram ensaios de fanfarra e marcha, buscando o aperfeiçoamento para 

apresentação, bem como forma de promover valores cívicos.  

Desfile Cívico: Ocorreu em rua central do Município, com a participação de todos os 

usuários, que apresentaram o tema “Dois Córregos cheio de Encantos”, homenageando 

os poetas deste município e o Instituto Usina de Sonhos. O Desfile ainda contou com a 

participação da Fanfarra desta Organização como destaque nas apresentações.  

ATIVIDADES INTEGRADAS 

Trabalhando o Dia Nacional da Síndrome de Down: A atividade contou com a 

mediação dos Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. No Centro Cultural do 

Município, em parceria com a Organização APAE, os usuários assistiram ao filme 

“Colegas”. A atividade objetivou favorecer a integração, o respeito pelas diferenças e o 

amor ao próximo; 

Trabalhando a conscientização da violação contra pessoas idosas: Nas 

dependências da organização, com a participação de toda a Equipe Técnica, 

Coordenação, Oficineiros, e profissionais de saúde da USF do bairro, foram oferecidos 

aos participantes do PAIF (Programa de Atividade Física Integrada) testes de glicemia e 

aferição de pressão arterial. Posteriormente, foram realizados exercícios de alongamento 

juntamente com os usuários desta organização sob a orientação do facilitador de oficinas 



(professor de Educação Física). Em seguida foi ofertado café da manha e lembrancinhas 

a todos os envolvidos. A atividade promoveu a integração entre os grupos de diferentes 

idades, favorecendo o respeito e a troca de experiências.  

Levantamento Epidemiológico Odontologia: Realizado no Espaço Lúdico da 

Organização com a presença da dentista da USF do Bairro, onde os usuários passaram 

por avaliação odontológica, e de acordo com a demanda, realizado encaminhamento para 

as atendimento nas Unidades de Saúde dos referidos bairros.  

Participação no Encontro de Bandas: Realizada em praça central da cidade, os 

usuários participaram do Encontro de Bandas a convite do Departamento de Cultura 

deste Município, onde realizaram apresentação de instrumentos de percussão e sopro, 

oportunizando assim a inclusão social, colocando os em situação igualitária perante os 

demais grupos da sociedade, bem como fator de motivação para os usuários que 

puderam apresentar suas habilidades musicais sendo prestigiados pela comunidade 

presente; 

PASSEATA 

Passeata do Meio Ambiente: Como forma de comemorar o dia do Meio Ambiente, 

acompanhados de Facilitadores de Oficinas, Orientadores Sociais e Equipe Técnica, os 

usuários participaram de passeata pelas ruas centrais, juntamente com demais 

Organizações e Escolas do município, posteriormente apreciaram exposição realizada 

pelo Departamento do Meio Ambiente, visando à conscientização sobre preservação da 

natureza e sustentabilidade, a fim de que os usuários possam levar essas informações 

para suas residências, introduzindo mudanças de hábitos do cotidiano que auxiliem na 

preservação ambiental. 

PALESTRAS 

Palestra Informativa Dia Nacional da Saúde: No Espaço Destinado a reuniões 

(refeitório da Organização), os usuários participaram de palestra ministrada por 

profissional da USF (Unidade de Saúde da Família), abordando o tema “Saúde”, formas 

de prevenção de doenças, serviços disponíveis no SUS, contribuindo com informações 

que os usuários pudessem levar aos familiares, promovendo o acesso à rede de serviços; 



 Palestra Dia da Árvore: Ministrada por representante do Departamento do Meio 

Ambiente do Município, no Espaço Comum desta Organização (Refeitório), utilizando de 

recursos audiovisuais, foi abordado o tema “Arborização Urbana”, apresentando aos 

usuários as espécies de árvores que podem ser plantadas em calçadas e espaços 

públicos, que contribuem para melhoria na qualidade do ar e clima agradável, em seguida 

foram orientados a levar as informações para suas residências, demonstrando aos 

usuários as possibilidades de ações na comunidade que favoreçam as questões 

ambientais.  

Palestra com Técnico de Informática: Na Sala Multiuso da Organização, utilizando de 

recursos audiovisuais, o Técnico de Informática, abordou o tema “A importância da 

Tecnologia e sua Abrangência na Atualidade”, de forma dinâmica, esclarecendo sobre a 

importância do conhecimento na área de informática nos diversos segmentos do cotidiano 

relacionados à educação, profissionalização e também como fonte informação, 

despertando nos usuários maior interesse em participar de curso de Informática Básica 

ofertado por esta Organização. 

Setembro Amarelo: Como forma de contribuir na prevenção ao suicídio, foi convidado 

um líder religioso, que abordou o tema por meio de roda de conversa, priorizando o 

diálogo como forma de enfrentamento. Posteriormente, as Psicólogas da Clinica Mais 

Médicos da cidade de Mineiros do Tietê, ministraram palestra, discutindo abertamente o 

tema com linguagem adequada a cada faixa etária, o que possibilitou esclarecer, 

conscientizar e estimular a prevenção para reverter situações críticas, possibilitando o 

reconhecimento de sinais que indicam que alguém pode tirar a própria vida, e como 

proceder em busca de fontes de apoio.  

Conscientização para o Transito: Com a presença de representante do Departamento 

de Transito do Município, por meio de recursos audiovisuais, foi abordado o tema 

“Trânsito Seguro”, enfatizando sobre o comportamento que devemos manter para nossa 

segurança quanto dos demais transeuntes, buscando transmitir conhecimentos que 

possam ser utilizados no futuro quando condutores, bem como para que levem os 

aprendizados para suas residências, possibilitando transformações positivas no 

comportamento ao dirigir. 



DATAS COMEMORATIVAS: 

Carnaval: No Espaço Lúdico cultural, os usuários participaram de uma matinê de 

carnaval, com marchinhas tradicionais, máscaras carnavalescas e danças, ofertando 

momentos de lazer e diversão aos grupos.   

Páscoa: No refeitório da Organização, foram oferecidos lanches, bolos e refrigerantes 

aos usuários, durante um momento que proporcionou a integração entre os grupos. Em 

seguida foi realizada a entrega de Ovos de Páscoa a todos os usuários, promovendo a 

integração social. 

Festa Junina: Os usuários desfrutaram de brincadeiras e apresentações de danças 

típicas nos espaços comuns da Organização, proporcionando o resgate da tradição da 

festa, a integração e afetividade entre os grupos. Após foram ofertados doces e 

guloseimas típicas, promovendo uma alimentação agradável e diferenciada. 

Dia das Crianças: Os usuários puderam desfrutar de diversas atividades recreativas 

como brincadeiras com bola, jogos, danças, pinturas faciais, entre outros que 

proporcionaram uma vivencia prazerosa aos grupos e fortaleceram os vínculos de 

pertencimento. Em seguida foram oferecidos lanches, bolos e refrigerantes, 

proporcionando uma refeição agradável aos usuários.  

Confraternização de Natal: Os usuários, mediados pelos Orientadores Socais, 

prepararam apresentações de judô e instrumentos de percussão e sopro, promovendo o 

protagonismo por meio das expressões culturais. A atividade foi finalizada com a oferta de 

cardápio diferenciado e a entrega de presentes a todos os usuários, promovendo a 

autoestima, a integração e fortalecimento os laços de amizade. 

VISITAÇÕES 

Visitação no Centro Dia dos Idosos: Acompanhados pelos Facilitadores de Oficinas, os 

usuários realizaram visita ao Centro Dia dos Idosos nesse município, onde participaram 

de atividades interativas, jogos de cartas, bingos, esmaltaram as unhas, com objetivo de 

promover a troca de vivencias, desenvolver o respeito aos idosos, despertando para 

atitudes de gentilezas a serem praticadas no dia a dia que favorecem o relacionamento 

intergeracional fortalecendo os vínculos afetivos; 



Visita ao Parque Ecológico do Município: Ainda trabalhando com o tema 

sustentabilidade os usuários realizaram visita no parque ecológico do Município, onde 

estiveram visitando os viveiros de mudas, receberam orientações sobre os cuidados 

necessários com as mudas e seu funcionamento do parque. 

Visita à Comunidade São Lourenço: Os usuários realizaram a visita à Comunidade São 

Lourenço, onde realizaram um passeio conduzido pelos próprios moradores por todas as 

dependências do local. A visita foi realizada com objetivo de promover o conhecimento 

sobre o processo de recuperação, promovendo a troca de viviencias e ainda promovendo 

apresentações musicais de percussão e sopro para os moradores locais. 

 

• PÚBLICO-ALVO: Crianças e adolescentes de 06 a 17 anos, encaminhadas pelos 

serviços de Proteção Social Básica em especial os que se encontram em situação de 

Prioridade: Programa de Erradicação do trabalho Infantil, Serviço de Proteção e 

Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos (PAEFI), usuários em situação de 

acolhimento ou que já retornaram ao convívio familiar após medida protetiva de 

acolhimento, crianças e adolescentes com deficiência, com prioridade para beneficiarias 

do BPC, crianças e adolescentes expostas à violência e/ou negligência, famílias 

beneficiarias de programas de transferência de renda, famílias com precário acesso á 

renda e a serviços públicos, encaminhadas Centro de Referencia de Assistência Social 

(CRAS), demanda espontânea, busca ativa, encaminhamentos da rede socioassistencial, 

do Juiz da Infância e Juventude, Ministério Público, Conselho Tutelar com medida de 

Proteção do Estatuto da criança e do Adolescente (ECA) e das demais Políticas Públicas 

e ou órgãos do sistema de garantia de direitos. Para inserção dos usuários no serviço é 

indispensável que os mesmos possuam Cadastro Único, instrumento esse que identifica e 

caracteriza as famílias de baixa renda. 

 

• QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: 213 crianças e adolescentes de 06 a 

15 anos e adolescentes de 15 a 17 anos, divididos em grupos, de acordo com a faixa 

etária. Durante este ano o Serviço ultrapassou as expectativas de atendimento a crianças, 

adolescentes e jovens, atendendo usuários acima do que é conveniado com o Município/ 

Federal. 



• DIA/HORÁRIO/PERIODICIDADE: Segunda a sexta-feira das 07:00 às 11:00 e das 

13:00 às 17:00 horas. 

 

• RECURSOS HUMANOS: de acordo com a NOB-RH/SUAS 

Profissão Quantidade Carga Horária 

Semanal do 

profissional 

Tipo de 

Vínculo 

Assistente Social 01 40 horas CLT 

Facilitador de Oficina (técnico em 

Informática) 

01 40 horas CLT 

Psicóloga 01 40 horas CLT 

Orientadora Social (Pedagoga) 01 40 horas  CLT 

Facilitador de Oficinas (Professor de 

Educação Física) 

01 40 horas CLT 

Orientadora Social (Psicóloga) 01 40 horas CLT 

Administradora / Coordenadora 01 40 horas CLT 

RH/Financeiro 01 40 horas CLT 

Cozinheira 01 40 horas CLT 

Auxiliar de Cozinha 01 40 horas CLT 

Serviços Gerais 01 40 horas CLT 

 

OBS: Os funcionários que fazem parte da equipe técnica e de apoio estão voltados para o 

serviço de nutrição, serviços gerais, transporte e administração utilizam sua carga horária 

completa para atender todos os Serviços e Programas da Organização. 

 

• ABRANGÊNCIA TERRITORIAL: Município de Dois Córregos e Distrito de 

Guarapuã.  

 

• RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA: 

Durante o ano de 2019, a Organização oportunizou através do Serviço de 

Convivência e Fortalecimento Vínculos, ações, oficinas/atividades, que colaboraram no 



resgate de identidade, sentimento de pertença, fortalecendo os vínculos familiares e 

sociais, desenvolvendo competências e a autonomia, favorecendo no protagonismo, e 

compreensão crítica da realidade social, incentivando maior participação na vida pública 

do território.  

As oficinas/atividades lúdicas favoreceram na comunicação e expressão, com base 

nas trocas de vivencias, estreitando os laços de amizade entre os grupos, sendo 

evidenciando melhoria no comportamento no convívio diário entre os usuários.  

As atividades relacionadas a visitações, lazer, recreação, esportes e de inclusão, 

possibilitaram a ampliação do universo informacional, contribuíram para sociabilidade, 

respeito mútuo e afetividade entre os envolvidos.   

As oficinas de orientação profissional, permitiram aos usuários novas perspectivas 

em relação ao futuro profissional, possibilitando o reconhecimento do trabalho e 

educação, como direito de cidadania desenvolvendo conhecimentos básicos sobre o 

mundo do trabalho, oportunizando aqueles que estão aptos sua inserção no mercado de 

trabalho como Adolescente Aprendiz.  

            Através de ações desenvolvidas com usuários e familiares, buscou-se reduzir as 

situações de risco e negligencia, complementando a função protetiva da família, 

assegurando o acesso aos direitos e a contribuição para inserção, reinserção e 

permanência no sistema educacional, favorecendo no desenvolvimento integral dos 

usuários.  

            Salientamos que as dificuldades foram trabalhadas junto à Equipe Técnica e 

Coordenação, Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, de forma a proporcionar a 

acolhida ao usuário e que este se sinta respeitado e compreendido, favorecendo a 

ressignificação de suas vivencias e diminuição das situações de vulnerabilidade e de risco 

pessoal e social. 

            Por fim conclui-se que todas as ações durante este período contribuíram de forma 

positiva para o desenvolvimento integral de crianças e adolescentes, favorecendo na 

melhoria do relacionamento com o próximo e com o contexto ao qual está inserido 

favorecendo na formação cidadã.  

 



• ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos de origem federal foram 

recebidos de através do Convênio realizado com a Prefeitura Municipal para a 

manutenção dos serviços.  

 

• DESTACAR SE EXISTE COBRANÇA DOS PARTICIPANTES ATENDIDOS: 

Os serviços oferecidos para os usuários possuem caráter de total gratuidade. 

 

• DESPESAS DAS ATIVIDADES: 

NATUREZA DAS DESPESAS – SERVIÇO DE CONVIVENCIA E 

FORTALECIMENTO DE VINCULOS I 

Código Especificação Total Concedente 

511010002 Despesas com Pessoal R$ 65.933,33 R$ 65.933,33 

511010026 Manutenção R$ 6.250,00 R$ 6.250,00 

511010036 Alimentação R$ 9.500,00 R$ 9.500,00 

511010032 Material de Consumo R$ 7.100,00 R$ 7.100,00 

511010006 Serviços de terceiros R$ 3.300,00 R$ 3.300,00 

TOTAL GERAL R$ 92.083,33 R$ 92.083,33 

 

NATUREZA DAS DESPESAS – SERVIÇO DE CONVIVENCIA E 

FORTALECIMENTO DE VINCULOS II 

Código Especificação Total Concedente 

511010002 Despesas com Pessoal R$ 20.000,00 R$ 20.000,00 

511010026 Manutenção R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 

511010036 Alimentação R$ 4.000,00 R$ 4.000,00 

511010032 Material de Consumo R$ 2.400,00 R$ 2.400,00 

511010006 Serviços de terceiros R$ 2.400,00 R$ 2.400,00 

TOTAL GERAL R$ 30.800,00 R$ 30.800,00 

 

 

 

 



2.3. SERVIÇO DE PROTEÇÃO ESPECIAL DE MEDIDA COMPLEXIDADE – 

LIBERDADE ASSISTIDA E PRESTAÇÃO DE SERVIÇO A COMUNIDADE 

 

DESCRIÇÃO: Serviço destinado a adolescentes e jovens sentenciados com 

medidas socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestação de Serviço a Comunidade 

na tentativa de fazer com que haja a diminuição da pratica dos acometimentos de atos 

infracionais contribuindo para redução da reincidência do ato infracional, reinserção social 

oportunizando condições para a construção/reconstrução do seu próprio projeto de vida 

para a ruptura com a vida delitiva. É elaborado instrumental denominado Plano Individual 

de Atendimento (PIA) para estabelecer metas a serem desenvolvidos, objetivando 

contribuir para o estabelecimento da autoconfiança e a capacidade de reflexão sobre as 

possibilidades de construção de autonomias. Como base norteadora para a metodologia 

deste programa é utilizado o Estatuto da Criança e do Adolescente, bem como o SINASE. 

 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO SERVIÇO DE MEDIA 

COMPLEXIDADE – LIBERDADE ASSISTIDA E PRESTAÇÃO DE SERVIÇO A 

COMUNIDADE:  

AÇÕES DA EQUIPE TÉCNICA: 

Administrativa: Foram efetuados contatos com os órgãos existentes no Município que 

fazem parte do Sistema de Garantia dos Direitos da Criança e do Adolescente, 

objetivando o acompanhamento das ações que envolvam a medida Socioeducativa em 

meio aberto.  

Acolhimento: Foram efetuados acolhimentos como suporte para o estabelecimento de 

vínculos aos adolescentes/jovens em progressão de medida de internação para o meio 

aberto em cumprimento de Liberdade Assistida e ou Prestação de Serviço a Comunidade; 

Atendimentos: Realizou-se atendimentos iniciais para elaboração, construção e 

acompanhamento do Plano Individual de Atendimento (PIA) com adolescente/jovem e 

família; 

Atendimentos/acompanhamentos: Os atendimentos semanais individuais aos usuários 

em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto foram realizados nas áreas 

Sociais e Psicológicas, além dos realizados pela Coordenação para o acompanhamento 

das metas estabelecidas nos Planos de Atendimento Individualizados;  



Acompanhamento familiar de egressos: Foram efetivados atendimentos aos 

responsáveis que possuem adolescentes internos nas Fundações Casas da região com 

objetivo de estreitar o vínculo e preparar para a desisternação destes, tendo assim esta 

Organização como referencial para sua reinserção social;  

Visitas domiciliares: Foram realizadas visitas domiciliares para complementação das 

ações efetuadas pela equipe corroborando para o acompanhamento das informações 

prestadas em atendimentos; 

Acompanhamento Escolar: No decorrer do ano houve o acompanhamento escolar 

através de contatos técnicos solicitando relatórios mensais do comportamento, 

frequência, e aproveitamento escolar oportunizando a escolarização dos usuários e 

permanência. 

Contatos técnicos: Foram mantidos contatos com os principais órgãos: Conselho 

Tutelar, CRAS, CREAS, CAPS, Departamento de Ação Social, Escolas, Postos de Saúde, 

Departamento de Esporte, Departamento de Saúde e Departamento de Cultura, bem 

como, Fundações Casas dos municípios de Bauru, Iaras, Botucatu e Cerqueira Cesar e a 

Fundação de Semi Liberdade de Bauru;  

Inclusão no Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos: Ofertar e incluir os 

usuários em cumprimento de medida socioeducativa no Serviço de convivência e 

fortalecimento de vínculos sendo desenvolvido na Organização com atividades voltadas 

para cada faixa etária15 a 17 anos e 11 meses. Foi ofertado não apenas aos assistidos, 

mas também aos irmãos destes nos coletivos, vez que são famílias em situação de 

prioridade). As atividades adotam os parâmetros que a Tipificação coloca, ou seja, para 

qualificação profissional, oficinas de artesanato, esporte, dança, lazer, cultura entre 

outros; 

Saúde: Foram realizados contatos com P.A.S e CAPS, para acompanhamentos dos 

adolescentes e responsáveis com referência e contra referencia; 

Transporte e alimentação: Esta Organização ofertou diariamente refeições e lanches 

vespertinos, bem como, o transporte a todos os usuários da Organização; 

Encaminhamentos: para os atendimentos e acompanhamentos para o CRAS e CREAS 

do município. 



Visita técnica: A Organização recebeu a visita da técnica da Fundação Casa de Bauru, 

objetivando conhecer a realidade que o interno retornará, bem como estabelecer parceria 

com esta para futuros casos de adolescentes do município internados na Fundação 

referenciada acima; 

Reuniões com assistidos e responsáveis: Foram realizadas reuniões nessa 

Organização, com a Técnica e Coordenadora das Medidas Socioeducativas, com objetivo 

de orientar usuários e familiares quanto ao comprometimento das propostas e metas 

traçadas no PIA (Plano Individual de Atendimento) e realizar trocas de vivencias de forma 

mediada; 

PROJETOS 

Projeto Horta: Foram realizadas atividades práticas nos canteiros da estufa irrigada da 

Organização, incluindo técnicas de plantio e manejo, noções sobre compostagem e todo o 

processo de transformação de orgânico a adubo, replantio de hortaliças e a pulverização 

para controle das pragas.  

Inclusão Digital: Foi oferecido o Curso de informática básica disponibilizado aos 

usuários, bem como aos seus familiares com dias preestabelecidos.  Salientamos que o 

referido curso é mantido em parceria com a Unimed – Jaú sendo o Projeto Coragem seu 

executor ofertando uma sala ampla, monitor de informática, equipamentos 

individualizados e mobiliários para receber todos os seus alunos; 

OFICINAS: 

Oficinas de Percussão e Sopro: as oficinas oportunizaram o acesso dos usuários a 

aulas de percussão e sopro (flautas doces e trompetes). Mediados pelos Facilitadores de 

Oficinas, os usuários participaram de atividades teóricas e práticas desenvolvidas na 

Organização.  

Capoeira e Judô: desenvolvido por meio atividades teóricas e praticas com supervisão 

dos Facilitadores de Oficinas, promoveram o aprendizado das técnicas de Judô e 

Capoeira.  

Oficinas de Orientação Profissional: Realizada em Sala Multiuso da Organização, 

utilizando de recursos audiovisuais e por meio de roda de conversa com o Facilitador de 

Oficinas, que abordou o tema “Marketing”; posteriormente realizou-se orientação 



profissional, o que favoreceu os assistidos a conhecerem melhor suas habilidades, bem 

como ampliação do horizonte profissional; 

Oficina de Profissionalização: O tema foi abordado por meio de roda de conversa, com 

a participação do Orientador Social que abordou o tema em questão, tendo como foco a 

escolarização, a fim de despertar nos usuários o compromisso com os estudos, sendo 

este requisito fundamental para inserção no mercado de trabalho. 

Oficina Profissionalizante: Objetivando proporcionar aos assistidos um espaço para a 

reflexão sobre as relações entre trabalho e cidadania e sobre a importância da 

qualificação e da construção de um projeto profissional foi realizado uma roda de 

conversa, possibilitando o exercício da auto percepção, a troca de experiências com o 

grupo relacionadas ao ingresso no mundo do trabalho; 

ATIVIDADES: 

Perspectivas Futuras: O tema foi apresentado por meio de roda de conversa, no espaço 

destinado a palestras da Organização objetivando conscientizar os usuários sobre a 

importância do planejamento da perspectiva de tempo futuro como uma orientação para 

metas futuras;  

Atividades Esportivas e Recreativas: Desenvolvida na quadra poliesportiva desta 

Organização, sob supervisão do Facilitador de Oficinas (Professor de Educação Física), 

foram realizadas atividades relativas às modalidades de esporte como: vôlei, futebol e 

queimada, tendo por objetivo estimular a prática esportiva apontando as melhorias na 

qualidade de vida. As atividades esportivas de futebol são desenvolvidas também em 

campos existentes no Município;  

Promoção à Saúde e Qualidade de Vida: A atividade aconteceu na sala multiuso da 

Organização, com a participação de Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficina, 

abordando o tema através de roda de conversa, com foco no conceito de saúde, 

proporcionando conhecimento sobre ambientes e hábitos saudáveis, levando-os à 

reflexão sobre a importância da mudança na rotina do cotidiano que podem contribuir 

para melhoria na qualidade de vida; 

Dia do Perdão: No espaço destinado a palestras, por meio de roda de conversa 

conduzida por Líder Religioso da Igreja Presbiteriana foi abordado o tema Perdão, 

oferecendo aos usuários mecanismos de entendimento sobre a importância de perdoar; 



Roda de Conversa “Não à Violência”: Com a participação dos Orientadores Sociais, por 

meio de roda de conversa, abordou-se o tema em questão, abrindo debate a fim de 

desmistificar as diversas violências presentes no cotidiano, bem como formas de 

combatê-las, valorizando o dialogo como mediador em situações de conflitos, a fim de 

favorecer no relacionamento interpessoal e mudanças de atitudes; 

Consciência Negra: Tema abordado por meio de roda de conversa, objetivando 

conscientizar sobre a importância da data, a força, a resistência e o sofrimento que a 

população negra vivenciou no Brasil, a contribuição dos negros para a sociedade, suas 

lutas e conquistas presentes na atualidade, contribuindo assim para diminuir o 

preconceito. 

PALESTRAS 

Trabalho Contemporâneo: Após convite realizado ao Departamento de Desenvolvimento 

Econômico para ministrar palestra sobre o referido tema, compareceram o s.r. Rogerio 

Amaral e o s.r. Salata que explanaram aos assistidos e usuários sobre a importância do 

trabalho atualmente, utilizando recursos audiovisuais no espaço destinado a palestras. 

Palestra sobre Saúde: Realizou-se palestra informativa em atenção ao Dia Nacional da 

Saúde pela profissional da Unidade de Saúde da Família que abordou o tema “Formas de 

Prevenção de Doenças e serviços disponíveis no SUS”, fazendo com que os usuários 

propaguem as informações aos seus respectivos familiares e conhecidos. 

Conscientização para o Transito: A atividade contou com a palestra ministrada pela 

convidada Sr.ª. Michele, responsável pelo Departamento de Trânsito deste Município, que 

abordou o tema “Segurança no Transito”, com o objetivo de conscientizar os assistidos, 

para que os mesmos possam levar as informações para suas residências e comunidades, 

promovendo à reflexão sobre o transito seguro; 

Setembro Amarelo Prevenção ao Suicídio: Realizada por meio de roda de conversa 

com a presença de líder religioso que abordou o tema de forma interativa, contribuindo 

para combater o estigma relacionado ao assunto e priorizando o dialogo como importante 

ferramenta no auxílio em momentos difíceis. Posteriormente as psicólogas da Clinica Mais 

Médicos do Município de Mineiros do Tietê, realizaram palestra informativa sobre formas 

de prevenção do suicídio; 

Palestra com Técnico de Informática: Realizada em Sala Multiuso desta Organização, 

por meio de recursos audiovisuais com a mediação do Técnico de Informática que 



abordou o tema “A Importância da Tecnologia e sua Abrangência na Atualidade”, 

conscientizando sobre o uso das tecnologias sendo esta uma ferramenta indispensável na 

atualidade; 

Palestra Dia do Conselheiro Tutelar: Membros do Conselho Tutelar do Município foram 

convidados e ministraram uma palestra sobre as atribuições do órgão e como este pode 

auxiliar na proteção e garantia dos direitos das crianças e adolescentes, visando ampliar o 

acesso a ferramentas de proteção aos direitos das crianças e adolescentes; 

Palestra sobre Dia de Ação de Graças: A atividade foi realizada com a presença de 

lideres religiosos, que abordaram o tema de forma dinâmica, a fim de promover a reflexão 

sobre atitudes que devem fazer parte do cotidiano, despertando para empatia, gratidão e 

humildade, buscando transformações positivas no comportamento dos assistidos, 

favorecendo assim no relacionamento interpessoal e reinserção na sociedade. Essa 

atividade substituiu o Dia do Halloween; 

ATIVIDADES INTEGRADAS 

Trabalhando o Dia Nacional da Pessoa Idosa: Foi realizada nessa Organização 

atividades de integração, com a participação dos usuários do PAFI (Programa de 

Atividades Físicas Integradas), contando também com a presença de Enfermeiros da 

Unidade de Saúde da Família, com objetivo de incentivar a hábitos saudáveis que 

promovam melhoria na qualidade de vida, e ainda como forma de promover o 

relacionamento intergeracional, favorecendo no resgate e fortalecimento de vínculos 

afetivos; 

Participação no Encontro de Bandas: Realizada em praça central, os usuários 

participaram do encontro de Bandas, a convite do Departamento de Cultura deste 

Município. Os usuários realizaram apresentação musical com instrumentos de percussão 

e sopro, favorecendo assim no acesso à cultura através da música, bem como a inclusão 

social;  

COMEMORAÇÕES: 

Festa Julina: Foi realizada no Espaço Lúdico dessa Organização, com apresentação de 

danças e oferta de guloseimas típicas da data comemorada, com objetivo de aproximar os 

assistidos contribuindo para socialização, bem como promover o enriquecimento cultural; 



Confraternização Natalina: Oferecido a todos os usuários da Organização, almoço e 

tarde de confraternização trabalhando a importância do Natal como data oportuna para 

reaproximação dos afetos, fortalecendo os vínculos familiares; 

Desfile Cívico 7 de Setembro: Participação dos usuários no desfile cívico pelas ruas 

centrais do Município, juntamente com demais adolescentes das Organizações e Escolas, 

com objetivo de resgatar o ato cívico, o amor e o respeito à pátria; 

Comemoração ao Dia do Capoeirista: os usuários assistiram a apresentação do grupo 

Legado Negro (Grupo de Capoeira do Município) e dos alunos de capoeira desta 

Organização como forma de comemorar e o dia do capoeirista e realizar a integração 

entre os membros. Tal evento ocorreu na quadra poliesportiva desta Instituição;  

Páscoa: No refeitório da Organização, foram oferecidos lanches, bolos e refrigerantes 

aos usuários, durante um momento que proporcionou a integração entre os grupos. Em 

seguida foi realizada a entrega de ovos de páscoa, promovendo a integração social.  

MOBILIZAÇÕES:  

Mobilização contra a Exploração e Abuso Sexual de Crianças e Adolescentes: A 

atividade, num primeiro momento, foi desenvolvida na sala multiuso da Organização, com 

a participação dos Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, abordando o tema 

através de roda de conversa. Em seguida, os usuários participaram das atividades da 

semana destinada ao tema, culminando na participação em palestra no centro cultural e 

em passeata com distribuição de folders pelas ruas principais do Município. 

Passeata com APAE: Juntamente com os usuários da APAE e demais Organizações e 

Escolas deste Município, foi realizada uma passeata pelas ruas centrais da cidade, como 

forma de conscientizar sobre a importância da inclusão, estimulando valores como 

empatia, respeito às diversidades e amor ao próximo; 

Autismo - Trabalhando a Inclusão: Através de roda de conversa, os Orientadores 

Sociais e Facilitadores de Oficina abordaram o tema em questão, conscientizando sobre o 

que é autismo e desmistificando alguns preconceitos. Dando continuidade, houve a 

participação em Mobilização com Passeata pelas ruas centrais, realizada pela APAE do 

Município, em comemoração ao dia do Autista, a fim de contribuir para inclusão. 

VISITAÇÕES: 

Conscientização sobre a luta contra a Violência com pessoa idosa: os usuários 

visitaram ao Centro Dia do Idoso, objetivando conhecer a realidade vivenciada pelos  



usuários daquele órgão.  

Visita ao Parque Ecológico do Município: Foi realizada visita no parque ecológico do 

município, com objetivo de conscientizar sobre responsabilidade ambiental, e ainda 

receberam orientações sobre o funcionamento do parque e plantio de mudas e sementes. 

Visita à comunidade São Lourenço: Por meio de exposição dialogada foi proposta a 

reflexão sobre o alcoolismo e suas consequências, não somente físicas, mas todas as 

situações danosas que envolvem o uso do álcool, sendo este muitas vezes o motivador 

de violências, acidentes e fatalidades. A oficina foi finalizada com visita à Comunidade 

São Lourenço, onde os assistidos puderam conhecer parte da realidade vivenciada pelos 

alcoólicos em recuperação; 

 

• PÚBLICO-ALVO: Adolescentes e Jovens de ambos os sexos sob sentença de 

medida socioeducativa de Liberdade Assistida e ou Prestação de Serviço a Comunidade 

encaminhados pela Vara da Infância e Juventude e ou advindos das Fundações Casas do 

Estado, conforme preconiza o Estatuto da Criança e do Adolescente e Sistema Nacional 

de Atendimento Socioeducativo. 

 

• QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: 25 Adolescentes e Jovens na faixa 

etária de 12 a 18 anos excepcionalmente 21 anos de acordo com Estatuto da Criança e 

do Adolescente. 

 

• DIA/HORÁRIO/PERIODICIDADE: Segunda a Sexta-feira das 07:00 às 17:00 horas 

na Organização e aos sábados e domingos nas escolas parceiras que nos auxiliam no 

acompanhamento das medidas de Prestação de Serviço a Comunidade no Programa 

Escola da Família. 

 

 

 

 

 

 

 



• RECURSOS HUMANOS: de acordo com a NOB-RH/SUAS 

Profissão Quantidade Carga Horária 

Semanal do 

profissional 

Tipo de 

Vínculo 

Assistente Social 01 40 horas CLT 

Facilitador de Oficina (técnico em 

Informática) 

01 40 horas CLT 

Psicóloga 01 40 horas CLT 

Orientadora Social (Pedagoga) 01 40 horas  CLT 

Facilitador de Oficinas (Professor de 

Educação Física) 

01 40 horas CLT 

Orientadora Social (Psicóloga) 01 40 horas CLT 

Administradora / Coordenadora 01 40 horas CLT 

RH/Financeiro 01 40 horas CLT 

Cozinheira 01 40 horas CLT 

Auxiliar de Cozinha 01 40 horas CLT 

Serviços Gerais 01 40 horas CLT 

 

OBS: Os funcionários que fazem parte da equipe de apoio estão voltados para os 

serviços de nutrição, serviços gerais, transporte e administração e utilizam sua carga 

horária completa para atender todos os Serviços e Programas da Organização. 

 

• ABRANGÊNCIA TERRITORIAL: Município de Dois Córregos, Distrito de Guarapuã 

e zona rural. 

 

• RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:  

Durante o ano de 2019 todas as ações realizadas foram focadas na reinserção do 

autor do ato infracional na sociedade, considerando as peculiaridades de cada assistido, 

bem como o contexto e as vulnerabilidades por estes vivenciadas, levando-os a reflexão 

sobre sua conduta e contribuindo para que não haja reincidência.  



Foi possível observar que os adolescentes em conflito com a Lei possuem suas 

peculiaridades nos aspectos socioeconômicos, culturais e psicossociais, sendo que 

estes são diretamente influenciados por grupos negativos onde as normas e regras 

estabelecidas pela sociedade são quebradas e acabam por serem sentenciados com 

medidas socioeducativas.  

Todas as ações tiveram por foco contribuir para reparação dos danos e prevenir a 

violação de direitos, garantindo aos assistidos e seus familiares oportunidades de 

superação das condições dos vínculos já rompidos, favorecendo a participação na vida 

social, com oferta de espaços que permitam modificar de forma positiva suas 

expectativas para o futuro possibilitando a reestruturação do projeto de vida, a fim de 

que possa se tornar um agente de transformação social. 

             A inserção dos assistidos no Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos, desenvolvido nesta Organização, favoreceu na socialização e no 

relacionamento interpessoal dos mesmos e na maior proximidade dos responsáveis com 

a Organização, o que possibilitou trabalhar a função protetiva da família e reestabelecer 

os vínculos.  

Ressaltamos que os assistidos em cumprimento de Medida Socioeducativa não 

estão fotografados em atividades individualizadas devido à preservação de sua própria 

pessoa. 

             Apontamos que os obstáculos encontrados foram trabalhados diretamente com 

família e adolescente, sendo estes os principais responsáveis para a reinserção social do 

assistido, bem como colaboradores da não reincidência infracional. Continuaremos a 

trabalhar com afinco, a fim de que adolescentes e responsáveis possam compreender e 

participar de forma positiva dos segmentos que eles próprios apontam no Plano 

Individualizado de Atendimento.                      

• ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos são de origem Estadual 

e Federal e foram recebidos através dos Convênios realizados com a Prefeitura Municipal 

e complementado com contrapartida oriunda dos recursos próprios da Organização e 

Prefeitura Municipal. 

 



• DESTACAR SE EXISTE COBRANÇA DOS PARTICIPANTES ATENDIDOS: Os 

serviços oferecidos para os usuários possuem caráter de total gratuidade. 

 

• DESPESAS DAS ATIVIDADES: 

NATUREZA DAS DESPESAS / RECURSOS ESTADUAIS 

Item Especificação Total Concedente 

511010002 Despesas com Pessoal R$ 24.192,00 R$ 24.192,00 

511010026 Manutenção R$ 4.200,00 R$ 4.200,00 

511010036 Alimentação R$ 6.720,00 R$ 6.720,00 

511010032 Material de Consumo R$ 2.400,00 R$ 2.400,00 

511010006 Serviços Terceiros R$ 2.808,00 R$ 2.808,00 

TOTAL GERAL R$ 40.320,00 R$ 40.320,00 

 

NATUREZA DAS DESPESAS / RECURSOS FEDERAIS 

Item Especificação Total Concedente 

511010002 Despesas com Pessoal R$ 4.800,00 R$ 4.800,00 

511010036 Alimentação R$ 1.400,00 R$ 1.400,00 

511010032 Material de Consumo R$ 1.400,00 R$ 1.400,00 

511010006 Serviços Terceiros R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 

TOTAL GERAL R$ 8.800,00 R$ 8.800,00 

 

2.4 PROGRAMA ADOLESCENTE APRENDIZ  

 

DESCRIÇÃO: O Programa de Aprendizagem técnico-profissionalizante abre 

espaço para a preparação profissional, a qual inclui uma instrução geral e prática 

apropriada à idade, norteando o adolescente sobre o trabalho prático e desenvolvendo o 

interesse pela formação, pelas habilidades profissionais, favorecendo a aptidão para o 

desempenho de suas funções. A necessidade de qualificação profissional está cada vez 

mais em destaque no município de Dois Córregos, sendo um fator importante para a 

manutenção da qualidade da prestação de serviços oferecidos. Frente a esta necessidade 



a Organização proporciona aos adolescentes o acesso a uma formação técnico-

profissional, com atividades teóricas e práticas organizadas em tarefas de complexidade 

progressiva, com o intuito de possibilitar e garantir aos mesmos o direito à 

profissionalização e a proteção no trabalho. 

O Programa de Aprendizagem técnico-profissionalizante visa a preparação 

profissional, a qual inclui instruções teóricas e práticas apropriadas à idade dos usuários, 

visando complementar a formação recebida anteriormente; nortear o adolescente sobre o 

trabalho prático e desenvolver o interesse pela formação, revelando as habilidades 

profissionais e favorecendo a aptidão de cada usuário. 

Buscando a Profissionalização e a qualidade nas ações desenvolvidas por esta 

Organização, mantemos um trabalho de intervenções junto com as Empresas Parceiras 

do Município, no sentido de promover um processo de Educação pelo Trabalho, que no 

futuro possa colaborar de maneira concreta para a inserção e permanência do 

adolescente no mercado de trabalho. 

Ressaltamos que no desenvolvimento deste programa executam-se diversos 

projetos e atividades:  

PROJETOS: 

Projeto de Capacitação Profissional: O projeto é voltado para adolescentes de 15 a 17 

anos inscritos na Organização, que desejam ser capacitados e inseridos nas atividades 

profissionalizantes, buscando sua formação e estimulando a ampliação e a busca de 

saberes, nas diferentes formas de construção de conhecimento estando associadas às 

combinações que se expressam por meios de recursos didáticos e tecnológicos, nos 

ambientes de oficinas e laboratórios, tendo como foco aprimorar suas habilidades e 

competências a fim de atender a demanda das Empresas Parceiras. As  aulas teóricas 

foram ministradas na OSC  de acordo com a apostila e Plano Pedagógico, seguindo as 

diretrizes dos cursos do M.T.E  e as atividades praticas foram executadas  nas Empresas 

proporcionando a formação e certificação profissional através do curso de Auxiliar de 

Escritório em Geral.  

Projeto Capacitação Pré-profissionalizante: Destinado a adolescentes e jovens com 

faixa etária de 14 a 16 anos, com o intuito de prepara-los e capacita-los para futura 

inserção no mercado de trabalho. As ações se deram por meio de encontros semanais,  



com grupos de 30 usuários cada, utilizando de recursos audiovisuais, roda de conversa,  

dinâmicas e exposição dialogada, onde os profissionais de Psicologia, Serviço Social, 

Pedagogia, Coordenadoria, RH/Financeiro, Técnico em Informática, Facilitadores de 

Oficinas e Orientadores Sociais abordaram os  temas pertinentes ao mundo do trabalho 

sendo eles: Apresentação Pessoal, Funcionamento da Organização, Regimento Interno, 

Dinâmicas, Direitos Trabalhistas, Entrevista de Trabalho, Marketing Pessoal, Mídias 

Sociais, Apresentação Social e Direitos e Deveres. 

Projeto Felix: O Projeto de Inclusão Digital teve como foco as vivencias e experiências 

sobre a importância e a possibilidade de transformar em cidadãos responsáveis e 

comprometidos com a sociedade, valorizando suas experiências e expectativas para o 

mundo do trabalho, procurando focar o indivíduo como pessoa, observando-se todas as 

áreas da aprendizagem e individualizando o processo ao máximo, para que todos possam 

participar. As atividades e oficinas foram desenvolvidas no Laboratório de Informática 

disponibilizado na Organização com 10 computadores modernos e atualizados, durante 

este período as ações foram voltadas a Informática Básica sendo elas: Windows, Word, 

Excel, Power Point e Internet, proporcionando agilidade e aquisição de novos 

conhecimentos voltados para era moderna. Ressaltamos ainda que as aulas foram 

executadas com o acompanhamento do Monitor de Informática oportunizando após o 

termino do curso o certificado de conclusão emitido pela Unimed Regional para o projeto, 

pois entendemos que no contexto atual, a formação básica em informática é um requisito 

indispensável nas mais diversas áreas e como a maioria das pessoas de baixa renda não 

tem computador em casa e/ou não podem pagar por um curso de informática, julgamos 

importante oferecer cursos de inclusão digital a todos os usuários. 

Projeto Horta: As atividades foram voltadas para a educação ambiental, sendo 

trabalhados tópicos importantes a serem absorvidos pelos usuários, explorando a relação 

com a natureza e os impactos que suas ações podem causar no sentido ecológico. Desta 

forma aproximando os usuários da realidade, criando hábitos sustentáveis e 

ecologicamente corretos. Neste período as atividades foram de fácil assimilação e 

compreensão, trabalhadas de forma lúdica, o que despertou mais interesse e atenção por 

adolescentes e jovens e que posteriormente transformam-se sujeitos multiplicadores do 

conhecimento, questionando até as atitudes de amigos, comunidades e família. As ações 



desenvolvidas tiveram como foco principal desenvolver nos usuários a compreensão da 

agricultura familiar e o desenvolvimento de técnicas de cultivo relacionadas ao 

desenvolvimento sustentável, além disso, promovendo a capacidade para o trabalho em 

equipe, a cooperação, o respeito e o senso de responsabilidade, a alimentação saudável 

e alternativa livre de agrotóxicos.  

Projeto Socioeducar: Utilizando recursos audiovisuais, exposição dialogada e roda de 

conversa foram ministradas palestras com a participação de profissionais voluntários que 

estiveram abordando temas relacionados à: Saúde, Meio Ambiente, Internet Segura, 

Prevenção do Suicídio, Transito Seguro, Trabalho Contemporâneo , Conselho Tutelar e 

suas atribuições, a fim de informar , esclarecer buscando transformações positivas nas 

atitudes dos adolescentes. 

 

Projeto Conhecendo Profissões: Tendo por finalidade levar aos adolescentes 

informações sobre as diversidades de profissões e  sua atuação no mercado de trabalho 

ampliando seus horizontes e suas perspectivas em relação ao futuro profissional. Foram 

realizadas no decorrer do ano palestras informativas, com profissionais das diversas 

áreas de atuação do Município sendo eles : Enfermeira, Dentista, Professora, Técnico em 

Informática, Assistente Social, Psicóloga, Administradora, Técnico em Segurança do 

Trabalho, Professor de Educação Física, Gestor Ambiental e  Diretor de Transporte. 

 

TIME DO EMPREGO: Neste período realizou-se em parceria com a Prefeitura Municipal 

de Dois Córregos o programa do Governo Estadual de São Paulo Time do Emprego que 

foi destinado aos adolescentes inseridos na Organização com o objetivo de capacita-los 

para inserção no mercado de trabalho. As aulas foram desenvolvidas na sala multiuso da 

Organização, com recursos audiovisuais e apostilas, os encontros foram focados na 

elaboração de currículo e carta de apresentação, como participar de entrevistas e 

dinâmicas, conhecer o mercado de trabalho, como organizar sua procura por emprego, 

como planejar o orçamento doméstico, noções de empreendedorismo, além de dicas de 

comportamento e modo de se vestir para ser classificado numa entrevista de emprego. 

 

 

 



DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO PROGRAMA 

ADOLESCENTE APRENDIZ: 

Inscrição: As inscrições para participar deste programa se deram por meio de demanda 

espontânea e usuários encaminhados pela rede socioassistencial, com preenchimento de 

entrevista inicial e estudo socioeconômico. 

Participação no Encontro de Bandas: Realizada em praça central, os usuários 

participaram do encontro de Bandas, a convite do Departamento de Cultura deste 

Município. Os usuários realizaram apresentação musical com instrumentos de percussão 

e sopro, favorecendo assim no acesso à cultura através da música, bem como a inclusão 

social;  

Dinâmicas em grupos: As dinâmicas desenvolvidas tiveram como foco oportunizar 

conhecimento de si mesmo, facilitar melhor relacionamento e integração pessoal, 

perceber os valores pessoais, identificação de habilidades e limites, expressão oral, 

raciocínio, espírito de cooperação e socialização, utilizando de material didático e 

recursos audiovisuais. 

Acompanhamento Escolar: No decorrer do ano realizou-se acompanhamentos com a 

Rede de Ensino com o objetivo de acompanhar o rendimento, comportamento e 

frequência de cada usuário em busca do fortalecimento da dualidade família-escola.  

Espaços de Leitura: Como forma de incentivo à leitura desenvolveu-se rodas de leitura 

utilizando o Espaço Lúdico Cultural desta Organização, resgatando neles o gosto e o 

prazer por autores e obras literárias. 

Descobrimento de Potenciais: Através de reuniões com a Equipe Multidisciplinar 

realizou-se trocas de informações das potencialidades dos usuários através de atividades 

desenvolvidas dentro dos programas, para posteriormente serem inseridos nas empresas 

parceiras da Organização. 

Orientações individualizadas/grupais: De acordo com as demandas apresentadas 

pelas empresas Parceiras realizou-se orientações voltadas ao desempenho, 

comprometimento e responsabilidade dos usuários nas atividades laborais, sendo estas 

desenvolvidas individualmente ou em grupo  



Encaminhamentos á Rede Socioassistencial: Fora realizado encaminhamentos para 

rede socioassitencial (CRAS, CREAS, CAPS, Departamento de Saúde, Conselho Tutelar 

dentre outros) de acordo com a demanda apresentada. 

Encaminhamentos médicos: De acordo com a demanda apresentada ou detectada pela 

Equipe Técnica realizou-se encaminhamentos a rede publica de saúde sendo eles: 

oftalmologista, odontologista, ginecologista, nutricionista, ortopedista e outras áreas de 

acordo com a necessidade dos usuários e suas famílias.  

Reuniões com as empresas parceiras: Através de reuniões e contato telefônico com as 

Empresas, buscamos detectar as necessidades e dificuldades apresentadas pelos 

adolescentes durante o desenvolvimento das atividades práticas, sendo estas trabalhadas 

pontualmente pela Equipe Muldisiciplinar da OSC, buscando sempre o aperfeiçoamento 

dos serviços prestados junto ao Programa Adolescente Aprendiz.  

Acompanhamento nas atividades praticas: Através de relatórios mensais de avaliação 

e monitoramento de desempenho realizou-se um trabalho de acompanhamento e 

orientação com os usuários sobre os pontos negativos e positivos apresentados no 

ambiente das atividades praticas (Empresas Parceira), além das avaliações houve o 

feedback com as empresas. 

Filmes: Através de recursos audiovisuais, foi exibido filmes de acordo com os temas 

abordados nos módulos da apostila do Ministério do Trabalho e Emprego.  

Atividades esportivas: Como forma de despertar o espírito de equipe entre os grupos, 

foi desenvolvido atividades esportivas na Quadra Poliesportiva da Organização com 

atividades relacionadas ao esporte sendo elas: queimada mista e vôlei.  

Gincanas: Trabalhando a estratégia de tempo, realizou-se uma gincana com dois grupos, 

trabalhando a expressão, concentração, trabalho em equipe e a administração do tempo. 

A atividade esta associada aos módulos trabalhados com os usuários.  

ATIVIDADES TEORICAS DO CURSO TECNICO PROFISSIONALIZANTE-M.T.E 

MODULO COMUNICAÇÃO: No decorrer do curso de Auxiliar de Escritório em Geral, as 

atividades desenvolvidas tiveram como objetivo incentivar o desenvolvimento da postura, 

dicção, desinibição e escrita formal para a inclusão social e profissional, melhorar e 



ampliar sua capacidade de comunicação, especialmente no mundo do trabalho, renovar o 

respeito ás diversidades culturais e sociais. 

MODULO APERFEIÇOAMENTO PROFISSIONAL E PESSOAL: Neste período as 

atividades foram voltadas a elaboração de currículos, incentivando os jovens a construir 

seu próprio marketing pessoal e desenvolver novas habilidades, auxiliando a lidar com os 

paradoxos da vida e auxiliar os jovens a desenvolver aptidões para a vida social e 

produtiva, orientando sobre a importância do relacionamento sadio que deve imperar 

dentro da organização. 

MODULO CARGA HORARIA INICIAL: Durante a execução deste modulo as atividades 

tiveram como objetivo integrar teoria e pratica , desenvolvendo os conceitos adquiridos 

em sala de aula, junto ao aprendizado profissional no ambiente de trabalho,  

proporcionando ao adolescente conhecimento das ferramentas utilizadas pelas empresas 

melhorando a qualidade de vida no trabalho, conscientizando o aprendiz a ter boa saúde 

sendo esta fundamental para o desenvolvimento do trabalho, dos estudos e da 

socialização, ressaltando a importância da higiene bucal, corporal, bem como vestuário 

adequado. Neste período também foram realizadas orientações sobre os cuidados 

preventivos quanto as ISTs e a gravides indesejada, levando também o conhecimento das 

drogas existentes, seus malefícios à saúde física e psicológica, além de alerta sobre as 

consequências advindas do uso delas e ainda proporcionou o acesso e o sucesso do 

jovem aprendiz no mundo do trabalho.  

MODULO EMPREENDEDORISMO: As atividades visaram desenvolver nos usuários 

comportamentos, atitudes e valores que viabilizem a identificação de oportunidades no 

mundo do trabalho, neste período os usuários elaboram, um projeto de ação social 

voltado aos idosos dos lares do Munícipio de Dois Córregos, sendo a execução a 

realização do plantio de verduras na estufa irrigada da Organização e posterior realizado 

a colheita e a entrega nas Entidades. 

MODULO ATENDIMENTO AO CLIENTE: Conscientizar o aprendiz sobre os impactos 

gerados por um bom atendimento, bem como a importância do constante 

aperfeiçoamento pessoal nos aspectos técnicos e social, mostrando caminhos para 

alcançar a excelência no atendimento ao cliente, garantindo a real satisfação do mesmo, 



conhecendo as habilidades e atitudes pessoais do profissional de atendimento das 

empresas. 

MODULO INFORMATICA: Neste modulo as atividades foram desenvolvidas no 

Laboratório de Informática da Organização, onde teve como objetivo oportunizar o contato 

dos alunos com a informática, contribuindo para o desenvolvimento da criatividade, 

espírito crítico e trabalho em grupo, capacitar o jovem para o mercado de trabalho, 

orientar na utilização do computador como ferramenta nas tarefas do dia-a-dia, inserir o 

aluno no contexto da sociedade pós-moderna e avaliar as perspectivas de evolução da 

tecnologia, do seu uso e das mudanças que ela acarreta nos negócios. 

MODULO ROTINAS ADMINISTRATIVAS: Nas atividades voltadas a rotinas 

administrativas teve como objetivo proporcionar aos aprendizes qualificação básica que 

contemple uma visão multifuncional para atuarem no apoio dos setores administrativos 

em empresas comerciais, as atividades visaram ainda conteúdos e teorias que 

proporcionam discussões que aprimorem conhecimento dos futuros aprendizes da área 

administrativa e realizaram a elaboração de um projeto empresarial, através dos conceitos 

estudados em sala de aula, desenvolvendo habilidades e vivenciando a experiência de 

participação, os usuários elaboraram maquetes dos projetos confeccionados e 

organizaram a apresentação formal. 

PALESTRAS 

Palestra Informativa Dia Nacional da Saúde: No Espaço Destinado a reuniões 

(refeitório da Organização), os usuários participaram de palestra ministrada por 

profissional da USF (Unidade de Saúde da Família), abordando o tema “Saúde”, formas 

de prevenção de doenças, serviços disponíveis no SUS, contribuindo com informações 

que os usuários pudessem levar aos familiares, promovendo o acesso à rede de serviços; 

 Palestra Dia da Árvore: Ministrada por representante do Departamento do Meio 

Ambiente do Município, no Espaço Comum desta Organização (Refeitório), utilizando de 

recursos audiovisuais, foi abordado o tema “Arborização Urbana”, apresentando aos 

usuários as espécies de árvores que podem ser plantadas em calçadas e espaços 

públicos, que contribuem para melhoria na qualidade do ar e clima agradável, em seguida 

foram orientados a levar as informações para suas residências, demonstrando aos 



usuários as possibilidades de ações na comunidade que favoreçam as questões 

ambientais.  

Palestra com Técnico de Informática: Na Sala Multiuso da Organização, utilizando de 

recursos audiovisuais, o Técnico de Informática, abordou o tema “A importância da 

Tecnologia e sua Abrangência na Atualidade”, de forma dinâmica, esclarecendo sobre a 

importância do conhecimento na área de informática nos diversos segmentos do cotidiano 

relacionados à educação, profissionalização e também como fonte informação, 

despertando nos usuários maior interesse em participar de curso de Informática Básica 

ofertado por esta Organização. 

Setembro Amarelo: Como forma de contribuir na prevenção ao suicídio, foi convidado 

um líder religioso, que abordou o tema por meio de roda de conversa, priorizando o 

diálogo como forma de enfrentamento. Posteriormente, as Psicólogas da Clinica Mais 

Médicos da cidade de Mineiros do Tietê, ministraram palestra, discutindo abertamente o 

tema com linguagem adequada a cada faixa etária, o que possibilitou esclarecer, 

conscientizar e estimular a prevenção para reverter situações críticas, possibilitando o 

reconhecimento de sinais que indicam que alguém pode tirar a própria vida, e como 

proceder em busca de fontes de apoio.  

Conscientização para o Transito: Com a presença de representante do Departamento 

de Transito do Município, por meio de recursos audiovisuais, foi abordado o tema 

“Trânsito Seguro”, enfatizando sobre o comportamento que devemos manter para nossa 

segurança quanto dos demais transeuntes, buscando transmitir conhecimentos que 

possam ser utilizados no futuro quando condutores, bem como para que levem os 

aprendizados para suas residências, possibilitando transformações positivas no 

comportamento ao dirigir. 

Trabalho Contemporâneo: Com a Presença do Diretor do Departamento de 

Desenvolvimento Econômico, realizou-se com os usuários abordagem sobre tema, bem 

suas dificuldades, avanços e estratégias para inserção e permanência no trabalho. Dando 

sequência foi realizado a orientação dos cursos oferecidos no Município, bem como os 

cursos online, sendo disponibilizado o acesso a todos os adolescentes no Laboratório de 

Informática desta Organização.  



Palestra Dia do Conselheiro Tutelar: Membros do Conselho Tutelar do Município foram 

convidados e ministraram uma palestra sobre as atribuições do órgão e como este pode 

auxiliar na proteção e garantia dos direitos das crianças e adolescentes, visando ampliar o 

acesso a ferramentas de proteção aos direitos das crianças e adolescentes; 

 

• PÚBLICO ALVO: Adolescentes e Jovens na faixa etária de 14 a 18 anos 

excepcionalmente até 21 anos. 

 

• QUANTIDADE DE PESSOAS BENEFICIADAS: foram beneficiadas no Programa 

Pré-Profissionalizante cerca de 140 usuários. 

 

• DIA/HORÁRIO/PERIODICIDADE: Segunda a sexta-feira, das 07:00 as 17:00 

horas, com intervalo para o almoço e atividades internas na Organização. 

• RECURSOS HUMANOS: 

Profissão Quantidade Carga Horária 

Semanal do 

profissional 

Tipo de 

Vínculo 

Assistente Social 01 40 horas CLT 

Facilitador de Oficina (técnico em 

Informática) 

01 40 horas CLT 

Psicóloga 01 40 horas CLT 

Orientadora Social (Pedagoga) 01 40 horas CLT 

Facilitador de Oficinas (Professor de 

Educação Física) 

01 40 horas CLT 

Orientadora Social (Psicóloga) 01 40 horas CLT 

Administradora / Coordenadora 01 40 horas CLT 

RH/Financeiro 01 40 horas CLT 

Cozinheira 01 40 horas CLT 

Auxiliar de Cozinha 01 40 horas CLT 

Serviços Gerais 01 40 horas CLT 

 



OBS: Os funcionários que fazem parte da equipe de apoio estão voltados para os 

serviços de nutrição, serviços gerais, transporte e administração e utilizam sua carga 

horária completa para atender todos os Serviços e Programas da Organização. 

 

• ABRANGÊNCIA TERRITORIAL: Município de Dois Córregos e Distrito de 

Guarapuã. 

 

• RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:  

No decorrer do ano de 2019 as ações voltadas ao Programa Adolescente Aprendiz 

contribuíram no aumento da valorização da capacidade de decisão e iniciativa, 

cooperação, criatividade, participação, autonomia, ampliando ainda, responsabilidades.  

Possibilitou ainda a oportunidade de inserção no mercado de trabalho formal, subsidiando 

com a preparação necessária de maneira que puderam atingir seus objetivos, sem 

prejudicar suas necessidades enquanto adolescentes e jovens: educação, saúde, lazer e 

principalmente cidadania. As ações executadas nesse período oportunizaram a 

qualificação profissional de adolescentes, ampliando seus conhecimentos e preparando-

os para competitividade no mercado de trabalho, o que favoreceu na inserção de um 

maior número de aprendizes nas empresas parceira, contribuindo para transformação da 

realidade social por eles vivenciadas, através dos recursos financeiros por eles recebidos, 

ofertando ainda uma perspectiva positiva em relação ao mundo do trabalho. 

O Programa Técnico-Profissionalizante executado por esta Organização foi 

destinado à formação de adolescentes e jovens para o primeiro emprego em atividades 

operacionais ou administrativas, por meio de qualificação profissional técnico e de 

experiência prática, ofertada pelas empresas parceiras, proporcionando o ingresso no 

mercado de trabalho dos  inscritos no curso Auxiliar de Escritório em Geral, onde foi 

ofertado a eles condições favoráveis à aprendizagem, estimulando, bem como garantindo 

a inserção, reinserção e permanência no sistema educacional estimulando o maior 

comprometimento com os estudos relacionando estes acessão profissional e melhorias na 

qualidade de vida.  



Desta forma a Sociedade Civil Projeto Coragem proporcionou aos adolescentes 

através do Programa de Aprendizagem novos conhecimentos e habilidades para 

formação de um cidadão atuante, incentivando a busca por qualificação profissional. 

Durante este ano foi necessário ultrapassar os limites da simples profissionalização 

e olhar mais adiante, encaramos a Aprendizagem não apenas como um primeiro 

emprego, mas sim como um processo de Educação para o Trabalho, que no futuro possa 

colaborar de maneira concreta para a permanência do adolescente no mercado.  

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos foram recebidos através 

de Subvenção Municipal, Empresas Parceiras e recursos próprios da Organização. 

• DESTACAR SE EXISTE COBRANÇA DOS PARTICIPANTES ATENDIDOS: 

Os serviços oferecidos para os usuários possuem caráter de total gratuidade, e todos os 

alimentos produzidos são consumidos pelos usuários da Organização. 

 

• DESPESAS DAS ATIVIDADES 

Natureza das Despesas 

Código Especificação Total Concedente 

511010002 Despesas com Pessoal R$ 128.448,43 R$ 128.448,43 

511010026 Manutenção R$ 4.799,96 R$ 4.799,96 

511010036 Alimentação R$ 1.800,04 R$ 1.800,04 

511010032 Material de Consumo R$ 1.800,04 R$ 1.800,04 

511010006 Serviços de terceiros R$ 2.399,98 R$ 2.399,98 

TOTAL GERAL R$ 139.248,45 R$ 139.248,45 

 

2.5  PROJETO JOVENS MUSICAIS 

DESCRIÇÃO: O Projeto teve por finalidade oportunizar a crianças e adolescentes, 

inseridos nos Serviços, Programas e Projetos da OSC, o acesso à cultura e ao lazer 

através da música. 

Foram disponibilizados mecanismos por meio das atividades teóricas e práticas, 

voltadas à percussão e sopro (flautas doces e trompetes), que visaram à elevação da 



autoestima e o prazer pela musicalidade, que exerce papel importante no 

desenvolvimento das potencialidades dos usuários.  

As atividades que foram executadas semanalmente em escala de revezamento de 

grupos, abrangeram as noções musicais gerais bem como a manutenção dos 

instrumentos.  

Diante das muitas formas de contato e de vivências com a música no seu cotidiano 

os usuários foram construindo seus conhecimentos e habilidades motoras, culturais, 

sociais e musicais, que contribuíram para a formação integral dos cidadãos. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO PROJETO JOVENS 

MUSICAIS:  

AÇÕES DA EQUIPE TÉCNICA:  

Realização do recrutamento e seleção dos profissionais qualificados: foram 

realizadas seleções, entrevistas e a contratação de profissionais qualificados para 

executar as atividades teóricas e práticas do projeto.  

Inscrições dos usuários: O Projeto foi apresentado aos usuários dos Serviços de 

Proteção Social Básica, Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos e Serviço 

de Média Complexidade, oportunizando a manifestação do interesse dos usuários em 

participar das atividades desenvolvidas e a realização das inscrições dos mesmos.  

Seleção dos usuários: com a supervisão dos Facilitadores de Oficinas os usuários foram 

selecionados de acordo com os interesses e aptidões para o desenvolvimento das 

atividades práticas e teóricas do projeto. 

Realização de integração dos usuários junto a Organização executora: através da 

realização de contatos com os participantes e familiares e da apresentação dos espaços 

físicos aos usuários e a Equipe Multidisciplinar, foi possível promover a integração entre 

eles, propiciando o acolhimento dos usuários e dos responsáveis legais.  

Levantamento social: foi realizado o diagnóstico da realidade social vivenciada pelo  

usuário através de visita domiciliar e levantamento com os participantes para a obtenção 

de informações. 

Elaboração de planejamento mensal: foi realizada a elaboração do planejamento 

mensal por parte da equipe técnica de maneira integrada, englobando as atividades 

pertinentes de maneira progressiva.  



Acompanhamento da frequência nas atividades do Projeto: sendo realizado por meio 

de lista de presença preenchida pelo facilitador de oficinas durante as atividades.  

Levantamento de materiais didáticos: foram levantados e adquiridos materiais didáticos 

pertinentes que auxiliaram nas atividades do projeto garantindo ferramentas para a 

aquisição progressiva dos conhecimentos musicais.  

Definição dos grupos para atividades teóricas: de acordo com o interesse e aptidão 

para os instrumentos em questão (percussão, flautas doces e trompetes), foram definidos 

os grupos para a execução das atividades teóricas visando o melhor aproveitamento na 

aquisição dos conhecimentos trabalhados.  

Elaboração de relatórios diários de atividades: os Facilitadores de Oficinas elaboraram 

relatórios sobre cada atividade executada. Nele consta o tema abordado, a metodologia e 

recursos utilizados, a participação do grupo e a avaliação geral da atividade.  

Monitoramento e avaliação das atividades: Foi realizado através da elaboração de 

relatórios circunstanciados mensais sobre as atividades desenvolvidas e da observação 

da participação dos usuários nas dinâmicas propostas. 

ATIVIDADES: 

Atividades teóricas específicas para cada instrumento: foi realizada a introdução aos 

instrumentos com técnicas de coordenação motora e respiração, apresentação das 

figuras musicais, exercícios de embocadura, notas longas, leitura de partituras.  

Manutenção dos instrumentos: foram demonstradas técnicas de armazenamento, 

limpeza e afinação dos instrumentos, proporcionando a organização, conservação e 

durabilidade dos mesmos.  

Atividades práticas (ensaios): as atividades práticas abrangeram exercícios de 

embocadura, notas longas, leitura de partituras, repetições nas partes da melodia onde o 

grupo apresentava maior dificuldade, ensaios dos grupos e ensaios gerais.  

Apresentações em comemorações e eventos: Os usuários participantes do Projeto 

Jovens Musicais se apresentaram em vários eventos, entre eles o desfile cívico de 7 de 

setembro, o encontro de bandas promovido pela Prefeitura Municipal, a inauguração do 

poço artesiano do bairro Arco-íris. Os usuários também se apresentaram em outras 

Organizações municipais como Asilos e Comunidade Terapêutica do município.  



Encerramento das atividades: Os usuários participantes do projeto Jovens Musicais 

realizaram uma apresentação nas dependências da Organização, onde puderam 

demonstrar os conhecimentos trabalhados durantes as atividades promovendo a .  

 

• PÚBLICO ALVO: Crianças e adolescentes com idade de 09 a 17 anos que são 

encaminhados aos Programas dessa Organização pelo Centro de Referencia de 

Assitencia Social (CRAS), demanda espontânea, encaminhamentos da rede 

socioassistencial, Vara da Infância e Juventude com sentença de Medida socioeducativa 

de Liberdade Assistida e Prestação de Serviço à Comunidade, Ministério Público, 

Conselho Tutelar sob medidas protetivas e demais Politicas Publicas e ou Órgãos do 

Sistema de Garantia de Direitos. 

 

• QUANTIDADE DE PESSOAS BENEFICIADAS: foram beneficiados pelo Projeto 

40 crianças e adolescentes.  

 

• DIA/HORÁRIO/PERIODICIDADE: as atividades foram desenvolvidas 

semanalmente de abril de 2020 a dezembro de 2020. 

• RECURSOS HUMANOS 

Profissão Quantidade Carga Horária 

Semanal do 

profissional 

Tipo de 

Vínculo 

Assistente Social 01 40 horas CLT 

Psicóloga 01 40 horas CLT 

Administradora / Coordenadora 01 40 horas CLT 

RH/Financeiro 01 40 horas CLT 

Auxiliar de Cozinha 01 40 horas CLT 

Serviços Gerais 01 40 horas CLT 

Facilitador de Oficinas (Professor de 

Percussão) 

01 8 horas RPA 

Facilitador de Oficinas (Professor de 

Sopro) 

01 8 horas RPA 

 



• ABRANGENCIA TERRITORIAL: Município de Dois Córregos e Distrito de 

Guarapuã. 

 

• RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:  

Durante a execução do Projeto, observamos que a partir do trabalho de educação 

musical desenvolvido, os usuários apresentaram um nível satisfatório de desenvolvimento 

musical, social, psicológico e até estético, evidenciando que a música é capaz de mudar a 

realidade sociocultural e psíquica dos indivíduos, viabilizando a interação social, 

promovendo a autoestima, o respeito, o senso de responsabilidade e cooperação.  

Os resultados alcançados foram satisfatórios e evidenciados através do feedback 

positivo em todas as participações em eventos de órgãos parceiros, comunidade e 

principalmente das crianças e adolescentes envolvidos, o que proporcionou efetivo 

fortalecimento e prevenção de ruptura de vínculos familiares e comunitários. 

Por fim ressalta-se que as atividades do Projeto Jovens Musicais favoreceram a 

superação das situações de vulnerabilidade pessoal e social e aprimoraram o 

relacionamento dos participantes tanto com os colegas e a Equipe Técnica dentro da 

Organização, quanto com seu círculo familiar e social, por meio do desenvolvimento da 

autoestima, do fortalecimento dos vínculos de pertencimento e do exercício da cidadania.  

• ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos foram obtidos através do 

termo de fomento entre Conselho Municipal da Criança e do Adolescente, 

Prefeitura Municipal de Dois Córregos. 

 

• DESTACAR SE EXISTE COBRANÇA DOS PARTICIPANTES ATENDIDOS: as 

atividades oferecidas para os usuários possuem caráter de total gratuidade. 

 

• DESPESA DAS ATIVIDADES: 

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO TOTAL CONCEDENTE 

511010002 Despesas com Pessoal  R$ 9.600,00  R$ 9.600,00 



511010032 Material de Consumo R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 

511010006 Serviços de Terceiros R$ 12.000,00 R$ 12.000,00 

511010008 Encargos Sociais R$ 2.400,00 R$ 2.400,00 

511010036 Alimentação R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 

TOTAL GERAL R$ 30.000,00 R$ 30.000,00 

 

2.6 DANÇA MUSICA E ARTES PARA TODOS 

DESCRIÇÃO: O projeto sociocultural – Dança, Música, Esporte e Artes para Todos, 

destinado a crianças, adolescentes e jovens, ofertando o acesso às fontes de cultura, por 

meio de ações capazes de incentivar e estimular a produção e a difusão cultural e 

artística, proporcionando a troca de experiências e vivencias através da dança, capoeira, 

musica e do judô, valorizando as expressões e vocações socioculturais do publico alvo 

favorecendo a difusão de ideias, elementos da cultura, tradições e hábitos sociais da 

população.  

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES REALIZADAS 

AÇÕES DA EQUIPE TÉCNICA: 

Seleção dos usuários: Oferta do projeto para todos os usuários do Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos, Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de 

Liberdade Assistida e Prestação de Serviço a Comunidade, Programa adolescente 

Aprendiz; 

Formação dos grupos: Respeitando a faixa etária, contra turno escolar, e a 

peculiaridade do ciclo de vida de cada um; 

Escuta e reflexão com os profissionais: Apresentação das regras de disciplinas, 

responsabilidades e respeito nas rodas de conversas com os facilitadores do Projeto; 



Visitas Domiciliares: Realizadas pela equipe técnica, de acordo com as necessidades 

apresentadas, buscando prevenir situações de risco e assegurando a preservação de 

direitos; 

Orientação e Encaminhamentos: Através de orientações e encaminhamentos 

direcionados para áreas da saúde, educação, CRAS/CREAS e demais órgãos da rede 

socioassistencial; 

Atendimentos Individuais: Foram realizados atendimentos pela equipe técnica dessa 

Organização, com usuários e responsáveis, seguidas de orientações pertinentes à 

situação apresentada; 

Acompanhamento e Monitoramento: Foram confeccionados relatórios mensais de 

acompanhamento das ações e atividades desenvolvidas neste programa;  

Prestação de Contas: Foi elaborado prestação de contas com objetivo de orientar e 

acompanhar a utilização do recurso financeiro de acordo com o estipulado no plano de 

aplicação; 

ATIVIDADES INTEGRADAS: 

Inicio das atividades teóricas e práticas nas modalidades de Judô e Capoeira: Foi 

realizada a introdução das técnicas voltadas as modalidades de capoeira e Judô, tais 

como: a historia e evolução de cada modalidade; os princípios básicos do judô e capoeira; 

a filosofia;  o trabalho de lateralidade e jogos educativos com capoeira; 

Inicio das Atividades práticas nas modalidades de Judô e Capoeira: Objetivando o 

desenvolvimento das habilidades motoras dos grupos, foram realizados durante as 

atividades de Judô exercícios de alongamento e condicionamento, ensinamento de 

golpes, esquivas, técnicas de projeção; combate e solo; amortecimento e rolamentos; Nas 

atividades de capoeira foram trabalhados condicionamento físico; golpes e movimentos; 

rodas; iniciais de ataque; musicalidade; gingas planos alto/médio/baixo; 

Participação de eventos externos: Houve participação no Festival de Judô realizado no 

Caiçara Clube de Jaú, onde os usuários desenvolveram as técnicas aprendidas através 

do Shiai (Competição), alcançando medalhas de acordo com as colocações; 



Cerimonia de Troca de Faixa: Realizado a troca de faixa para mudança de nível de 

graduação dos judocas.  

Cerimonia de Batizado (aquisição de cordão): Foi realizado ato para entrega da 

primeira graduação na Capoeira representado por uma corda colorida, sendo cada corda 

representando um nível. 

• Público alvo: crianças, adolescentes e Jovens na faixa etária de 06 a 18 anos 

excepcionalmente até 21 anos, encaminhados pelo Centro de Referencia de Assistência 

Social (CRAS), demanda espontânea, busca ativa encaminhamentos da Rede 

Socioassistencial, Vara da Infância e Juventude com sentença de Medidas 

Socioeducativa de Liberdade Assistida e Prestação de Serviço a Comunidade, Ministério 

Publico, Conselho Tutelar sob medidas Protetivas e das demais Politicas Públicas e ou 

órgãos do Sistema de Garantia de Direitos;  

 

• Quantidade de pessoas beneficiadas: Foram beneficiados 80 usuários. 

• Dia/Horário/Periodicidade: As quartas e sextas-feiras, nos períodos matutino e 

vespertino dentre 07:00 as 17:00 horas, a partir da liberação do recurso tendo início no 

mês de  Fevereiro e término Outubro. 

 

• RECURSOS HUMANOS: 

Profissão Quantidade Carga Horária 

Semanal do 

profissional 

Tipo de 

Vínculo 

Facilitador de Oficina (Instrutor de 

Judô) 

01 4h CLT 

Facilitador de Oficina (Instrutor de 

Capoeira) 

01 4h RPA 

 

OBS: Os funcionários que fazem parte da equipe de apoio estão voltados para os 

serviços de nutrição, serviços gerais, transporte e administração e utilizam sua carga 

horária completa para atender todos os Serviços e Programas da Organização. 



• ABRANGÊNCIA TERRITORIAL: Município de Dois Córregos e Distrito de 

Guarapuã. 

• RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:  

A Organização através da execução deste Projeto ofereceu mecanismos 

estratégicos para o exercício da cidadania emancipatória criando condições para a 

convivência comunitária através de ações integradas no desenvolvimento esportivo e 

psicossocial dos usuários. 

As atividades foram organizadas e realizadas a partir de conteúdos socioculturais, 

de modo a garantir aquisições progressivas aos seus usuários, de acordo com seu ciclo 

de vida, complementando o trabalho social com famílias referenciadas pelo CRAS, 

auxiliando na prevenção da ocorrência ou agravamento de situações de risco social e ou 

pessoal. As atividades e ações ocorreram satisfatoriamente atingindo as áreas da cultura, 

arte e esporte, combatendo as problemáticas vivenciadas nos contextos familiares dos 

usuários, tais como: ociosidade, problemas comportamentais no âmbito familiar e 

educacional, bem como possível envolvimento em situações ilícitas, ou seja respeitando o 

cunho socioassistencial desta Organização. Por fim, este Projeto fortaleceu o 

enriquecimento esportivo, cultural e disciplinar através dos comportamentos positivos 

apresentados pelos usuários, diminuindo possíveis acometimentos de atos infracionais 

bem como a sua reincidência.  

Por fim, concluímos que o Projeto “Dança e Arte para Todos” contribuiu para que 

crianças e adolescentes que se encontravam em situação de vulnerabilidade e risco 

social fossem preparados para o cotidiano digno de uma vida com pratica ativa, 

especialmente quanto á sua atuação social em comunidade. A realização de trabalhos 

culturais de qualidade, participação ativa dos usuários e diálogo com outras áreas do 

conhecimento, foram constituídas de uma rica aprendizagem, permitindo assim conhecer 

novas manifestações culturais. Percebeu-se o crescimento dos usuários enquanto grupo, 

pessoa e partícipe de uma sociedade inclusiva e igualitária, que luta por melhores 

condições de vida, capaz de construir sua própria história. 

 

• ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos financeiros de origem de 

dedução do imposto de renda foram recebidos através do Fundo Municipal dos Direitos 

da Criança e do Adolescente 


