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1. OBJETIVO GERAL DA ORGANIZAQAO:

Propiciar atendimento a criancas, adolescentes e jovens gratuitamente em regime
de semi-internato sem distin¢cao de cor, credo, sexo, convic¢ao politica ou condi¢ao social,
observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
economicidade, contribuindo para prevencao e/ou protecdo a situacdo de vulnerabilidade
pessoal e social, ofertando espaco de convivio e desenvolvimento de habilidades, bem
como acdes direcionadas ao fortalecimento da relacdo familiar, oportunizando a
participacdo em atividades sociais, ludicas, culturais, esportivas e de lazer, possibilitando
a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural dos usuarios, estimulando o
desenvolvimento de potencialidades habilidades e talentos e propiciando sua formacao
cidadd e profissional, qualificando, capacitando e inserindo no mercado de trabalho

através de cursos cadastrados junto ao Ministério do Trabalho e Emprego.

2. ATIVIDADES, SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS:

Durante o ano de 2019, a Organizagcao ofertou atendimento a criangas,
adolescentes de 06 a 17 anos e jovens de até 21 anos especificamente nas medidas
socioeducativas e seus familiares nos seguintes Servigos, Programas e Projetos:

e Servico de Protecdo Social Bésica;
e Servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;
e Servico de Protecdo de Media Complexidade (Medidas Socioeducativas em Meio

Aberto de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servico a Comunidade);

e Projeto Pré-Capacitacao Profissionalizante;
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e Programa Adolescente Aprendiz (MTE);

e Projeto Felix (Inclusdo Digital);

e Projeto Horta;

e Projeto Guri;

e Projeto Multiplicadores Ambientais (FEHIDRO);
e Projeto Jovens Musicais;

e Projeto Musica, Dancga e Arte Para Todos;

e Capacitacdo pré- profissionalizante (Time do Emprego)

2.1. SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA IE Il

DESCRICAO: O Servico objetiva fortalecer os vinculos familiares, comunitarios e a
funcao protetiva da familia, prevenir a ruptura dos vinculos, promover o acesso e usufruto
de direitos e contribuir na melhoria da qualidade de vida do usuario auxiliando em seu
desenvolvimento integral, de maneira preventiva, por meio de acdes pautadas em
experiéncias ludicas culturais e esportivas, como forma de expressao, interacdo e

aprendizagem, favorecendo a sociabilidade e prote¢&o social.

Visa atender preferencialmente familias em situacfes de vulnerabilidades sociais
decorrentes da pobreza, do precario ou nulo acesso a servi¢cos publicos, da fragilizacao
de vinculos de pertencimento e sociabilidade ou qualquer outra situacéo de risco pessoal
ou social, por meio de atendimentos individuais e grupais com a Equipe Técnica
Multidisciplinar, atuando para o fortalecimento dos vinculos afetivos e promovendo o

acesso a rede de servigos socioassitenciais.

As acdes foram realizadas na Organizacao, ofertando espacos de referéncia para a
convivéncia grupal, que favoreceram a participacdo ativa do usuario e seu protagonismo,
com atividades direcionadas de acordo com a faixa etaria e interesse dos grupos,
possibilitando compartilhar experiéncias, e em demais espacgos publicos por meio de
visitagdes, passeios e eventos incluindo o usuario em ambientes sociais, favorecendo sua

participacao cidada.



DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO SERVICO DE PROTECAO
SOCIAL BASICA:
ACOES DA EQUIPE TECNICA:

Inscricdo dos usuarios encaminhados pelo CRAS ou demanda espontanea: Durante
o0 ano de 2019, foram realizadas nesta Organizacdo a inscricdo de novos USUArios,
através de instrumental préprio e apresentacdo de documentacéo exigida, encaminhados
pela rede socioassistencial, CRAS/CREAS, e demais 6rgaos que compdem o Sistema de

Garantia de Direitos e ou demanda espontanea.

Formacado dos colegiados: Foram formados grupos considerando a faixa etaria, contra
turno escolar e respeitando as peculiaridades de cada usuario, a fim de aprimorar o

desempenho dos usuarios nas atividades desenvolvidas diariamente.

Insercdo do usuario no servico ofertado: Realizada a partir da acolhida, por meio da
exposicdo do Servico, apresentacdo do espaco fisico e da Equipe Técnica, Orientadores
Sociais e Facilitadores de Oficinas, com objetivo de estabelecer os vinculos e aperfeicoar

as relacdes interpessoais.

Visitas Domiciliares: As visitas foram realizadas pela equipe técnica e coordenacdo no
decorrer do ano, de acordo com as demandas apresentadas, buscando prevenir

vulnerabilidades pessoais e sociais, objetivando a preservacao de direitos.

Orientacdo e Encaminhamentos: De acordo com a demanda apresentada, foram
realizadas, de orientagcbes e encaminhamentos para areas da saude, educacdo,
CRAS/CREAS e demais 6rgdos da rede socioassistencial, promovendo acesso ao
usufruto de direitos e possibilitando o reconhecimento dos recursos disponiveis na

comunidade.

Planejamento e circunstanciado mensal das atividades: Estes foram elaborados pela
Equipe Técnica, Coordenacdo e Equipe Multiprofissional, buscando desenvolver
atividades que despertem o interesse dos usuarios, proporcionando novos aprendizados,
e auxiliando no desenvolvimento integral dos mesmos, bem como a elaboragcdo de uma

ferramenta que propicie o acompanhamento e a verificacado dos resultados obtidos.



Reunifes da Equipe Técnica, Coordenacdo e Equipe de Apoio: Foram realizadas
reunides periddicas com a Equipe Técnica, Coordenacdo e Equipe de Apoio, afim de

compartilhar informacdes e solucionar demandas imediatas de maneira integrada.

Atendimentos Individualizados: Foram realizados atendimentos pela equipe técnica
dessa Organizacdo, com usuarios e responsaveis, buscando sanar as demandas relativas
as questbes apresentadas, seguidas de orientagbes pertinentes a situacdo a ser

enfrentada, fortalecendo os vinculos afetivos e sociais.

Reunides com pais e/ou responséaveis: Foram realizadas reunides trimestrais com as
pais e responsaveis dos usuarios, tratando de assuntos coletivos pertinentes e prestando

esclarecimentos sobre as atividades desenvolvidas.

Relatérios Trimestrais de Monitoramento e Avaliacdo: Foram elaborados relatorios

trimestrais de monitoramento e avalicdo
PROJETOS:

Projeto Horta: Desenvolvido semanalmente pelos Orientadores Sociais e Facilitadores
de Oficinas, por meio de atividades tedricas e préticas, possibilitando aprendizados de
técnicas de cultivo de hortalicas e legumes, bem como apresentando as diversas formas
de horta. As atividades praticas foram realizadas na estufa irrigada dessa Organizacéo,
envolvendo os usuarios de forma direta desde o preparo do solo, plantio, cultivo e colheita
das hortalicas e legumes, favorecendo na educacdo ambiental e habitos alimentares
saudaveis, uma vez que a colheita € utilizada no preparo das refeicbes e seu excedente é
ofertado para que o0s usuarios levem para suas residéncias. Objetivou-se ainda
apresentar a horta como ferramenta na geracdo de renda, a fim de que pudessem

implementar o modelo em suas comunidades.

Projeto Recicle: Nas Salas Multiuso da Organizagcdo, com a utilizacdo de recursos
audiovisuais e com a mediacdo dos Facilitadores de Oficinas, foram desenvolvidas as
atividades teoricas, visando identificar os materiais reciclaveis, e a separagdo correta
destes e incentivando a atitudes diérias que favorecam na preservacgéo e sustentabilidade

do planeta. As atividades préaticas foram realizadas diariamente, por meio da coleta



seletiva de lixo produzido durante as atividades, conscientizando sobre mudangas de
habitos e responsabilidade compartilhada.

Projeto Multiplicadores Ambientais (FEHIDRO): O projeto foi desenvolvido em parceria
com Instituto Usina de Sonhos, onde foram realizadas semanalmente nesta Organizacao
oficinas/atividades, que englobaram a prética e a teoria, sob supervisdo dos profissionais
envolvidos no Projeto. Foram realizadas atividades como dinamicas, rodas de conversa,
apresentacao de videos, visitacdes, preparo do solo para o plantio de mudas, instalacao
de composteira, entre outros, despertando a conscientizacdo sobre questdes relacionadas
a preservacao dos recursos naturais, oportunizando o reconhecimento do solo, recursos

hidricos e fauna local, torando- os multiplicadores ambientais.
OFICINAS:

Oficinas de Percussdo e Sopro: as oficinas oportunizaram o acesso dos usuarios a
aulas de percusséao e sopro (flautas doces e trompetes). Mediados pelos Facilitadores de
Oficinas, os usuérios participaram de atividades tedricas e praticas desenvolvidas na

Organizacao.

Capoeira e Jud6: desenvolvido por meio atividades tedricas e praticas com supervisao
dos Facilitadores de Oficinas, promoveram o aprendizado das técnicas de Judd e
Capoeira.

Oficinas de Artesanato: Foram realizadas no decorrer do ano, oficinas que utilizaram os
materiais disponiveis, em especial os reciclaveis, para a confeccdo de diversos objetos
como ponteira de lapis, mosaicos com isopor, mascaras, flores de papel, adornos da
cultura indigena, porta lapis, cata-vento, apanhador de sonhos, cartbes, jogos de
tabuleiro, enfeites para as diversas comemoracdes, entre outros que em possibilitaram,
através de suas especificidades, o desenvolvimento de habilidades motoras, artisticas e

da criatividade.

Oficinas de Musica: Semanalmente, com o auxilio da Orientadora Social e em escala de
revezamento de grupos, 0s usuarios participaram de oficinas de canto coral, instrumentos
de sopro, percussao e cordas em conjunto com Projeto Guri do Municipio, promovendo a

participagdo dos usuarios como sujeitos integrados positivamente na sociedade.



Oficinas de Regras de Convivéncia: Na Sala Multiuso, mediados pela Orientadora
Social, foi realizada uma roda de conversa sobre a importancia das regras e quais delas
se aplicariam ao cotidiano dos usuarios na Organizacéo, visando estabelecer uma relacao
interpessoal saudavel entre usuario e Equipe Técnica, promovendo a sociabilidade do

grupo para melhor desempenho nas atividades desenvolvidas.

Oficinas de Truques de Magica: A partir de uma pesquisa prévia, 0S USUArios
selecionaram truques de magicas que posteriormente apresentaram aos demais membros
do grupo, no Espaco Ludico da Organizacdo. A oficina favoreceu a expressao oral das

ideias por meio da criatividade e da ludicidade.

Oficina sobre Escolarizacdo: Na Sala Multiuso, através de roda de conversa dirigida
pela Orientadora Social, foi apresentada aos usuarios a importancia do estudo como
ferramenta de transformacdo social, incentivando o0s usuarios na busca pelo
conhecimento e a reflexdo sobre a importancia da escolarizacdo, visando a diminuicdo de

comportamentos inadequados no ambiente escolar e na taxa de evasao.

Oficina de Contacdo de Histéria com Fantoches: No Espaco Ludico dessa
Organizacdo, com auxilio da Orientadora Social, foram disponibilizados diversos
fantoches com o0s quais os usuarios, divididos em grupos, criaram e interpretaram
histérias com o0s personagens, com objetivo de contribuir para estimulacdo da
comunicacado verbal, criatividade, explorar a organizacédo temporal e relacionar a causa e

consequéncia de cada evento.

Oficinas de Roda de Leitura: Os usuarios puderam realizar a leitura de livros disponiveis
na Biblioteca da Organizacdo, adequados a sua faixa etaria e de acordo com seus
interesses pessoais. A atividade foi realizada de maneira periodica, objetivando o
desenvolvimento do habito da leitura.

Oficinas de Incluséo Digital: Executada semanalmente, no Laboratério de Informética
dessa Organizacdo e com o auxilio do Facilitador de Oficinas (Técnico de informatica), a
oficina contemplou noc¢des basicas sobre o sistema Windows e outros softwares como o
pacote Office, contribuindo para o acesso a tecnologia e ampliando os conhecimentos dos
usuarios, visando a colocacdo do usuario em posicado igualitaria aos demais grupos

sociais.



Oficina Dia dos Pais: Abordou, na Sala Multiuso da Organizacdo, com o Auxilio da
Orientadora Social, através de roda de conversa, as diversas composicdes familiares,
valorizando a figura paterna que nem sempre € representada pelo pai bioldgico, visando o

fortalecimento dos vinculos familiares dos usuarios.

Oficina sobre Folclore: Com o auxilio da Orientadora Social e partir de recursos
audiovisuais foram apresentadas as principais lendas do folclore brasileiro. Em seguida,
com a utilizagdo de fantoches, os usuéarios puderam encenar e recontar as historias vistas
anteriormente, ampliando de forma lddica o conhecimento dos usuarios e suas

habilidades expressivas.

Oficina de Primavera: Realizada por meio de exposi¢do dialogada e roda de conversa
na Sala Multiuso da Organizacao, foram caracterizadas as esta¢cées do ano destacando
suas principais diferencas e implicagdes no cotidiano, visando a conscientizacdo dos
usuarios sobre questdes ambientais e importancia de cada estacdo na manutencdo dos

ciclos da natureza.

Oficinas com Massa de Modelar: No Espaco Ludico Cultural da Organizacéo, utilizando
de massas de modelar, com auxilio da Orientadora Social, 0os usuarios confeccionaram
pecas diversificadas, favorecendo no desenvolvimento da concentracdo, da criatividade e

imaginacao através do simboalico.

Oficina de Beleza: Com a presenca de Barbeiro voluntario, em Sala Multiuso da
Organizacdo, foram realizados gratuitamente cortes personalizados de cabelos

masculinos, buscando colaborar para a melhoria na autoestima dos usuarios.

Oficina Natalina: Na Sala Multiuso da Organizacéao, utilizando de recursos audiovisuais,
foram apresentados simbolos natalinos e seus significados. Posteriormente foi realizada
roda de conversa, oportunizando a reflexdo sobre o sentido do Natal, enfatizando sobre a
importancia de valores: familia, amizade, amor ao proximo e solidariedade, buscando

fortalecer os lagos afetivos.

ATIVIDADES:

Avaliacdo Mensal das Atividades Por Parte do Grupo: Mensalmente, 0s usuarios

responderam a um questionério simples, onde podiam descrever sua satisfagcdo com as



atividades realizadas e as relacdes do grupo. Além disso, podiam e propor outras
atividades, que foram realizadas de acordo com a disponibilidade. A avaliagdo permite
gue o usuario assuma o papel de protagonismo no Servico e elucida para a equipe

técnica a aceitacao das atividades realizadas.

Dia Mundial da Agua: Na Sala Multiuso dessa Organizacdo com auxilio da Orientadora
Social, utilizando de recursos audiovisuais, fora apresentado o ciclo da agua, e
posteriormente 0s usudrios realizaram a confec¢cdo de cartazes sobre o consumo
consciente, com objetivo de conscientizar sobre a importancia da agua e como habitos
simples aplicados no dia a dia podem colaborar para preservacdo desse recurso

indispensavel para a vida.

Descobrimento do Brasil: Realizada em Sala Multiuso Através de roda de conversa,
utilizando de mapa impresso, os Orientadores Sociais abordaram o tema em questéo,
desde a chegada dos portugueses no Brasil, onde os usuarios puderam expor seus
conhecimentos e analisar o mapa mundial com linha do tratado de Tordesilhas,
agregando conhecimento e compreensao sobre o processo histérico do povoamento do

Brasil.

Dia do Esportista: Utilizando de recursos audiovisuais, na sala multiuso, a Facilitadora
de Oficina apresentou a diversidade esportiva, e como parte pratica 0S USUAarios
realizaram jogos de voleibol, handebol e futebol na quadra poliesportiva. A oficina teve por
objetivo agregar conhecimento das varias modalidades esportivas, inclusive de atletas
gue se destacaram ao longo da histéria e suas trajetorias, sendo o esporte importante

mecanismo no enfrentamento e prevencao as situacdes de vulnerabilidade.

Poesia Coletiva: Divididos em grupos, na sala multiuso dessa Organiza¢gdo, com auxilio
da Orientadora Social, foram apresentados temas a partir dos quais os usuarios de forma
coletiva construiram poesias, para que pudessem participar do Festival de Poesia deste

municipio.

Atividade Civica: Todas as quartas-feiras foram realizadas no espago externo da OSC o
hasteamento das bandeiras do Municipio do Brasil e da Organizagdo com a realizacdo do
canto do Hino Nacional e Hino do Municipio com a participacao de toda Equipe Técnica e



Coordenacdo. O objetivo da atividade foi manter vivo o espirito civico através do
hasteamento das bandeiras e canto do Hino Nacional e do Municipio de Dois Coérregos.

Jogos Online: Semanalmente, no Laboratdrio de Informatica dessa Organizacdo, com
orientacdo do Facilitador de Oficina (Monitor de Informatical), e utilizando computadores
com acesso a internet, os usuarios desfrutaram de jogos online adequados a faixa etaria,
com objetivo de promover o acesso a tecnologia e uso consciente das ferramentas da
internet, visando o desenvolvimento cognitivo, afetivo e social do jogador e ainda

possibilitou trabalhar o respeito as regras e ao proximo.

Histéria da Origem dos Imigrantes: Na sala multiuso dessa Organizacdo com auxilio da
Orientadora Social, fora realizada roda de conversa onde puderam expor parte de suas
rotinas comparando as diferencas regionais, visto que grande parte dos usuarios €
migrante predominante das regides Norte e Nordeste do pais, promovendo assim a troca
de vivencias e culturas entre os usuarios, bem como forma de aproximacdo e

estreitamento dos lacos afetivos dos mesmos.

Histéria do Municipio de Dois Cérregos (lendas e simbolos): Utilizando de recursos
audiovisuais, em sala multiuso dessa Organizacdo, fora apresentado aos usuarios 0s
simbolos pertencentes ao municipio como: brasdes, bandeira, hino, dentre fotos e videos
antigos retratando a histéria de sua fundacdo, tendo por objetivo proporcionar
conhecimento da transformacéo e evolucdo do municipio ao longo dos anos.

Dia da Justica Social: A atividade foi realizada em sala multiuso com Orientadora Social
que abordou através de roda de conversa o tema “Justica Social", apresentando as
desigualdades presentes no cotidiano em diversos segmentos, tendo a participagao ativa
dos usuarios, com objetivo de sensibilizar quanto as diferencas presentes nas esferas
sociais, bem como sugestdes para que estas possam ser diminuidas.

Dia Mundial do Trabalho: Através de roda de conversa com auxilio dos Orientadores
Sociais que introduziram o tema de forma dialogada, com participacdo dos usuarios, que
em seguida retrataram sobre as profissdes que desejam seguir no futuro e o porqué da
escolha, com objetivo de apresentar a diversidade das profissbes e ampliar suas

perspectivas.



Dia da Abolicdo da Escravatura: Utilizando de recursos audiovisuais e através de roda
de conversa, com participacdo de Orientadora Social, foi abordado o tema, esclarecendo
sobre o fim da escraviddo as consequéncias presentes na sociedade contemporanea,
com objetivo de conscientizar sobre as dificuldades vivenciadas pelos negros ainda hoje,

contribuindo para diminuir o preconceito.

Semana 18 de Maio: Durante toda a semana foram realizadas oficinas como: roda de
conversa com Orientadora Social e Facilitadores de Oficinas, confeccdo de cartazes e
flores (simbolo da data) e ensaio da Musica “Tesourinho”. No Centro Cultural do
Municipio, foi realizada palestra com representantes do CMDCA, Conselho Tutelar,
Departamento de Assisténcia Social do Municipio, juntamente com Coordenadora e
Equipe Técnica da Sociedade Civil Projeto Coragem, posteriormente apresentacdo de
filme adequado a faixa etaria dos usuarios e estudantes presentes, onde todas as acoes
tiveram por objetivo levar informacdes sobre o que caracteriza um abuso e como agir
diante da situacdo, de forma auxiliar no combate a violéncia e exploragdo sexual de
criangas e adolescentes.

Dia das Maes (Feliz dia de Quem cuida de Mim): Realizada através de roda de
conversa em sala multiuso dessa Organizacdo, com auxilio da Orientadora Social e
Facilitadores de Oficina, foi abordado o tema: composicédo familiar e relagcbes afetivas,
contando com a participacdo ativa dos usuarios que partilharam de suas experiéncias e
vivencias. O objetivo foi de permitir aos usuarios comemorar o dia das maes de forma que
todos se sentissem acolhidos e integrados, independente da constituicdo familiar e ainda,
reforcando valores como respeito e amor ao préximo, o que contribuiu para o
fortalecimento dos vinculos.

Dia Internacional contra Homofobia: No Espaco Ludico Cultural da Organizacédo, sala
de biblioteca, a Orientadora Social, através de roda de conversa, abordou o tema sobre
géneros, preconceito e escolhas, tendo por objetivo conscientizar sobre a importancia de
respeito a diversidade humana, contribuindo para despertar a empatia e combater o
preconceito.

Prevencdo da violéncia contra Idosos: Na Sala Multiuso da Organizacdo com
Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, foi abordado o tema “violéncia contra
idosos”, por meio de roda de conversa com a participacdo ativa dos usuarios que

apontaram as violéncias sofridas pelos idosos bem como, formas de enfrentamento, com



objetivo de despertar para empatia, amor e respeito ao proximo, incentivando atitudes de
gentileza que podem ser praticadas diariamente favorecendo o relacionamento entre as

geracgoes.

Ensaios de dancas para festa junina: Na area externa dessa Organizacdo, com auxilio
dos Facilitadores de Oficinas, foram realizados ensaios de danca tipica de festa junina, e
apresentada na festividade que sera realizada na OSC, tendo por objetivo ofertar o
acesso a cultura enriquecendo o conhecimento sobre a diversidade de tradicdes existente

em nosso pais, valorizando a diversidade cultural.

Semana do Meio Ambiente: No Espaco Ludico dessa Organizacao, sala de video, com a
participacdo da Orientadora Social e Facilitadores de Oficinas, foi apresentado o filme
Taind, que retrata a importancia de utilizar de forma consciente os recursos naturais,
posteriormente 0s usudrios participaram de roda de conversa sobre o tema em questao,
com objetivo de despertar para responsabilidade ambiental, habitos diarios que colaborem
para sustentabilidade do planeta, e por fim os usuarios foram orientados a levar os
exemplos positivos para suas residéncias e colocar em préatica no cotidiano.

Dia Nacional da Educacao: Na Sala Multiuso da Organizacdo, com mediacdo da
Orientadora Social (Pedagoga), por meio de roda de conversa, fora abordado o tema “Dia
Nacional da Educacgao”, com participacédo ativa dos usuarios, que puderam expor suas
vivencias no ambiente escolar, suas perspectivas em relagdo aos estudos, com objetivo
de despertar para maior comprometimento com a escolarizacao.

Ensaios para Desfile Sete de Setembro: Na area externa da Organizacdo e Quadra
Poliesportiva, utilizando de instrumentos musicais de sopro e percussdo, com auxilio de
Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, 0s usuarios realizaram ensaio para
desfile civico, mantendo vivo patriotismo e favorecendo na formacgao cidada.

Desfile Civico: Os usuarios, juntamente com a Equipe Técnica, Equipe de Apoio,
Coordenacéo e Presidente da Organizagéao, participaram do desfile pelas ruas centrais do
Municipio, com a participa¢do dos usuarios teve como obijetivo relembrar a importancia da
Independéncia do Brasil, estimulando assim valores civicos e 0 compromisso com a
cidadania, fortalecendo a formacéo cidada.

Independéncia do Brasil: No Espaco Ludico da Organizacdo, através de recursos

audiovisuais, foi apresentado aos usuarios documentarios sobre a historia da



Independéncia do Brasil, a atividade teve como objetivo proporcionar conhecimentos
sobre a historia de nosso pais, identificando e reconhecendo os simbolos da nossa patria,
resgatando os valores civicos da nossa sociedade, conscientizando sobre a importancia
do patriotismo em nossa nacgao.

Dia Nacional Contra Tabagismo: Na Sala Multiuso da Organizacdo, com Orientadora
Social, utilizando de recursos audiovisuais, foram apresentados os maleficios causados
pelo uso do fumo, e posteriormente realizada a confeccdo de cartazes com o tema
abordado, como forma de conscientizar os usuarios a fim de levarem para suas

residéncias e comunidades, informacdes sobre habitos saudaveis.

Dia da Arvore: No Espaco Ludico da Organizacgio, realizou o plantio de feijées no
algodéo, a atividade teve como objetivo propor que os usuarios acompanhem todos os
ciclos de desenvolvimento da planta. Para complementacao da atividade contamos com a
presenca do representante do Departamento do Meio Ambiente do Municipio, que esteve
abordando o tema através de roda de conversa e plantio de mudas de arvores na

organizagao.

Incluséo da Pessoa com Deficiéncia: Na sala Multiuso da Organizagdo com o auxilio
dos Orientadores Sociais, abordou-se o tema através de roda de conversa, com a
participacdo dos usuarios favorecendo na inclusdo social e consequentemente a
diminuicdo do preconceito. Dando sequencia a oficina 0s usuarios participaram da
passeata em comemoracéo a data conscientizando a populacdo sobre a importancia dos
meios de inclusdo da pessoa portadora de necessidades especiais, incentivando atitudes

cotidianas que colaborem para inclusao.

Setembro Amarelo: Na Sala Multiuso da Organizacéo, através de recursos audiovisuais
a Facilitadora de Oficinas abordou o tema através de roda de conversa, incentivando ao
dialogo, quebrando tabus no sentido de falar sobre sentimentos e emocdes.

Dindmica da Amizade: Na Sala Multiuso da Organizacdo, sob orientacdo dos
Facilitadores de Oficinas, utilizando de lapis e papel, os usuarios confeccionaram bilhetes
enaltecendo as qualidades dos colegas do grupo, que em seguida foram lidos para todos
os demais participantes, de forma que todos pudessem se sentir acolhidos, a fim de

fortalecer os vinculos de amizade e incentivar o respeito as diferencas.



Dia do N&o a Violéncia: Na Sala Multiuso desta Organizacdo, com auxilio dos
Facilitadores de Oficinas, foi realizada roda de conversa com participagdo ativa dos
usuarios, que apontaram as diversas formas de violéncia existentes na sociedade, bem
como formas de enfrentamento destas, conscientizando os usuarios sobre o dialogo como
ferramenta fundamental na resolug&o de conflitos.

Dia Mundial da Gentileza: Na Sala Multiuso desta Organizagdo, com auxilio dos
Facilitadores de Oficinas, foi realizada roda de conversa sobre o referido tema com
participacdo ativa dos usuarios, que apontaram formas de agir com gentileza que podem
ser utilizadas no cotidiano, com objetivo de resgatar gestos simples e transformar em
atitudes que modifiguem positivamente o comportamento dos usuarios no meio ao qual
esta inserido.

Dia da Consciéncia Negra: Na Sala Multiuso da Organizacdo, com a Orientadora Social,
e Facilitadores de Oficinas, o tema foi abordado por meio de roda de conversa, onde 0s
usuarios participaram de forma ativa, expondo seus conhecimentos a respeito do que a
data representa, com objetivo de promover o conhecimento sobre a realidade vivencia
pelo negro na sociedade, colaborando para diminuir o preconceito e valorizando a cultura
afro-brasileira.

Ensaios de Coral de Natal: Em Sala Multiuso e Espaco Ludico da Organizacao,
utilizando de recursos audiovisuais, instrumentos de percussao e sopro, com auxilio da
Orientadora Social e Facilitadores de Oficinas, os usuarios desenvolveram ensaio de
musicas natalinas e posteriormente realizaram apresentacbes em lares de idosos,
levando uma mensagem de natal aos moradores do local, favorecendo a aproximacéo

intergeracional, e despertando valores como amor e respeito ao proximo.

ATIVIDADES ESPORTIVAS, DE LAZER E RECREACAO:

Lazer e Recreacdo: No de Ginasio de Esportes do Municipio, com supervisdo e
acompanhamento dos Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas foram realizadas
atividades de queimada, futebol, além de desfrutarem do parquinho local, com objetivo de
buscar a integracdo e o espirito de equipe, respeito &s regras e ao proximo, além de
promover a sociabilidade entre os usuarios.

Cinema: Na Sala Multiuso da Organizacdo utilizando de recursos audiovisuais, 0s

usuarios, acompanhados por Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, apreciaram



a apresentacédo de filmes adequados a sua faixa etéria, o que proporcionou momentos de
lazer e descontracdo, e ainda colaborou para ampliar o conhecimento da linguagem

audiovisual dos usuarios e a capacidade de observacao.

Jogos Educativos/Recreativos: No Espaco Ludico Cultural da Organizacgao, utilizando
de jogos diversificados e adequados a faixa etaria como: UNO, domind, batalha naval,
mesada, cai-ndo-cai, pense adivinhe, soletrando, imagem e acdo, dentre outros, 0s
usuarios desfrutaram de momentos de integracdo e diversdo, o que também possibilitou
estimular o respeito as regras, criatividade, raciocinio l6gico, e ainda fortaleceu os lacos

de amizade entre 0s grupos.

Resgate de Brincadeiras Antigas: No espaco externo da Organiza¢do, com auxilio dos
Facilitadores de Oficinas, utilizando de cordas, elasticos, amarelinha, dentre outros, o0s
usuarios participaram de brincadeiras interativas, resgatando valores através do brincar,
aproximando os membros do grupo e favorecendo a socializacao.

Esportes: Na Quadra Poliesportiva da Organizacdo, sob orientacdo dos Facilitadores de
Oficinas e Orientadores Sociais, 0s usuarios desenvolveram jogos de queimada, futebol,
dentre outros de livre escolha dos usuarios, a fim de estimular no desenvolvimento da
coordenacao motora, cooperacao e sociabilidade dos usuarios com momentos de lazer e
diversao.

Brinquedoteca: No Espaco Ludico dessa Organizacdo, Sala de Brinquedoteca, com
auxilio da Orientadora Social e Facilitadores de Oficinas, utilizando de diversos
brinquedos, os usuéarios desenvolveram brincadeiras de acordo com escolha do grupo, o
gue favoreceu no relacionamento interpessoal, explorando a imaginacao através do ludico

e estimulando habilidades sociais e intelectuais.

Tarde no Circo: Com convites doados pelo Departamento de Cultura desse municipio, os
usuarios apreciaram espetaculo circense, com apresentacdao de palhacos, personagens
dancarinos, equilibristas, dentre outros, estimulando a imaginacéo através da magia do
circo além de proporcionar momentos de lazer, descontragdo e integragdo com os demais
usuarios de outras Organizagdes presentes.

Gincana: Na area externa dessa Organizacao, com auxilio dos Facilitadores de Oficina e
Orientadora Social, os usuarios participaram de competicbes como: danca da cadeira,

morto- vivo, pato-ganso, batata-quente e minhocdo de bexiga, o principal objetivo foi



desenvolver a solidariedade, cooperacdo entre os usudrios através das tarefas em grupo,

promovendo a competicdo saudavel e intercambio das experiéncias.

Caca ao Tesouro: Na area externa da Organizacdo, com Facilitadores de Oficinas e
Orientadores Sociais, divididos em grupos, a partir de pistas espalhadas por diversos
locais, os usuarios participaram da “Caga ao Tesouro”, com objetivo de estimular a
agilidade, raciocinio I6gico, cooperagdo e espirito competitivo, possibilitou ainda trabalhar
a partilha, sendo que ao final o grupo vencedor dividiu o premio (saco de balas) com o

grupo perdedor.

Trilha do Meio Ambiente: Desenvolvido no Espaco Ludico desta Organizagdo, com jogo
disponibilizado pelo Departamento de Meio Ambiente do Municipio, 0s usuarios
disputaram a trilha do jogo, com objetivo de conscientizar de forma Iudica, a atitudes que

colaborem com a preservacao ambiental.

Atividade ao Ar Livre: No Ginasio de Esportes do Municipio, com Facilitadores de
Oficina e Orientador Social, os usuarios desfrutaram de momentos divertidos, com
brincadeiras de livre escolha e parquinho local, com objetivo de ofertar momentos de lazer
e descontracdo, aproximando os usuarios e estreitando os lacos de amizade.
PALESTRAS:

Palestra sobre o Ciclo Hidrolégico e Consumo Consciente da Agua: No espaco
destinado a reunides desta Organizacdo, utilizando de recursos audiovisuais, € com
presenca de engenheiros ambientais do Departamento de Meio Ambiente Municipio, foi
realizada palestra sobre consumo consciente, com participacdo ativa dos usuarios que
puderam esclarecer seus questionamentos a respeito da tematica, com objetivo de
despertar para mudancas de habitos no dia a dia que contribuam para preservagcdo do
planeta.

Dia do Perdéao: No Espaco destinado a Palestras dessa Organizagao, com presenca de
Lider Religioso da Igreja Presbiteriana, foi abordado através de roda de conversa o tema
“‘Dia Nacional do Perdao”, com participagcao ativa dos usuarios, a fim de proporcionar
autoconhecimento incentivando a perdoar e pedir perdao, trabalhando a empatia e amor

ao proximo.



Educacédo para o Transito: Com a presenca de representante do Departamento de
Transito, foi trabalhado através de recursos audiovisuais e roda de conversa, o tema
trabalhado como forma de conscientizar os usuarios, a fim de levarem as informacdes
para suas residéncias, promovendo a reflexdo sobre as consequéncias de acidentes de
transito. Dando sequencia sobre o tema a Orientadora Social abordou em sala multiuso
confeccgao de cartazes e panfletos alusivos ao tema.

Palestra Informativa “Dia Nacional da Saude”: No Espaco destinado a Palestras
(refeitorio da Organizacdo), com a presenca de profissional da area da saude da USF
(Unidade de Saude da Familia) do bairro, os usuarios participaram de palestra com o
tema Saude, abordando diversos segmentos que envolvem a qualidade de vida, como:
higiene, alimentagédo e héabitos de vida saudavel, bem como, formas de prevencéo de
doencas e servicos de saude disponiveis nos bairros, a fim de levar informacdes
pertinentes ao cotidiano, favorecendo o acesso a rede de servicos.

Dia da Arvore: a palestra foi ministrada por representante do Departamento do Meio
Ambiente do Municipio que abordou o tema por meio de recursos audiovisuais e roda de
conversa com participacéo ativa dos usuarios, esclarecendo sobre questdes ambientais e
a importancia da arborizacdo urbana, com objetivo de conscientizar o0s mesmos sobre
responsabilidade compartilhada a fim de que levem as informacdes aos familiares e
comunidade.

Setembro Amarelo: Dando sequencia ao tema abordado em roda de conversa pelos
Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, contamos com a presenca do Pastor
Sergio da Igreja Presbiteriana e das Psicélogas do municipio de Mineiros do Tiete que
estiveram trabalhando o tema de forma dialogada e com a participagéo de todos.

Dia de Acdo de Gracas: No Espaco destinado a palestras utilizando de recursos
audiovisuais, e com a presenca de lideres religiosos, foram realizadas palestras sobre o
tema em questdo, dindmicas com participacdo ativa dos usudrios, com objetivo de
promover reflexdo sobre as virtudes que devem estar presentes no cotidiano como:
empatia, gratiddo, partiiha e humildade, favorecendo assim no relacionamento
interpessoal, a palestra foi finalizada com a oferta de guloseimas a todos os participantes.

Essa atividade substituiu o Dia do Halloween.



Palestra sobre Dia do Conselho Tutelar: Realizada no Espaco destinado a palestras
(Refeitério da Organizagdo), com a presenca de membros do Conselho Tutelar deste
Municipio, que ministraram palestra informativa, de forma dinamica e com participacao
direta dos usuarios que puderam ter suas duvidas esclarecidas, com objetivo de
proporcionar o conhecimento sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, esclarecendo
sobre os direitos e deveres, e ainda buscando aproximar os usuarios do Conselho Tutelar.

ACOES SOLIDARIAS

Acdo na Comunidade: Foram realizadas doagcbes de roupas e calcados em
comunidades carentes escolhidas pelos usuarios, estimulando no desenvolvimento da
empatia, solidariedade e amor ao proximo. A acdo contou com a participacado da Equipe

Técnica, Orientadores e Oficineiros.

Entrega de Verduras: Os usuarios realizaram a colheita de hortalicas por eles cultivadas
durante as atividades do Projeto Horta e levaram para suas residéncias, como forma de

incentivo ao cultivo e prética de habitos alimentares saudaveis.

ACOES INTEGRADAS

Acdo em Conjunto com APAE: No Centro Cultural do Municipio foi realizada a exibi¢éo
do filme “Colegas”, que aborda teméticas relativas a Sindrome de Down. A Acdo foi
realizada em conjunto com os usuarios da APAE, promovendo a inclusdo social e

integracao entre as Organizacdes.

Mobilizacdo do dia do Autista: Juntamente com a APAE do Municipio, foi realizada uma
passeata pelas ruas centrais. Os usuarios apresentaram os ritmos ensaiados pela fanfarra
durante o trajeto. Esta mobilizacdo objetivou a conscientizacdo a respeito da inclusao da

pessoa com autismo.

Atividade Inclusiva com APAE: Na quadra poliesportiva desta Organizacao, juntamente
com os usuarios da APAE, foram realizadas atividades interativas, brincadeiras com
bolas, brinquedos de construgcéo e jogos educativos diversos, estimulando o respeito e

amor ao proximo favorecendo na incluséo.

Participacdo no Encontro de Bandas: Em praga central, a partir do convite do
Departamento de Cultura do Municipio, 0os usuarios participaram de apresentacdes de



instrumentos de sopro e percussao, incentivando de forma positiva o comprometimento
com as oficinas musicais, a expressao artistica e colocando os em situacdo igualitaria

perante a sociedade.

Integracdo com PAFI: Nas dependéncias da Organizacdo, com a participacdo de toda a
Equipe Técnica, Coordenacao, Oficineiros, e profissionais de saude da USF do bairro,
foram oferecidos aos participantes do PAIF (Programa de Atividade Fisica Integrada)
testes de glicemia e afericAo da pressdo arterial. Posteriormente, foram realizados
exercicios de alongamento juntamente com o0s usuarios desta Organizacdo sob a
orientacdo do Facilitador de Oficinas (Professor de Educacdo Fisica). Em seguida foi
ofertado café da manha e lembrancinhas a todos os envolvidos. A atividade promoveu a
integracdo entre grupos de diferentes idades, favorecendo o respeito e a troca de

experiéncias.

Exame do Judd: Na sede da Organizagdo, com a presenca de Sensei Francisco e
Roselene (Municipio de Jau), Facilitador de Oficinas (Professor de Educacéo
Fisica/Jud6), Presidente e Equipe Técnica da OSC, pais e responsaveis, foi realizado
exame de troca de faixa dos usuarios que participam das oficinas de artes marciais
(Judd), com cerimbnia de entrega dos certificados e das faixas, incentivando no

comprometimento com o esporte, disciplina e dedicacéo.

Participacdo em Festival de Judé: Realizada no Municipio de Jau a partir de convite do
Caicara Clube, com a participacdo da equipe técnica e dos familiares, os usuarios
participaram da competicao de judd. A acado promoveu a inclusao social, ofertando acesso
ao esporte de forma igualitaria, contribuindo para o desenvolvimento do comprometimento

com a atividade, do protagonismo e do espirito competitivo.

Batizado de Capoeira: Com a presenca de integrantes do grupo de capoeira do
Municipio, Mestre de Capoeira do Municipio, Mestre e Contramestre de Taubaté e
Indaiatuba, foi realizada a graduacdo/Batizado de Capoeira. A agdo contou com a
participagdo de pais e familiares que prestigiaram 0s usuarios, colaborando com novos

aprendizados e fortalecendo os vinculos.

Apresentacdes Musicais: Realizada juntamente com Projeto Guri deste Municipio, no

Centro Cultural e Polo do Projeto, os usuérios participaram de apresentacfes abertas aos



pais, comunidade e colegas de grupo, dos instrumentos praticados durante as oficinas,
com o objetivo de promover 0 acesso a cultura através da musica e as expressdes

culturais.

Dia do Capoeirista: Com o Facilitador de Oficinas (Mestre de Capoeira), presenca do
grupo capoeirista Legado Negro e Equipe Técnica da Organizacao, foi realizada rodas de
capoeira com apresentacfes do grupo e dos usuarios, promovendo a valorizacdo da
cultura brasileira e do povo negro e as habilidades corporais e expressivas.

DATAS COMEMORATIVAS:

Carnaval: No Espacgo Ludico cultural, os usuéarios participaram de uma matiné de
carnaval, com marchinhas tradicionais, mascaras carnavalescas e dancas, ofertando

momentos de lazer e diversao aos grupos.

Pascoa: No refeitério da Organizacdo, foram oferecidos lanches, bolos e refrigerantes
aos usuarios, durante um momento que proporcionou a integracdo entre 0s grupos. Em
seguida foi realizada a entrega de Ovos de Pascoa a todos os usuarios, promovendo a

integracao social.

Festa Junina: Os usuarios desfrutaram de brincadeiras e apresentacfes de dancas
tipicas nos espacos comuns da Organizagdo, proporcionando o resgate da tradicao da
festa, a integracdo e afetividade entre os grupos. Apds foram ofertados doces e

guloseimas tipicas, promovendo uma alimentacéo agradavel e diferenciada.

Dia das Criancas: Os usuarios puderam desfrutar de diversas atividades recreativas
como brincadeiras com bola, jogos, dancas, pinturas faciais, entre outros que
proporcionaram uma vivencia prazerosa aos grupos e fortaleceram os vinculos de
pertencimento. Em seguida foram oferecidos lanches, bolos e refrigerantes,

proporcionando uma refeicdo agradavel aos usuarios.

Confraternizacdo de Natal: Os usuarios, mediados pelos Orientadores Socais,
prepararam apresentacdes de jud6 e instrumentos de percussédo e sopro, promovendo o
protagonismo por meio das expressodes culturais. A atividade foi finalizada com a oferta de
cardapio diferenciado e a entrega de presentes a todos 0s usuarios, promovendo a

autoestima, a integracéo e fortalecimento os lagos de amizade.



VISITACOES:

Visita ao Terceiro Momento Literario do Festival de Poesia: Na praca central do
Municipio, os usuarios, acompanhados dos Orientadores Sociais e Facilitadores de
Oficinas, assistiram a recitais de poesias e a exposicao de painéis, promovendo 0 acesso

a arte e cultura, valorizando poesia como forma de expressao.

Visita ao Correio: Previamente, os usuarios, mediados pela Orientadora Social,
confeccionaram cartas direcionadas as pessoas de seu convivio pessoal, e tiveram
esclarecimentos a respeito do preenchimento correto de envelopes. Posteriormente, 0s
usuarios visitaram a agéncia dos Correios para a postagem das cartas. A visita contribuiu
para o entendimento a respeito dos envios postais, viabilizando as cartas como

ferramentas de comunicacao.

Visita aos Lares de Idosos: Os usuarios, acompanhados dos Orientadores Sociais e
Facilitadores de Oficinas visitaram o Lar Sao Vicente e Lar Tito Paiva, do Municipio, e
apresentaram musicas natalinas, oportunizando o contato intergeracional, resgatando

valores de amor e respeito ao proximo.

Visita a Comunidade Sdo Lourenco: Os usuarios realizaram a visita a Comunidade Sao
Lourenco, onde realizaram um passeio conduzido pelos préprios moradores por todas as
dependéncias do local. A visita foi realizada com objetivo de promover o conhecimento
sobre o processo de recuperagao, promovendo a troca de vivencias, e ainda promovendo

apresentacdes musicais de percussao e sopro para os moradores locais.

Visita ao Parque Ecoldgico: Os Usuarios visitaram o Parque Ecologico Aguas do
Lajeado, mediados pelos Orientadores Sociais e Facilitadores de oficinas. Durante a
visita, receberam explicacbes sobre o plantio de sementes e manejo de mudas,
proporcionando o conhecimento sobre o funcionamento do Departamento de Meio

Ambiente e a conscientizagéo sobre a importancia preservagao ambiental.

Visita a exposicdo sobre o Meio Ambiente: Na praca central do Municipio,
acompanhados dos Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, 0s usuarios
apreciaram a exposicdo realizada pelo Departamento de Meio Ambiente, ampliando o

conhecimento sobre questdes ambientais.



Biblioteca Municipal: Acompanhados dos Orientadores Sociais e Facilitadores de
Oficinas, os usuérios visitaram a Biblioteca Municipal, onde realizaram leituras de acordo
com seus interesses, oportunizando aos usuarios conhecer o funcionamento do referido

orgao e incentivando o héabito da leitura.

Visita a Casa do Papai Noel: A convite do Departamento de Cultura, acompanhados
pelos Facilitadores de Oficinas e Orientadores Sociais, 0s usudrios realizaram visita a
Casa do Papai Noel, oportunizando momentos de diversao, incluséo, resgatando a magia
do natal.

Visita ao Museu Municipal de Jau: Acompanhados dos Orientadores e Facilitadores de
Oficinas, os usuéarios visitaram as dependéncias do Museu Municipal da cidade de Jadu,
onde, guiados pelo historiador, puderam conhecer a historia do municipio através dos
artefatos dispostos no local.

PASSEATAS E MOBILIZACOES

Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia: Com a mediacdo da Equipe Técnica,
Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, foi realizada nas ruas centrais do
Municipio, juntamente com os usuarios da APAE, uma passeata como forma de

conscientizar a populacdo sobre a inclusédo social.

Mobilizacdo 18 de Maio: Foi realizada uma passeata pelas ruas centrais do municipio,
juntamente com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com a
participacédo de Organizacdes do municipio e escolas estaduais, tendo por finalidade levar
informagdes e conscientizar a populacdo no combate ao abuso e exploracdo sexual de

criangas e adolescentes.

Mobilizacdo do Dia do Meio Ambiente: Os usuarios participaram de uma passeata
realizada pelo Departamento de Meio Ambiente do Municipio, juntamente com demais
Organizacgodes e Escolas, como forma de conscientizar a populagao sobre sustentabilidade

e responsabilidade compartilhada.

o PUBLICO-ALVO: Criancas e adolescentes de 06 a 15 anos, de acordo com a
Tipificagdo Nacional Dos Servigos Socioassistenciais de ambos 0s sexos provenientes de
familias em situacdo de vulnerabilidade social, priorizando os encaminhamentos da Rede

Socioassistencial e por 6rgaos de Sistema de Garantia de Direitos através das referéncias



e conta referencias do CRAS e CREAS e demais 6rgdos que compfe o sistema
(Conselho Tutelar/ Rede Publica de Ensino/ Ministério Publico e Juiz da Infancia e

Juventude) ou através da procura espontanea.

o QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: 75 criancas e adolescentes divididos
em colegiados, no periodo da manhad e no periodo da tarde, sempre no contraturno

escolar.

o DIA/HORARIO/PERIODICIDADE: de segunda a sexta-feira das 07:00 as 11:00

horas e das 13:00 as 17:00 horas e excepcionalmente aos sabados.

° RECURSOS HUMANOS: de acordo com a NOB-RH/SUAS

Profisséao Quantidade | Carga Horaria Tipo de
Semanal do Vinculo
profissional
Assistente Social 01 40 horas CLT
Facilitador de Oficina (técnico em 01 40 horas CLT
Informatica)
Psicéloga 01 40 horas CLT
Orientadora Social (Pedagoga) 01 40 horas CLT
Facilitador de Oficinas (Professor de 01 40 horas CLT
Educacao Fisica)
Orientadora Social (Psicéloga) 01 40 horas CLT
Administradora / Coordenadora 01 40 horas CLT
RH/Financeiro 01 40 horas CLT
Cozinheira 01 40 horas CLT
Auxiliar de Cozinha 01 40 horas CLT
Servigos Gerais 01 40 horas CLT

OBS: Os funcionarios que fazem parte da equipe de apoio estdo voltados para os
servicos de nutricdo, servicos gerais, transporte e administracdo e utilizam sua carga

horaria completa para atender todos os Servigcos e Programas da Organizagao.



o ABRANGENCIA TERRITORIAL: Municipio de Dois Corregos e Distrito de

Guarapua.

. RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA
Durante o ano de 2019 a Sociedade Civil Projeto Coragem, através das acdes
desenvolvidas junto ao Servico de Atencdo Basica atenderam diretamente 75 criancas e

adolescentes, e indiretamente, 300 familiares aproximadamente.

Através das acles desenvolvidas buscou-se superar as situacdes de risco pessoal
ou social estabelecendo novos projetos de vida, resgatando a autoestima, os vinculos
familiares, escolares e sociais, além de fornecer um espaco acolhedor, eliminando os

riscos a que as criancgas e adolescentes estao sujeitos quando expostos ao 6cio.

As acdes da Equipe Técnica constituiram em atendimentos individuais e grupais,
visitas domiciliares, que possibilitaram, de acordo com a demanda apresentada, a
realizacdo de encaminhamentos a rede de servigos, insercdo, reinsercdo e
acompanhamento do usuério na rede de ensino garantindo o acesso ao usufruto de

direito e a participacao cidada.

Através dos projetos, oficinas, atividades, passeios, visitacfes e participacdes em
eventos, foi possivel estimular as potencialidades, habilidades e talento dos usuérios, que
contribuiram para a melhoria na expressao e comunicacdo, para desenvolvimento das
habilidades sociais e motoras, para a ampliacdo de seu universo informacional, para a
inclusdo social e para a promocao do acesso a cultura, tornando o usuario mais confiante
e consequentemente mais participativo no meio ao qual esta inserido, possibilitando

equiparar o usudrio aos demais grupos da sociedade, visando sua formacao cidada.

o ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos de origem Estadual
foram recebidos atraves do Convénio realizado com a Prefeitura Municipal e
complementado com contrapartida oriunda dos recursos proprios da Organizacdo e do

Municipio.

. DESTACAR SE EXISTE COBRANCA DOS PARTICIPANTES ATENDIDOS:



Os servigos oferecidos para os usuarios do Programa de Atencdo Bésica e seus

familiares séo integralmente gratuitos.

. DESPESAS DAS ATIVIDADES:

NATUREZA DAS DESPESAS

Item Especificacéo Total Concedente
511010002 | Despesas com Pessoal R$ 35.420,04 R$ 35.420,04
511010026 | Manutencao R$ 3.600,00 R$ 3.600,00
511010036 | Alimentacao R$ 4.800,00 R$ 4.800,00
511010032 | Material de Consumo R$ 4.800,00 R$ 4.800,00
511010006 | Servicos Terceiros R$ 1.800,00 R$ 1.800,00
TOTAL GERAL R$ 50.420,04 R$ 50.420,04

2.2. SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

DESCRICAO: O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos é destinado
a criancas e adolescentes de 06 a 17 anos, divididos em grupos considerando a faixa
etaria e as especificidades dos ciclos de vida, de modo a garantir aquisicbes progressivas
aos seus usuarios e complementar o trabalho social com familias executado no CRAS e
CREAS para auxiliar na prevencao da ocorréncia ou agravamento de situacdes de risco
social. Constitui uma forma de intervencdo social planejada que estimula e orienta 0s
usuarios na construcao e reconstrucao de suas historias individuais e coletivas na familia
e no territorio. O conteddo é planejado para ampliar trocas culturais e de vivencias,
desenvolver o sentimento de pertencimento, fortalecer vinculos familiares e incentivar a
socializagdo e a convivéncia comunitaria.

Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacéo dos direitos e
no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, proporcionando recursos para o
enfrentamento da vulnerabilidade social. As referidas atividades estdo em conformidade

com a faixa etaria de cada coletivo, objetivando o desenvolvimento de ac¢fes ludicas,



culturais, recreativas, pré-profissionalizantes, artesanais e educacionais, bem como a
criagdo de mecanismos para o convivo comunitério (estudo territorial dos bairros). Possui
articulagdo com os servicos de protecédo integral a crianca, adolescente e sua familia.

O Servico tem como foco a constituicdo de espaco de convivéncia que favoreca a
formacgao para a cidadania, o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia, a partir

dos interesses, demandas e potencialidades.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS DO SERVICO DE CONVIVENCIA
E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

ACOES DA EQUIPE TECNICA:

Inscricdo dos usuarios encaminhados pelo CRAS ou demanda espontanea: Durante
o ano de 2019, foram realizadas nesta Organizacdo a inscricdo de novos USUArios,
através de instrumental proprio e apresentacdo de documentacdo exigida, encaminhados
pela rede socioassistencial, CRAS/CREAS, e demais 6rgdos que compdem o Sistema de

Garantia de Direitos e ou demanda espontanea.

Formacédo dos colegiados: Foram formados grupos considerando a faixa etaria, contra
turno escolar e respeitando as peculiaridades de cada usuario, a fim de aprimorar o

desempenho dos usuarios nas atividades desenvolvidas diariamente.

Insercdo do usuario no servico ofertado: Realizada a partir da acolhida, por meio da
exposicdo do Servico, apresentacdo do espaco fisico e da Equipe Técnica, Orientadores
Sociais e Facilitadores de Oficinas, com objetivo de estabelecer os vinculos e aperfeigcoar

as relacdes interpessoais.

Inclusdo dos usuéarios em cumprimento de medidas socioeducativas: Ofertar e
incluir os usuarios em cumprimento de medida socioeducativa no Servigco de convivéncia
e fortalecimento de vinculos sendo desenvolvido na Organizacdo com atividades voltadas
para cada faixa etarial5 a 17 anos. Foi ofertado ndo apenas aos assistidos, mas também
aos irmaos destes (no coletivo de 06 a 15, vez que sdo familias em situacdo de

prioridade). As atividades adotam os parametros que a Tipificacdo coloca, ou seja, para



qualificagdo profissional, oficinas de artesanato, esporte, danca, lazer, cultura entre
outros;

Visitas Domiciliares: As visitas foram realizadas pela equipe técnica no decorrer do ano,
de acordo com as demandas apresentadas, buscando prevenir vulnerabilidades pessoais

e sociais, objetivando a preservacéao de direitos.

Orientagdo e Encaminhamentos: De acordo com a demanda apresentada, foram
realizadas orientacbes e encaminhamentos para &reas da saude, educacao,
CRAS/CREAS e demais oOrgaos da rede socioassistencial, promovendo acesso ao
usufruto de direitos e possibilitando o reconhecimento dos recursos disponiveis na

comunidade.

Planejamento e circunstanciado mensal das atividades: Estes foram elaborados pela
Equipe Técnica, Coordenacdo e Equipe Multiprofissional, buscando desenvolver
atividades que despertem o interesse dos usuarios, proporcionando novos aprendizados,
e auxiliando no desenvolvimento integral dos mesmos, bem como a elaboracdo de uma

ferramenta que propicie 0 acompanhamento e a verificacdo dos resultados obtidos.

Atendimentos Individualizados: Foram realizados atendimentos pela equipe técnica e
coordenacdo dessa Organizacdo, com usuarios e responsaveis, buscando sanar as
demandas relativas as questdes apresentadas, seguidas de orientacées pertinentes a

situacao a ser enfrentada, fortalecendo os vinculos afetivos e sociais.
PROJETOS

Projeto Recicle: Realizado em Sala Multiuso da Organizacado, utilizando de recursos
audiovisuais, com auxilio dos Facilitadores de Oficinas, foram desenvolvidas atividade
tedricas, que possibilitaram aos usuérios identificar materiais reciclaveis, e a destinacéo
correta destes, orientando sobre atitudes que podem ser incorporadas no dia a dia,
auxiliando na sustentabilidade e preservacdo ambiental. As atividades praticas foram
desenvolvidas a partir da coleta e separagdo correta do lixo produzido diariamente
durante as atividades, e destinando para a coleta seletiva, nas lixeiras instaladas nas
dependéncias desta Organizacdo, reforcando sobre mudancas de atitudes e

conscientizagdo ambiental, para que possam levar 0s ensinamentos para suas



residéncias e comunidades. Vale salientar que a organizagdo mantem em sua area

externa lixeiras com identificagcdes que facilitaram o correto descarte dos materiais.

Projeto Horta: Desenvolvido semanalmente com atividades tedricas e préticas,
proporcionando aprendizado sobre técnicas de preparo do solo, cultivo, colheita e
armazenamento de hortalicas e legumes. As atividades praticas foram realizadas na
estufa irrigada desta Organizacdo, envolvendo os usuérios desde o preparo da terra,
plantio e colheita das hortalicas e legumes, favorecendo na educagdo ambiental, e
estimulando hébitos alimentares saudaveis, vez que a colheita € utilizada no preparo das
refeicbes servidas diariamente aos usuarios, e o excedente ofertado para que levem para

suas residéncias, e ainda apresentando a horta como ferramenta para geracao de renda.

FEHIDRO: Desenvolvido em parceria com Instituto Usina de Sonhos, foram realizadas
semanalmente nesta Organizacéo oficinas/atividades tedricas e praticas como: dindmicas,
visitacOes, apresentacdes de videos, rodas de conversa, separacdo de insumos para
construcdo de composteira, preparo do solo para futuro pomar, sob supervisdo dos
profissionais envolvidos no Projeto, despertando a conscientizacdo sobre questbes
relacionadas a preservacao dos recursos naturais, oportunizando o reconhecimento do

solo, recursos hidricos e fauna local, torando- os multiplicadores ambientais.

Projeto Felix: Desenvolvido no Laboratério de Informéatica desta Organizacdo, em
parceria com Unimed Regional, sob orientacdo do Monitor (Técnico em Informatica), foi
realizado curso de Informatica Basica, com aulas semanais, que oportunizaram o
certificado ao final do curso, promovendo acesso a tecnologia, qualificando e preparando
0s usuarios para futura insercdo no mercado de trabalho, colocando-os em situagcdo

igualitaria perante os demais grupos da sociedade.
OFICINAS

Oficinas de Percussao e Sopro: as oficinas oportunizaram o acesso dos usuarios a
aulas de percussao e sopro (flautas doces e trompetes). Mediados pelos Facilitadores de
Oficinas, os usuarios participaram de atividades tedricas e praticas desenvolvidas na

Organizacgao.



Capoeira e Judd: desenvolvido por meio atividades tedricas e praticas com supervisao
dos Facilitadores de Oficinas, promoveram o aprendizado das técnicas de Judd e
Capoeira.

Oficinas de Musica: Foram realizadas semanalmente as tercas e quintas feiras no Polo
do Projeto Guri, em escala de revezamento de grupo, com aulas de sopro, percussao,
cordas e canto coral, objetivando promover o acesso a cultura por meio da mausica,
favorecendo no desenvolvimento da sensibilidade e criatividade, despertando talentos

para futuros musicistas.

Oficina do Autoconhecimento: Na sala Multiuso dessa Organizacdo, com auxilio do
Facilitador de Oficina e Orientadora Social, foram apresentadas aos usudrios diversas
situacdes vivenciadas no cotidiano seja em escola, familia, comunidade e Organizacdo
posteriormente, 0s usuarios desenharam um rosto contendo a expressdo que
representava seu sentimento diante da cada situacdo, 0 que permitiu aos participantes
identificar suas emoc¢Oes diante de fatos do cotidiano, contribuindo para o

autoconhecimento e melhorias no relacionamento interpessoal.

Oficina de Artesanato: Na Sala de Artesanato desta Organizacdo, com auxilio dos
Facilitadores de Oficinas, utilizando de materiais diversificados, inclusive os reciclaveis, os
usuarios realizaram decoracdo de cadernos, mascaras, jogos de tabuleiro, flores de
papel, cartbes, placas de identificacéo, faixas (utilizadas em desfile civico), lembrancas e
enfeites teméaticos, buscando contribuir para o desenvolvimento de habilidades manuais e
cognitivas e sociabilidade durante a execucdo da oficina, estreitando os lagos afetivos

entre 0s grupos.

Oficina de Regras de Convivéncia: Com auxilio do Facilitador de Oficina, na sala
multiuso dessa Organizacdo, utilizando de cartolinas e pincéis, 0s usuarios criaram as
regras de convivéncia do grupo, que foram seguidas no decorrer do ano, durante a
execucao das oficinas/atividade, visitacbes e demais eventos, possibilitando melhor
aproveitamento das propostas, e ainda possibilitou reforcar valores como: respeito ao
proximo e as regras, amizade, cooperagdo, trabalho em equipe, com énfase aos direitos e

deveres;



Oficina de Profissionalizagdo: Na sala Multiuso dessa Organizacéo, através de roda de
conversa juntamente com Facilitador de Oficina, foi realizado levantamento de interesse
dos usuéarios quanto ao futuro profissional a partir do mercado de trabalho local.
Posteriormente, por meio de roda de conversa, foram apresentadas as atividades praticas

executadas nas empresas escolhidas pelos usuarios.

Oficinas de Roda de Leitura: No Espaco Ludico Cultural dessa Organizacao, sala de
Biblioteca, juntamente com Facilitador de Oficina e Orientadora Social, foram
disponibilizados livros e contos adequados a faixa etaria e interesse dos usuarios, com
objetivo de ampliar o vocabulario, desenvolver a capacidade de compreensdo e

interpretacdo, despertando o senso critico e o gosto pela leitura.

Oficina de Comedia: Desenvolvida na Sala Multiuso da Organizagdo com auxilio do
Orientador Social, foram disponibilizadas piadas impressas aos grupos, que apos ensaio,
puderam realizar a apresentacdo aos demais usuarios, simulando Stand Up,
proporcionando a interacdo dos usuarios, de forma divertida, contribuindo para melhoria

na expressao e oralidade.

Oficina de Bullying: Realizada em Sala Multiuso, com auxilio do Orientador Social, o
tema foi abordado por meio de roda de conversa, com participacao ativa dos usuarios que
puderam expor suas experiéncias frente a problematica, buscando desenvolver a empatia
bem como formas de enfrentamento, possibilitando mudancas positivas nas atitudes dos

usuarios.

Oficina de Valores da Escola: O tema foi abordado pelo Facilitador de Oficina por meio
de roda de conversa, com a participacdo ativa dos usuarios que identificaram pontos
positivos e negativos relacionados a escola, Posteriormente fora apresentado através de
recursos audiovisuais o filme “O menino que descobriu 0 vento”, promovendo a reflexao
sobre a relacao entre escola, profissionalizacdo, enfatizando os estudos como ferramenta

de ascensao social.

Oficina Trabalhando a Discriminagéo Racial: Realizada por meio de roda de conversa,
mediados pelo Facilitador de Oficinas e com participacdo ativa dos usuarios, foram

apresentadas diversas situacdes do cotidiano onde se fazem presente a discriminacao



racial, buscando diminuir o preconceito, despertando para empatia, respeito e amor ao

proximo, fortalecendo os vinculos afetivos.

Oficina Climética: Utilizando de recursos audiovisuais, texto de apoio e folhas para
anotacdes, 0s usuarios realizaram tabela comparativa sobre as alteracfes climaticas nos
guatro ultimos anos e suas consequéncias relacionadas a falta d’ agua e energia elétrica,
instabilidade nos pregos dos alimentos e desastres naturais, encerrando a atividade foi
apresentado video “Um Novo Continente no Mundo”, promovendo a reflexdo sobre a
importancia da preservacdo ambiental e sustentabilidade relacionados a qualidade de

vida.

Oficina de Danca: A oficina ocorreu em dois momentos, sendo que o primeiro foi
realizado em Sala Multiuso da Organizacgéo, utilizando de recursos audiovisuais, onde
foram apresentados diversos ritmos e coreografias. Posteriormente, divididos em grupos,
0s usuarios escolheram uma musica de preferéncia, e realizaram ensaios dos passos de
danca. Finalizando a oficina, no Espac¢o Ludico Cultural desta Organizacdo 0S grupos
realizaram apresentacdo para os demais, tendo por finalidade estimular a expressao
corporal como forma de comunicagdo, a coordenacdo motora e desenvolver a

sociabilidade.

Oficina de Orientacdo Financeira: Na sala multiuso da OSC, através de roda de
conversa com o Orientador Social, realizou-se explanagao do tema “consumismo”, dando
sequencia apresentou o video “homem man”, como complementagao do tema abordado,
finalizando a atividade os usuérios relacionaram seus sonhos de consumo e como eles
podem impactar o mundo se todos quiserem a mesma coisa. A oficina teve como foco
despertar a reflexdo sobre o padrdo de consumo e como ele pode impactar na qualidade

de vida;

Oficina de Orientacdo Profissional: Na sala multiuso da OSC, através de rodas de
conversa com os Orientadores Sociais, realizou-se explanagao sobre o tema “Trabalho”,
posteriormente 0s usuarios realizaram atividades complementares como redacdes,
entrevistas com 0s colegas, teste vocacional entre outras, visando a aquisicdo de
conhecimentos sobre o processo de selecdo das empresas e sobre o melhor

aproveitamento de suas habilidades objetivando a inser¢cao no mercado de trabalho.



Oficina de Conscientizagdo sobre Violéncia contra Idosos: Na Sala Multiuso da
Organizacao, com auxilio dos Facilitadores de Oficinas, através de roda de conversa foi
abordado o tema em questdo com a participacao ativa dos usuarios, que apontaram o que
entendem sobre violéncia contra idosos, bem como formas de enfrentamento, com

objetivo de despertar para empatia, respeito e amor ao préximo;

Oficinas de Acao de Gragas: Realizadas a fim de substituir a data comemorativa do
Hallowen, as oficinas foram desenvolvidas em Sala Multiuso e Espaco Ludico da
Organizacdo, por meio de roda de conversa e posteriormente producdo de textos e
cartazes, com objetivo de promover a reflexdo sobre o sentimento de gratiddo e partilha,

favorecendo a empatia e o convivio com o0 proximo;

Oficinas de Orientacdo Religiosa: Realizada semanalmente na Organizagdo, com a
presenca de Lideres Religiosos voluntarios, que abordaram no decorrer do ano temas
relacionados atitudes cotidiano, buscando formas positivas de enfrentamentos em

diversas situacdes, bem como motivando a mudancas de habitos.

Oficina de Pipa: No Espaco Ludico Cultural desta Organizacdo, com auxilio do
Facilitador de Oficinas, utilizando de varetas de bambu, papeis e cola, os usuarios
confeccionaram pipas, e posteriormente acompanhados pelos Orientadores Sociais
puderam desfrutar de momentos de lazer empinando as pipas nas comunidades,

fortalecendo os vinculos sociais.

Oficina sobre Criancas Vitimas de Agressédo: No Laboratério de Informética dessa
Organizacao, com auxilio dos Facilitadores de Oficinas, os usuarios divididos em grupos,
realizaram pesquisa sobre as diversas formas de violéncia vivenciada por criancas, seja
essa Vvioléncia fisica, psicologica ou mesmo tendo seus direitos negligenciados,
comprometendo assim o seu desenvolvimento; posteriormente, atraves de roda de
conversa, 0S usuarios puderam expor o resultado de suas pesquisas com objetivo de
conscientizar sobre as violéncias que possam estar presentes no cotidiano de uma

crianga, bem como formas de prevencéo;

Oficina de Manutengdo de Instrumentos Musicais: Realizou-se a orientagdo do
Facilitador de oficinas, a manutencéo dos instrumentos musicais, como troca e ajustes de

peles. A oficina foi desenvolvida de forma dialogada e pratica com 0s usuarios;



ATIVIDADES

Jornal do Futuro: Em Sala Multiuso, divididos em grupos, e sob orientacdo do Facilitador
de Oficinas, os usuarios criaram uma reportagem a partir de temas atuais, sendo eles os
protagonistas desde a elaboracdo do texto até a filmagem e edi¢cdo do video, tendo por
objetivo estimular a criatividade, despertar para o senso critico e favorecer na expressao

de ideias.

Avaliacdo do Grupo: Realizada mensalmente através de questionario individual, onde os
usuarios avaliaram as oficinas/atividades e o convivio do grupo. Posteriormente o
Orientador Social, juntamente com os usuarios, formularam sugestdes de melhorias e
inovacfGes nas propostas, buscando despertar o senso critico dos usuarios e garantir a

qualidade do servigo.

Dia Nacional da Poesia: Realizada em Sala Multiuso, a partir de recursos audiovisuais
foram apresentados diversos cordéis, poesias e rimas de improviso, demonstrando aos
usuarios as diversas formas de poesia, posteriormente com auxilio do Orientador Social
0s usuarios escolheram um tema para produzir poesia que ao final apresentaram aos
grupos. A oficina teve por objetivo despertar no usuério a sensibilidade e o interesse por

textos tanto poéticos quanto de prosas, estimulando a oralidade e expresséo.

Arvore da Familia atual: A atividade foi realizada em Sala Multiuso, com auxilio do
Orientador Social que apresentou as instrugcdes para o preenchimento da Arvore
Genealodgica, com o objetivo de refletir sobre as origens e histérico familiar, sendo esta
familia biolégica ou adotante, tendo como propdsito entender as diferentes composicdes

familiares e valorizando as diversidades, de modo que todos se sentiram acolhidos.

Dia Mundial da Agua: A atividade foi desenvolvida no Laboratério de Informatica desta
Organizacao, com auxilio do Facilitador de Oficinas, onde os usuarios realizaram céalculos
de consumo de agua, e estabeleceram metas para diminuir o consumo a partir da
mudanca de pequenos habitos diarios. A atividade possibilitou o reconhecimento da
importdncia do consumo consciente, da preservacdo dos recursos hidricos e ainda

contribuiram para a economia.



Planeta Terra: Por meio de recursos audiovisuais, foram apresentadas as especificidades
do planeta Terra e das formas de vida nele encontradas, além da importancia das atitudes
individuais para a preservacdo das espécies e do meio ambiente. Posteriormente

realizou-se atividade onde os usuarios puderam contextualizar os conceitos debatidos.

Dia Internacional da Mulher: Como introducéo ao tema, o Orientador Social apresentou
o video “Histéria do Dia Internacional da Mulher’. Em sequencia, os usuarios puderam
apontar os avancos em relacdo a igualdade de género. A atividade teve como foco
destacar a importancia dos direitos e das conquistas femininas que sao resultado de luta

constante por preservacao e ampliacao de direitos;

Cidadania: Semanalmente as quartas feiras, na area externa da Organizacdo, 0sS
usuarios juntamente com a equipe técnica, realizaram a execuc¢ao do Hino Nacional e do
Municipio, com objetivo de contribuir para formacdo cidadd, mantendo vivo o espirito

civico, enfatizando sobre amor e respeito a patria;

Descobrimento do Brasil: O tema foi abordado através de exposicdo dialogada
conduzida pelo Orientador social utilizando de texto de apoio onde 0s usuarios puderam

realizar debates e reflexdes a cerca da temaética.

Dia Internacional da Educacao: Na sala Multiuso da Organizacdo, com a mediacédo do
Orientador Social, o tema foi abordado através de roda de conversa, enfatizando a
importancia dos estudos para vida pessoal e profissional, objetivando a importancia da

educacdo e suas perspectivas futuras;

Trabalhando o Combate a Dengue: A atividade aconteceu na parte externa da
Organizacdo onde os usuarios divididos em grupos realizaram a busca por possiveis
criadores do mosquito da dengue, como forma de gincana e como incentivo, 0 grupo que
recolheu maior numero de objetos foi o vencedor. A atividade teve como objetivo
incentivar os usuarios sobre o descarte correto do lixo e suas consequéncias em relagcéo

a saude publica.

Pascoa: Através de roda de conversa com os usudrios os Facilitadores de Oficinas

abordaram o significado da Pascoa. Posteriormente realizou-se a apresentacédo do filme



‘A Paixdo de Cristo” contribuindo para que os usuarios pudessem conhecer a origem

religiosa da Pascoa.

Trabalhando a Prevencao da Violéncia: Na Sala Multiuso da Organizacao, por meio de
roda de conversa com o auxilio do Orientador Social, o tema foi abordado, sinalizando a
diversidade das violéncias presentes no cotidiano, a fim de conscientizar sobre formas

assertivas de enfrentamento destas;

Poesia: Os usudrios, mediados pelo Orientador Social, realizaram a confeccdo de
poesias utilizando como tema o trabalho desenvolvido na Organizacdo. A atividade
integrou um projeto da Usina dos Sonhos para a fixacdo de azulejos com poesias nas

residéncias localizadas no centro do Municipio.

Confeccdo das Maguetes: Os usuarios, mediados pelo Orientador Social, realizaram
pesquisas no laboratério de informatica sobre os biomas do pais. Em seguida, 0s usuarios
confeccionaram cartazes e maquetes representando os biomas (catinga, floresta

amazonica e serrado) que ficaram expostos nas areas comuns da OSC.

Dia do Livro: Em comemoracdo ao “Dia do Livro”, os usuarios acompanhados por
Facilitadores de Oficinas e Orientadores Sociais, realizaram visita a Biblioteca Municipal,
onde receberam informa¢cdes sobre o funcionamento do referido 6rgdo, formas de
cadastro para retirada de livros, e ainda tiveram acesso a diversidade de volumes do
acervo local, estimulando o gosto pela leitura;

Dia Nacional do Futebol: Na quadra poliesportiva da Organizagdo, com 0
acompanhamento do Professor de Educacédo Fisica, realizou-se um campeonato interno
com 0s grupos, promovendo a socializacdo, a integracdo e a competicdo saudavel. A

atividade ofereceu medalhas para os times ganhadores.

Dia do Perddo: No Espacgo destinado a reunides (Refeitorio da Organizacdo), com a
presenca de Lider Religioso da Igreja Presbiteriana, foi realizada roda de conversa
abordando o tema “Perdao”, com participagao ativa dos usuarios, o que favoreceu no
autoconhecimento, identificando sentimentos a fim de superar de forma positiva 0s

possiveis conflitos do cotidiano;



Trabalhando a Cultura Nordestina: Desenvolvida na Sala Multiuso da Organizacéo,
com auxilio do Orientador Social, utilizando de recursos audiovisuais, foram apresentadas
as tradicdes nordestinas, incluindo dancas, musicas, comidas e festividades, com objetivo
de resgatar a cultura da regido Norte e Nordeste, a fim de valorizar os costumes bem
como a identidade e sentimento de pertenca do povo nordestino, sendo de suma
importancia visto que grande parte dos usuarios é migrante da referida regiao;

ATIVIDADES ESPOERTIVAS, DE LAZER E RECREACAO.

Atividade Esportiva: Na quadra poliesportiva dessa Organizagcdo, com o auxilio do
Facilitador de Oficina (professor de educacdo fisica), fora realizado semanalmente a
pratica de esportes (volei, futebol, queimada, entre outros), com o objetivo de incentivar a

pratica esportiva enfatizando sobre seus beneficios e melhorias na qualidade de vida;

Jogos Educativos: No Espaco Ludico dessa Organizagdo, com a mediacdo do
Facilitador de Oficinas, os usuarios participaram de jogos educativos, com objetivo de
contribuir para o desenvolvimento intelectual e o raciocinio logico através de estratégias
de jogos, e ainda auxiliar no comportamento positivo em grupo e nas relacdes

interpessoais;

Ténis de Mesa: O Facilitador de Oficinas explicou as técnicas do jogo na sala multiuso da
OSC e posteriormente, no Espaco Ludico Cultural, foi realizada a pratica do jogo,
proporcionando o contato com o esporte, o desenvolvimento das habilidades motoras, o

respeito as regras e a competicao saudavel.

Resgate de Brincadeiras Antigas: Como forma de resgatar brincadeiras antigas, o
Facilitador de Oficina desenvolveu a atividade de Taco na quadra poliesportiva da
Organizacao, objetivando favorecer a pratica de atividade fisica, bem como a integracdo e

sociabilidade do grupo.

Cinema: Na sede da Organizacdao e Centro Cultural do Municipio, foram exibidos
mensalmente filmes adequados a faixa etaria e de acordo com o interesse dos grupos. A
atividade teve como objetivo proporcionar momentos de lazer, e o contato com a

expressao artistica cinematogréfica.



Atividade ao Ar Livre: Em academia ao Ar Livre nas proximidades dessa Organizacéo,
juntamente com Facilitador de Oficina (professor de educacgdo fisica), foram
desenvolvidas diferentes modalidades esportivas adaptadas para o local, com o objetivo
de integrar e divertir, enfatizando sobre os beneficios da pratica esportiva, demonstrando

0 uso adequado dos espacos publicos onde as atividades podem ser realizadas;

Mobilizagdo contra raiva: O tema foi abordado pelo Facilitador de Oficinas através de
recursos audiovisuais, como forma informar os usuéarios sobre a doenca e a forma que
esta afeta os animais, as consequéncias e formas de prevencdo, inclusive foram
orientados quanto a campanha de vacinacéo antirrabica que ocorre nos bairros, com dias

e horérios, a fim de conscientizar quanto a satde e cuidados com animais.

Ensaios para o Desfile Civico: Com propdésito da preparacao para o desfile civico, os
usuérios realizaram ensaios de fanfarra e marcha, buscando o aperfeicoamento para

apresentacao, bem como forma de promover valores civicos.

Desfile Civico: Ocorreu em rua central do Municipio, com a participacdo de todos os
usuarios, que apresentaram o tema “Dois Corregos cheio de Encantos”, homenageando
0s poetas deste municipio e o Instituto Usina de Sonhos. O Desfile ainda contou com a

participacédo da Fanfarra desta Organizagdo como destaque nas apresentacoes.

ATIVIDADES INTEGRADAS

Trabalhando o Dia Nacional da Sindrome de Down: A atividade contou com a
mediagdo dos Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas. No Centro Cultural do
Municipio, em parceria com a Organizacdo APAE, os usuérios assistiram ao filme
“Colegas”. A atividade objetivou favorecer a integracdo, o respeito pelas diferencas e o

amor ao proximo;

Trabalhando a conscientizagdo da violagdo contra pessoas idosas: Nas
dependéncias da organizacdo, com a participagdo de toda a Equipe Técnica,
Coordenacéo, Oficineiros, e profissionais de saude da USF do bairro, foram oferecidos
aos participantes do PAIF (Programa de Atividade Fisica Integrada) testes de glicemia e
afericdo de presséo arterial. Posteriormente, foram realizados exercicios de alongamento

juntamente com os usuarios desta organizacéo sob a orientacédo do facilitador de oficinas



(professor de Educacéo Fisica). Em seguida foi ofertado café da manha e lembrancinhas
a todos os envolvidos. A atividade promoveu a integracao entre os grupos de diferentes

idades, favorecendo o respeito e a troca de experiéncias.

Levantamento Epidemiolégico Odontologia: Realizado no Espaco Ludico da
Organizacdo com a presenca da dentista da USF do Bairro, onde 0s usuarios passaram
por avaliacdo odontoldgica, e de acordo com a demanda, realizado encaminhamento para
as atendimento nas Unidades de Saude dos referidos bairros.

Participacdo no Encontro de Bandas: Realizada em praga central da cidade, os
usuarios participaram do Encontro de Bandas a convite do Departamento de Cultura
deste Municipio, onde realizaram apresentacdo de instrumentos de percussao e sopro,
oportunizando assim a inclusdo social, colocando os em situacao igualitaria perante os
demais grupos da sociedade, bem como fator de motivacdo para 0s usudérios que
puderam apresentar suas habilidades musicais sendo prestigiados pela comunidade

presente;
PASSEATA

Passeata do Meio Ambiente: Como forma de comemorar o dia do Meio Ambiente,
acompanhados de Facilitadores de Oficinas, Orientadores Sociais e Equipe Técnica, 0s
usuarios participaram de passeata pelas ruas centrais, juntamente com demais
Organizacdes e Escolas do municipio, posteriormente apreciaram exposicdo realizada
pelo Departamento do Meio Ambiente, visando a conscientizacdo sobre preservacado da
natureza e sustentabilidade, a fim de que os usuarios possam levar essas informacdes
para suas residéncias, introduzindo mudancas de héabitos do cotidiano que auxiliem na

preservacao ambiental.

PALESTRAS

Palestra Informativa Dia Nacional da Saude: No Espaco Destinado a reunibes
(refeitorio da Organizagdo), 0s usuarios participaram de palestra ministrada por
profissional da USF (Unidade de Saude da Familia), abordando o tema “Saude”, formas
de prevencdo de doencas, servi¢os disponiveis no SUS, contribuindo com informacdes

gue os usuarios pudessem levar aos familiares, promovendo o0 acesso a rede de servigos;



Palestra Dia da Arvore: Ministrada por representante do Departamento do Meio
Ambiente do Municipio, no Espaco Comum desta Organizacéo (Refeitdrio), utilizando de
recursos audiovisuais, foi abordado o tema “Arborizacdo Urbana”, apresentando aos
usuarios as espécies de arvores que podem ser plantadas em calcadas e espacos
publicos, que contribuem para melhoria na qualidade do ar e clima agradavel, em seguida
foram orientados a levar as informacdes para suas residéncias, demonstrando aos
usuarios as possibilidades de acbes na comunidade que favorecam as questdes

ambientais.

Palestra com Técnico de Informética: Na Sala Multiuso da Organizacédo, utilizando de
recursos audiovisuais, o Técnico de Informatica, abordou o tema “A importancia da
Tecnologia e sua Abrangéncia na Atualidade”, de forma dinamica, esclarecendo sobre a
importancia do conhecimento na area de informéatica nos diversos segmentos do cotidiano
relacionados a educacdo, profissionalizacdo e também como fonte informacéao,
despertando nos usuarios maior interesse em participar de curso de Informética Basica

ofertado por esta Organizagao.

Setembro Amarelo: Como forma de contribuir na prevencdo ao suicidio, foi convidado
um lider religioso, que abordou o tema por meio de roda de conversa, priorizando o
didlogo como forma de enfrentamento. Posteriormente, as Psicélogas da Clinica Mais
Médicos da cidade de Mineiros do Tieté, ministraram palestra, discutindo abertamente o
tema com linguagem adequada a cada faixa etaria, o que possibilitou esclarecer,
conscientizar e estimular a prevencdo para reverter situacdes criticas, possibilitando o
reconhecimento de sinais que indicam que alguém pode tirar a propria vida, e como

proceder em busca de fontes de apoio.

Conscientizagdo para o Transito: Com a presencga de representante do Departamento
de Transito do Municipio, por meio de recursos audiovisuais, foi abordado o tema
“Transito Seguro”, enfatizando sobre o comportamento que devemos manter para nossa
seguranca quanto dos demais transeuntes, buscando transmitir conhecimentos que
possam ser utilizados no futuro quando condutores, bem como para que levem os
aprendizados para suas residéncias, possibilitando transformacdes positivas no

comportamento ao dirigir.



DATAS COMEMORATIVAS:

Carnaval: No Espacgo Ludico cultural, os usuérios participaram de uma matiné de
carnaval, com marchinhas tradicionais, mascaras carnavalescas e dancas, ofertando

momentos de lazer e diversao aos grupos.

Pascoa: No refeitério da Organizacdo, foram oferecidos lanches, bolos e refrigerantes
aos usuarios, durante um momento que proporcionou a integracdo entre 0s grupos. Em
seguida foi realizada a entrega de Ovos de Pascoa a todos os usuarios, promovendo a

integracao social.

Festa Junina: Os usuarios desfrutaram de brincadeiras e apresentacfes de dancas
tipicas nos espacos comuns da Organizagdo, proporcionando o resgate da tradicdo da
festa, a integracdo e afetividade entre os grupos. Apds foram ofertados doces e

guloseimas tipicas, promovendo uma alimentacéo agradavel e diferenciada.

Dia das Criancas: Os usuarios puderam desfrutar de diversas atividades recreativas
como brincadeiras com bola, jogos, dancas, pinturas faciais, entre outros que
proporcionaram uma vivencia prazerosa aos grupos e fortaleceram os vinculos de
pertencimento. Em seguida foram oferecidos lanches, bolos e refrigerantes,

proporcionando uma refeicdo agradavel aos usuarios.

Confraternizacdo de Natal: Os usuarios, mediados pelos Orientadores Socais,
prepararam apresentacdes de judd e instrumentos de percussao e sopro, promovendo 0
protagonismo por meio das expressoes culturais. A atividade foi finalizada com a oferta de
cardapio diferenciado e a entrega de presentes a todos os usuarios, promovendo a

autoestima, a integracéo e fortalecimento os lagos de amizade.

VISITACOES

Visitacdo no Centro Dia dos Idosos: Acompanhados pelos Facilitadores de Oficinas, os
usuarios realizaram visita ao Centro Dia dos ldosos nesse municipio, onde participaram
de atividades interativas, jogos de cartas, bingos, esmaltaram as unhas, com objetivo de
promover a troca de vivencias, desenvolver o respeito aos idosos, despertando para
atitudes de gentilezas a serem praticadas no dia a dia que favorecem o relacionamento

intergeracional fortalecendo os vinculos afetivos;



Visita ao Parque Ecolégico do Municipio: Ainda trabalhando com o tema
sustentabilidade os usuarios realizaram visita no parque ecolégico do Municipio, onde
estiveram visitando os viveiros de mudas, receberam orientagcdes sobre os cuidados
necessarios com as mudas e seu funcionamento do parque.

Visita a Comunidade Sao Lourenc¢o: Os usuarios realizaram a visita a Comunidade Séo
Lourenco, onde realizaram um passeio conduzido pelos proprios moradores por todas as
dependéncias do local. A visita foi realizada com objetivo de promover o conhecimento
sobre o processo de recuperacao, promovendo a troca de viviencias e ainda promovendo

apresentacdes musicais de percussao e sopro para os moradores locais.

o PUBLICO-ALVO: Criancas e adolescentes de 06 a 17 anos, encaminhadas pelos
servicos de Protecdo Social Basica em especial os que se encontram em situacdo de
Prioridade: Programa de Erradicacdo do trabalho Infantil, Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), usuarios em situacdo de
acolhimento ou que ja retornaram ao convivio familiar apés medida protetiva de
acolhimento, criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para beneficiarias
do BPC, criancas e adolescentes expostas a violéncia e/ou negligéncia, familias
beneficiarias de programas de transferéncia de renda, familias com precario acesso a
renda e a servi¢os publicos, encaminhadas Centro de Referencia de Assisténcia Social
(CRAS), demanda espontanea, busca ativa, encaminhamentos da rede socioassistencial,
do Juiz da Infancia e Juventude, Ministério Publico, Conselho Tutelar com medida de
Protecdo do Estatuto da crianca e do Adolescente (ECA) e das demais Politicas Publicas
e ou Orgaos do sistema de garantia de direitos. Para insercdo dos usuarios no servico é
indispensavel que os mesmos possuam Cadastro Unico, instrumento esse que identifica e

caracteriza as familias de baixa renda.

) QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: 213 criancas e adolescentes de 06 a
15 anos e adolescentes de 15 a 17 anos, divididos em grupos, de acordo com a faixa
etaria. Durante este ano o0 Servico ultrapassou as expectativas de atendimento a criangas,
adolescentes e jovens, atendendo usuarios acima do que é conveniado com o Municipio/

Federal.



o DIA/HORARIO/PERIODICIDADE: Segunda a sexta-feira das 07:00 as 11:00 e das
13:00 as 17:00 horas.

. RECURSOS HUMANOS: de acordo com a NOB-RH/SUAS

Profisséao Quantidade | Carga Horaria Tipo de
Semanal do Vinculo
profissional
Assistente Social 01 40 horas CLT
Facilitador de Oficina (técnico em 01 40 horas CLT
Informética)
Psicéloga 01 40 horas CLT
Orientadora Social (Pedagoga) 01 40 horas CLT
Facilitador de Oficinas (Professor de 01 40 horas CLT
Educacao Fisica)
Orientadora Social (Psicéloga) 01 40 horas CLT
Administradora / Coordenadora 01 40 horas CLT
RH/Financeiro 01 40 horas CLT
Cozinheira 01 40 horas CLT
Auxiliar de Cozinha 01 40 horas CLT
Servicos Gerais 01 40 horas CLT

OBS: Os funcionarios que fazem parte da equipe técnica e de apoio estédo voltados para o
servigo de nutricdo, servicos gerais, transporte e administracao utilizam sua carga horaria

completa para atender todos os Servicos e Programas da Organizacao.

. ABRANGENCIA TERRITORIAL: Municipio de Dois Corregos e Distrito de
Guarapua.
e RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Durante o ano de 2019, a Organizacdo oportunizou através do Servico de

Convivéncia e Fortalecimento Vinculos, acdes, oficinas/atividades, que colaboraram no



resgate de identidade, sentimento de pertenca, fortalecendo os vinculos familiares e
sociais, desenvolvendo competéncias e a autonomia, favorecendo no protagonismo, e
compreensao critica da realidade social, incentivando maior participacdo na vida publica
do territorio.

As oficinas/atividades ludicas favoreceram na comunicagéo e expressao, com base
nas trocas de vivencias, estreitando os lagcos de amizade entre 0s grupos, sendo
evidenciando melhoria no comportamento no convivio diario entre 0s usuarios.

As atividades relacionadas a visitacdes, lazer, recreacdo, esportes e de incluséo,
possibilitaram a ampliacdo do universo informacional, contribuiram para sociabilidade,
respeito matuo e afetividade entre os envolvidos.

As oficinas de orientacdo profissional, permitiram aos usuarios novas perspectivas
em relacdo ao futuro profissional, possibilitando o reconhecimento do trabalho e
educacdo, como direito de cidadania desenvolvendo conhecimentos béasicos sobre o
mundo do trabalho, oportunizando aqueles que estdo aptos sua inser¢do no mercado de
trabalho como Adolescente Aprendiz.

Através de acbes desenvolvidas com usuarios e familiares, buscou-se reduzir as
situacdes de risco e negligencia, complementando a funcdo protetiva da familia,
assegurando o0 acesso aos direitos e a contribuicdo para insercdo, reinsercdo e
permanéncia no sistema educacional, favorecendo no desenvolvimento integral dos
usuarios.

Salientamos que as dificuldades foram trabalhadas junto a Equipe Técnica e
Coordenacgéo, Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, de forma a proporcionar a
acolhida ao usuéario e que este se sinta respeitado e compreendido, favorecendo a
ressignificacdo de suas vivencias e diminuicdo das situacdes de vulnerabilidade e de risco
pessoal e social.

Por fim conclui-se que todas as acdes durante este periodo contribuiram de forma
positiva para o desenvolvimento integral de criancas e adolescentes, favorecendo na
melhoria do relacionamento com o proximo e com o contexto ao qual estd inserido

favorecendo na formacéao cidada.



o ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos de origem federal foram

recebidos de através do Convénio realizado com a Prefeitura Municipal para a

manutencao dos servicos.

DESTACAR SE EXISTE COBRANCA DOS PARTICIPANTES ATENDIDOS:
Os servigos oferecidos para 0s usuarios possuem carater de total gratuidade.

DESPESAS DAS ATIVIDADES:

NATUREZA DAS DESPESAS - SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS |

Caodigo Especificacao Total Concedente
511010002 | Despesas com Pessoal R$ 65.933,33 | R$ 65.933,33
511010026 | Manutengao R$ 6.250,00 R$ 6.250,00
511010036 | Alimentagéo R$ 9.500,00 R$ 9.500,00
511010032 | Material de Consumo R$ 7.100,00 R$ 7.100,00
511010006 | Servicos de terceiros R$ 3.300,00 R$ 3.300,00

TOTAL GERAL R$ 92.083,33 | R$92.083,33

NATUREZA DAS DESPESAS - SERVICO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS I

Cddigo Especificacao Total Concedente
511010002 | Despesas com Pessoal R$ 20.000,00 | R$ 20.000,00
511010026 | Manutengao R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
511010036 | Alimentagéo R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
511010032 | Material de Consumo R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
511010006 | Servicos de terceiros R$ 2.400,00 R$ 2.400,00

TOTAL GERAL R$ 30.800,00 | R$ 30.800,00




2.3. SERVICO DE PROTECAO ESPECIAL DE MEDIDA COMPLEXIDADE -
LIBERDADE ASSISTIDA E PRESTACAO DE SERVICO A COMUNIDADE

DESCRICAO: Servico destinado a adolescentes e jovens sentenciados com
medidas socioeducativas de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servico a Comunidade
na tentativa de fazer com que haja a diminuicdo da pratica dos acometimentos de atos
infracionais contribuindo para reducéo da reincidéncia do ato infracional, reinsercao social
oportunizando condi¢cdes para a construcdo/reconstru¢cdo do seu proprio projeto de vida
para a ruptura com a vida delitiva. E elaborado instrumental denominado Plano Individual
de Atendimento (PIA) para estabelecer metas a serem desenvolvidos, objetivando
contribuir para o estabelecimento da autoconfianca e a capacidade de reflexdo sobre as
possibilidades de construcdo de autonomias. Como base norteadora para a metodologia

deste programa é utilizado o Estatuto da Crianca e do Adolescente, bem como o SINASE.

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO SERVICO DE MEDIA
COMPLEXIDADE - LIBERDADE ASSISTIDA E PRESTACAO DE SERVICO A
COMUNIDADE:

ACOES DA EQUIPE TECNICA:

Administrativa: Foram efetuados contatos com os érgdos existentes no Municipio que

fazem parte do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente,
objetivando o acompanhamento das ac¢des que envolvam a medida Socioeducativa em
meio aberto.

Acolhimento: Foram efetuados acolhimentos como suporte para o estabelecimento de
vinculos aos adolescentes/jovens em progressao de medida de internacdo para o meio
aberto em cumprimento de Liberdade Assistida e ou Prestacdo de Servico a Comunidade;
Atendimentos: Realizou-se atendimentos iniciais para elaboragcdo, construcdo e
acompanhamento do Plano Individual de Atendimento (PIA) com adolescente/jovem e
familia;

Atendimentos/acompanhamentos: Os atendimentos semanais individuais aos usuarios
em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto foram realizados nas areas
Sociais e Psicologicas, além dos realizados pela Coordenacdo para o acompanhamento

das metas estabelecidas nos Planos de Atendimento Individualizados;



Acompanhamento familiar de egressos: Foram efetivados atendimentos aos
responsaveis que possuem adolescentes internos nas Funda¢Bes Casas da regido com
objetivo de estreitar o vinculo e preparar para a desisternacdo destes, tendo assim esta
Organizacao como referencial para sua reinsercao social,

Visitas domiciliares: Foram realizadas visitas domiciliares para complementacdo das
acOes efetuadas pela equipe corroborando para o acompanhamento das informacdes
prestadas em atendimentos;

Acompanhamento Escolar: No decorrer do ano houve o acompanhamento escolar
através de contatos técnicos solicitando relatérios mensais do comportamento,
frequéncia, e aproveitamento escolar oportunizando a escolarizacdo dos usuérios e

permanéncia.

Contatos técnicos: Foram mantidos contatos com o0s principais o6rgdos: Conselho
Tutelar, CRAS, CREAS, CAPS, Departamento de A¢éo Social, Escolas, Postos de Saude,
Departamento de Esporte, Departamento de Saude e Departamento de Cultura, bem
como, Fundacbes Casas dos municipios de Bauru, laras, Botucatu e Cerqueira Cesar e a
Fundacao de Semi Liberdade de Bauru;

Inclusdo no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos: Ofertar e incluir os
usuarios em cumprimento de medida socioeducativa no Servico de convivéncia e
fortalecimento de vinculos sendo desenvolvido na Organizacdo com atividades voltadas
para cada faixa etarial5 a 17 anos e 11 meses. Foi ofertado ndo apenas aos assistidos,
mas também aos irmaos destes nos coletivos, vez que sédo familias em situacdo de
prioridade). As atividades adotam os parametros que a Tipificacdo coloca, ou seja, para
gualificacdo profissional, oficinas de artesanato, esporte, danca, lazer, cultura entre
outros;

Saude: Foram realizados contatos com P.A.S e CAPS, para acompanhamentos dos
adolescentes e responsaveis com referéncia e contra referencia;

Transporte e alimentacao: Esta Organizacéo ofertou diariamente refei¢cdes e lanches

vespertinos, bem como, o transporte a todos os usuarios da Organizacgao;

Encaminhamentos: para os atendimentos e acompanhamentos para o CRAS e CREAS

do municipio.



Visita técnica; A Organizacao recebeu a visita da técnica da Fundacdo Casa de Bauru,
objetivando conhecer a realidade que o interno retornara, bem como estabelecer parceria
com esta para futuros casos de adolescentes do municipio internados na Fundacao

referenciada acima;

Reunides com assistidos e responsaveis: Foram realizadas reunides nessa
Organizacdo, com a Técnica e Coordenadora das Medidas Socioeducativas, com objetivo
de orientar usuéarios e familiares quanto ao comprometimento das propostas e metas
tracadas no PIA (Plano Individual de Atendimento) e realizar trocas de vivencias de forma
mediada;

PROJETOS

Projeto Horta: Foram realizadas atividades praticas nos canteiros da estufa irrigada da
Organizacao, incluindo técnicas de plantio e manejo, no¢des sobre compostagem e todo o
processo de transformacdo de organico a adubo, replantio de hortalicas e a pulverizagcéo
para controle das pragas.

Inclusdo Digital: Foi oferecido o Curso de informética basica disponibilizado aos
usuarios, bem como aos seus familiares com dias preestabelecidos. Salientamos que o
referido curso é mantido em parceria com a Unimed — Jau sendo o Projeto Coragem seu
executor ofertando uma sala ampla, monitor de informética, equipamentos
individualizados e mobiliarios para receber todos os seus alunos;

OFICINAS:

Oficinas de Percussao e Sopro: as oficinas oportunizaram o acesso dos usuarios a
aulas de percusséao e sopro (flautas doces e trompetes). Mediados pelos Facilitadores de
Oficinas, os usuarios participaram de atividades teéricas e praticas desenvolvidas na
Organizagao.

Capoeira e Jud6: desenvolvido por meio atividades tedricas e praticas com supervisao
dos Facilitadores de Oficinas, promoveram o aprendizado das técnicas de Judd e
Capoeira.

Oficinas de Orientacdo Profissional: Realizada em Sala Multiuso da Organizacao,
utilizando de recursos audiovisuais e por meio de roda de conversa com o Facilitador de

Oficinas, que abordou o tema “Marketing”; posteriormente realizou-se orientacao



profissional, o que favoreceu os assistidos a conhecerem melhor suas habilidades, bem
como ampliacéo do horizonte profissional;

Oficina de Profissionalizagao: O tema foi abordado por meio de roda de conversa, com
a participacéao do Orientador Social que abordou o tema em questéao, tendo como foco a
escolarizacao, a fim de despertar nos usuarios 0 compromisso com os estudos, sendo
este requisito fundamental para inser¢cdo no mercado de trabalho.

Oficina Profissionalizante: Objetivando proporcionar aos assistidos um espaco para a
reflexdo sobre as relacbes entre trabalho e cidadania e sobre a importancia da
gualificacdo e da construcdo de um projeto profissional foi realizado uma roda de
conversa, possibilitando o exercicio da auto percepcédo, a troca de experiéncias com o
grupo relacionadas ao ingresso no mundo do trabalho;

ATIVIDADES:

Perspectivas Futuras: O tema foi apresentado por meio de roda de conversa, no espaco

destinado a palestras da Organizacdo objetivando conscientizar os usuarios sobre a
importancia do planejamento da perspectiva de tempo futuro como uma orientagdo para
metas futuras;

Atividades Esportivas e Recreativas: Desenvolvida na quadra poliesportiva desta
Organizacao, sob supervisdo do Facilitador de Oficinas (Professor de Educacédo Fisica),
foram realizadas atividades relativas as modalidades de esporte como: vélei, futebol e
gueimada, tendo por objetivo estimular a pratica esportiva apontando as melhorias na
gualidade de vida. As atividades esportivas de futebol sdo desenvolvidas também em
campos existentes no Municipio;

Promocdo a Saude e Qualidade de Vida: A atividade aconteceu na sala multiuso da
Organizagdo, com a participagdo de Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficina,
abordando o tema através de roda de conversa, com foco no conceito de saude,
proporcionando conhecimento sobre ambientes e habitos saudaveis, levando-os a
reflexdo sobre a importancia da mudanca na rotina do cotidiano que podem contribuir
para melhoria na qualidade de vida;

Dia do Perd&o: No espaco destinado a palestras, por meio de roda de conversa
conduzida por Lider Religioso da Igreja Presbiteriana foi abordado o tema Perdao,

oferecendo aos usuarios mecanismos de entendimento sobre a importancia de perdoar;



Roda de Conversa “Nao a Violéncia”: Com a participacao dos Orientadores Sociais, por
meio de roda de conversa, abordou-se o tema em questdo, abrindo debate a fim de
desmistificar as diversas violéncias presentes no cotidiano, bem como formas de
combaté-las, valorizando o dialogo como mediador em situacdes de conflitos, a fim de
favorecer no relacionamento interpessoal e mudancas de atitudes;

Consciéncia Negra: Tema abordado por meio de roda de conversa, objetivando
conscientizar sobre a importancia da data, a forca, a resisténcia e o sofrimento que a
populacdo negra vivenciou no Brasil, a contribuicdo dos negros para a sociedade, suas
lutas e conquistas presentes na atualidade, contribuindo assim para diminuir o
preconceito.

PALESTRAS

Trabalho Contemporaneo: Apos convite realizado ao Departamento de Desenvolvimento

Econdmico para ministrar palestra sobre o referido tema, compareceram o s.r. Rogerio
Amaral e o s.r. Salata que explanaram aos assistidos e usuarios sobre a importancia do
trabalho atualmente, utilizando recursos audiovisuais no espaco destinado a palestras.
Palestra sobre Saude: Realizou-se palestra informativa em atencdo ao Dia Nacional da
Saude pela profissional da Unidade de Saude da Familia que abordou o tema “Formas de
Prevencdo de Doencas e servigos disponiveis no SUS”, fazendo com que os usuarios
propaguem as informacfes aos seus respectivos familiares e conhecidos.
Conscientizacdo para o Transito: A atividade contou com a palestra ministrada pela
convidada Sr.2. Michele, responsavel pelo Departamento de Transito deste Municipio, que
abordou o tema “Seguranca no Transito”, com o objetivo de conscientizar os assistidos,
para que 0s mesmos possam levar as informacdes para suas residéncias e comunidades,
promovendo a reflexdo sobre o transito seguro;

Setembro Amarelo Prevencdo ao Suicidio: Realizada por meio de roda de conversa
com a presenca de lider religioso que abordou o tema de forma interativa, contribuindo
para combater o estigma relacionado ao assunto e priorizando o dialogo como importante
ferramenta no auxilio em momentos dificeis. Posteriormente as psicologas da Clinica Mais
Médicos do Municipio de Mineiros do Tieté, realizaram palestra informativa sobre formas
de prevencao do suicidio;

Palestra com Técnico de Informética: Realizada em Sala Multiuso desta Organizacao,

por meio de recursos audiovisuais com a mediacdo do Técnico de Informatica que



abordou o tema “A Importancia da Tecnologia e sua Abrangéncia na Atualidade”,
conscientizando sobre o0 uso das tecnologias sendo esta uma ferramenta indispenséavel na
atualidade;

Palestra Dia do Conselheiro Tutelar: Membros do Conselho Tutelar do Municipio foram
convidados e ministraram uma palestra sobre as atribuices do érgdo e como este pode
auxiliar na protecéo e garantia dos direitos das criancas e adolescentes, visando ampliar o
acesso a ferramentas de protecéo aos direitos das criancas e adolescentes;

Palestra sobre Dia de Acdo de Gracas: A atividade foi realizada com a presenca de
lideres religiosos, que abordaram o tema de forma dinamica, a fim de promover a reflexao
sobre atitudes que devem fazer parte do cotidiano, despertando para empatia, gratidao e
humildade, buscando transformacdes positivas no comportamento dos assistidos,
favorecendo assim no relacionamento interpessoal e reinsercdo na sociedade. Essa
atividade substituiu o Dia do Halloween;

ATIVIDADES INTEGRADAS

Trabalhando o Dia Nacional da Pessoa ldosa: Foi realizada nessa Organizacao
atividades de integracdo, com a participacdo dos usuarios do PAFI (Programa de
Atividades Fisicas Integradas), contando também com a presenca de Enfermeiros da
Unidade de Saude da Familia, com objetivo de incentivar a habitos saudaveis que
promovam melhoria na qualidade de vida, e ainda como forma de promover o
relacionamento intergeracional, favorecendo no resgate e fortalecimento de vinculos
afetivos;

Participacdo no Encontro de Bandas: Realizada em praca central, os usuarios
participaram do encontro de Bandas, a convite do Departamento de Cultura deste
Municipio. Os usuarios realizaram apresentacdo musical com instrumentos de percussao
e sopro, favorecendo assim no acesso a cultura através da musica, bem como a incluséao
social;

COMEMORACOES:

Festa Julina: Foi realizada no Espaco Ludico dessa Organiza¢do, com apresentacao de

dancas e oferta de guloseimas tipicas da data comemorada, com objetivo de aproximar os

assistidos contribuindo para socializagéo, bem como promover o enriquecimento cultural;



Confraternizacdo Natalina: Oferecido a todos os usuarios da Organizagdo, almoco e
tarde de confraternizagao trabalhando a importancia do Natal como data oportuna para
reaproximacao dos afetos, fortalecendo os vinculos familiares;

Desfile Civico 7 de Setembro: Participacdo dos usuarios no desfile civico pelas ruas
centrais do Municipio, juntamente com demais adolescentes das Organizacdes e Escolas,
com obijetivo de resgatar o ato civico, 0 amor e o respeito a patria;

Comemoracao ao Dia do Capoeirista: 0s usuarios assistiram a apresentacdo do grupo
Legado Negro (Grupo de Capoeira do Municipio) e dos alunos de capoeira desta
Organizacdo como forma de comemorar e o dia do capoeirista e realizar a integracao
entre os membros. Tal evento ocorreu na quadra poliesportiva desta Instituicao;

Pascoa: No refeitério da Organizacdo, foram oferecidos lanches, bolos e refrigerantes
aos usuarios, durante um momento que proporcionou a integracdo entre 0s grupos. Em
seguida foi realizada a entrega de ovos de pascoa, promovendo a integracao social.
MOBILIZACOES:

Mobilizacdo contra a Exploracdo e Abuso Sexual de Criancas e Adolescentes: A

atividade, num primeiro momento, foi desenvolvida na sala multiuso da Organiza¢do, com
a participacdo dos Orientadores Sociais e Facilitadores de Oficinas, abordando o tema
através de roda de conversa. Em seguida, os usuarios participaram das atividades da
semana destinada ao tema, culminando na participacdo em palestra no centro cultural e
em passeata com distribuicdo de folders pelas ruas principais do Municipio.

Passeata com APAE: Juntamente com os usuarios da APAE e demais Organizacgles e
Escolas deste Municipio, foi realizada uma passeata pelas ruas centrais da cidade, como
forma de conscientizar sobre a importancia da inclusdo, estimulando valores como
empatia, respeito as diversidades e amor ao proximo;

Autismo - Trabalhando a Incluséo: Através de roda de conversa, os Orientadores
Sociais e Facilitadores de Oficina abordaram o tema em questdo, conscientizando sobre o
gue é autismo e desmistificando alguns preconceitos. Dando continuidade, houve a
participagcdo em Mobilizagdo com Passeata pelas ruas centrais, realizada pela APAE do
Municipio, em comemorac¢éo ao dia do Autista, a fim de contribuir para incluséo.
VISITACOES:

Conscientizacdo sobre a luta contra a Violéncia com pessoa idosa: 0S Usuarios

visitaram ao Centro Dia do Idoso, objetivando conhecer a realidade vivenciada pelos



usuérios daquele 6rgéo.

Visita ao Parque Ecolégico do Municipio: Foi realizada visita no parque ecoldgico do
municipio, com objetivo de conscientizar sobre responsabilidade ambiental, e ainda
receberam orientacdes sobre o funcionamento do parque e plantio de mudas e sementes.
Visita & comunidade S&o Lourenco: Por meio de exposi¢cédo dialogada foi proposta a
reflexdo sobre o alcoolismo e suas consequéncias, ndo somente fisicas, mas todas as
situacbes danosas que envolvem o uso do alcool, sendo este muitas vezes o motivador
de violéncias, acidentes e fatalidades. A oficina foi finalizada com visita a Comunidade
S&o Lourencgo, onde os assistidos puderam conhecer parte da realidade vivenciada pelos

alcodlicos em recuperacgéo;

o PUBLICO-ALVO: Adolescentes e Jovens de ambos 0s sexos sob sentenca de
medida socioeducativa de Liberdade Assistida e ou Prestacdo de Servico a Comunidade
encaminhados pela Vara da Infancia e Juventude e ou advindos das Fundacdes Casas do
Estado, conforme preconiza o Estatuto da Crianca e do Adolescente e Sistema Nacional
de Atendimento Socioeducativo.

o QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: 25 Adolescentes e Jovens na faixa
etaria de 12 a 18 anos excepcionalmente 21 anos de acordo com Estatuto da Crianca e

do Adolescente.

o DIA/HORARIO/PERIODICIDADE: Segunda a Sexta-feira das 07:00 as 17:00 horas
na Organizacdo e aos sabados e domingos nas escolas parceiras que nos auxiliam no
acompanhamento das medidas de Prestacdo de Servico a Comunidade no Programa

Escola da Familia.



. RECURSOS HUMANOS: de acordo com a NOB-RH/SUAS

Profissao Quantidade | Carga Horéria Tipo de
Semanal do Vinculo
profissional
Assistente Social 01 40 horas CLT
Facilitador de Oficina (técnico em 01 40 horas CLT
Informatica)
Psicéloga 01 40 horas CLT
Orientadora Social (Pedagoga) 01 40 horas CLT
Facilitador de Oficinas (Professor de 01 40 horas CLT
Educacao Fisica)
Orientadora Social (Psicéloga) 01 40 horas CLT
Administradora / Coordenadora 01 40 horas CLT
RH/Financeiro 01 40 horas CLT
Cozinheira 01 40 horas CLT
Auxiliar de Cozinha 01 40 horas CLT
Servicos Gerais 01 40 horas CLT

OBS: Os funcionarios que fazem parte da equipe de apoio estdo voltados para os
servicos de nutricdo, servicos gerais, transporte e administracdo e utilizam sua carga

horaria completa para atender todos os Servicos e Programas da Organizacao.

o ABRANGENCIA TERRITORIAL: Municipio de Dois Cérregos, Distrito de Guarapu

e zona rural.

. RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Durante o ano de 2019 todas as ag¢0es realizadas foram focadas na reinsercéo do
autor do ato infracional na sociedade, considerando as peculiaridades de cada assistido,
bem como o contexto e as vulnerabilidades por estes vivenciadas, levando-os a reflexao

sobre sua conduta e contribuindo para que nao haja reincidéncia.



Foi possivel observar que os adolescentes em conflito com a Lei possuem suas
peculiaridades nos aspectos socioecondmicos, culturais e psicossociais, sendo que
estes sdo diretamente influenciados por grupos negativos onde as normas e regras
estabelecidas pela sociedade sdo quebradas e acabam por serem sentenciados com

medidas socioeducativas.

Todas as ac¢des tiveram por foco contribuir para reparagédo dos danos e prevenir a
violacdo de direitos, garantindo aos assistidos e seus familiares oportunidades de
superacdo das condicfes dos vinculos ja rompidos, favorecendo a participacdo na vida
social, com oferta de espacos que permitam modificar de forma positiva suas
expectativas para o futuro possibilitando a reestruturacdo do projeto de vida, a fim de

gue possa se tornar um agente de transformacao social.

A insercdo dos assistidos no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, desenvolvido nesta Organizacdo, favoreceu na socializacdo e no
relacionamento interpessoal dos mesmos e na maior proximidade dos responsaveis com
a Organizacao, o que possibilitou trabalhar a funcéo protetiva da familia e reestabelecer

os vinculos.

Ressaltamos que os assistidos em cumprimento de Medida Socioeducativa nao
estdo fotografados em atividades individualizadas devido a preservacdo de sua propria

pessoa.

Apontamos que os obstaculos encontrados foram trabalhados diretamente com
familia e adolescente, sendo estes 0s principais responsaveis para a reinsercao social do
assistido, bem como colaboradores da nao reincidéncia infracional. Continuaremos a
trabalhar com afinco, a fim de que adolescentes e responsaveis possam compreender e
participar de forma positiva dos segmentos que eles proprios apontam no Plano

Individualizado de Atendimento.

o ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos séo de origem Estadual
e Federal e foram recebidos através dos Convénios realizados com a Prefeitura Municipal
e complementado com contrapartida oriunda dos recursos proprios da Organizacdo e

Prefeitura Municipal.



o DESTACAR SE EXISTE COBRANCA DOS PARTICIPANTES ATENDIDOS: Os

servicos oferecidos para os usuarios possuem carater de total gratuidade.

o DESPESAS DAS ATIVIDADES:

NATUREZA DAS DESPESAS / RECURSOS ESTADUAIS
Item Especificagéo Total Concedente
511010002 Despesas com Pessoal R$ 24.192,00 R$ 24.192,00
511010026 Manutencgéo R$ 4.200,00 R$ 4.200,00
511010036 Alimentagéo R$ 6.720,00 R$ 6.720,00
511010032 Material de Consumo R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
511010006 Servicos Terceiros R$ 2.808,00 R$ 2.808,00
TOTAL GERAL R$ 40.320,00 R$ 40.320,00
NATUREZA DAS DESPESAS / RECURSOS FEDERAIS

Item Especificacao Total Concedente
511010002 Despesas com Pessoal R$ 4.800,00 R$ 4.800,00
511010036 Alimentacgéo R$ 1.400,00 R$ 1.400,00
511010032 Material de Consumo R$ 1.400,00 R$ 1.400,00
511010006 Servicos Terceiros R$ 1.200,00 R$ 1.200,00
TOTAL GERAL R$ 8.800,00 R$ 8.800,00

2.4PROGRAMA ADOLESCENTE APRENDIZ

DESCRICAO: O Programa de Aprendizagem técnico-profissionalizante abre
espaco para a preparacao profissional, a qual inclui uma instrucdo geral e pratica
apropriada a idade, norteando o adolescente sobre o trabalho pratico e desenvolvendo o
interesse pela formacao, pelas habilidades profissionais, favorecendo a aptiddo para o
desempenho de suas fungfes. A necessidade de qualificacdo profissional est4 cada vez
mais em destaque no municipio de Dois Corregos, sendo um fator importante para a

manutencao da qualidade da prestacéo de servi¢os oferecidos. Frente a esta necessidade



a Organizagdo proporciona aos adolescentes o acesso a uma formacdo técnico-
profissional, com atividades teoricas e praticas organizadas em tarefas de complexidade
progressiva, com o intuito de possibilitar e garantir aos mesmos o direito a
profissionalizacéo e a protecéo no trabalho.

O Programa de Aprendizagem técnico-profissionalizante visa a preparacao
profissional, a qual inclui instru¢cdes tedricas e praticas apropriadas a idade dos usuarios,
visando complementar a formacao recebida anteriormente; nortear o adolescente sobre o
trabalho pratico e desenvolver o interesse pela formacdo, revelando as habilidades
profissionais e favorecendo a aptiddo de cada usuario.

Buscando a Profissionalizacdo e a qualidade nas a¢0es desenvolvidas por esta
Organizacdo, mantemos um trabalho de intervenc¢des junto com as Empresas Parceiras
do Municipio, no sentido de promover um processo de Educacédo pelo Trabalho, que no
futuro possa colaborar de maneira concreta para a insercdo e permanéncia do
adolescente no mercado de trabalho.

Ressaltamos que no desenvolvimento deste programa executam-se diversos

projetos e atividades:
PROJETOS:

Projeto de Capacitacao Profissional: O projeto € voltado para adolescentes de 15 a 17
anos inscritos na Organizacdo, que desejam ser capacitados e inseridos nas atividades
profissionalizantes, buscando sua formacgédo e estimulando a ampliacdo e a busca de
saberes, nas diferentes formas de construcdo de conhecimento estando associadas as
combinacdes que se expressam por meios de recursos didaticos e tecnolégicos, nos
ambientes de oficinas e laboratérios, tendo como foco aprimorar suas habilidades e
competéncias a fim de atender a demanda das Empresas Parceiras. As aulas teoricas
foram ministradas na OSC de acordo com a apostila e Plano Pedagogico, seguindo as
diretrizes dos cursos do M.T.E e as atividades praticas foram executadas nas Empresas
proporcionando a formacéo e certificagdo profissional através do curso de Auxiliar de

Escritorio em Geral.

Projeto Capacitacdo Pré-profissionalizante: Destinado a adolescentes e jovens com
faixa etaria de 14 a 16 anos, com o intuito de prepara-los e capacita-los para futura

insercdo no mercado de trabalho. As acbes se deram por meio de encontros semanais,



com grupos de 30 usuérios cada, utilizando de recursos audiovisuais, roda de conversa,
dindmicas e exposicao dialogada, onde os profissionais de Psicologia, Servigco Social,
Pedagogia, Coordenadoria, RH/Financeiro, Técnico em Informatica, Facilitadores de
Oficinas e Orientadores Sociais abordaram os temas pertinentes ao mundo do trabalho
sendo eles: Apresentacdo Pessoal, Funcionamento da Organizagdo, Regimento Interno,
Dinamicas, Direitos Trabalhistas, Entrevista de Trabalho, Marketing Pessoal, Midias

Sociais, Apresentacdo Social e Direitos e Deveres.

Projeto Felix: O Projeto de Inclusédo Digital teve como foco as vivencias e experiéncias
sobre a importancia e a possibilidade de transformar em cidadaos responsaveis e
comprometidos com a sociedade, valorizando suas experiéncias e expectativas para o
mundo do trabalho, procurando focar o individuo como pessoa, observando-se todas as
areas da aprendizagem e individualizando o processo ao maximo, para que todos possam
participar. As atividades e oficinas foram desenvolvidas no Laboratério de Informatica
disponibilizado na Organizagdo com 10 computadores modernos e atualizados, durante
este periodo as acdes foram voltadas a Informatica Basica sendo elas: Windows, Word,
Excel, Power Point e Internet, proporcionando agilidade e aquisicdo de novos
conhecimentos voltados para era moderna. Ressaltamos ainda que as aulas foram
executadas com o acompanhamento do Monitor de Informatica oportunizando apés o
termino do curso o certificado de conclusdo emitido pela Unimed Regional para o projeto,
pois entendemos que no contexto atual, a formacdo basica em informética € um requisito
indispensavel nas mais diversas areas e como a maioria das pessoas de baixa renda néo
tem computador em casa e/ou ndo podem pagar por um curso de informatica, julgamos

importante oferecer cursos de incluséo digital a todos os usuarios.

Projeto Horta: As atividades foram voltadas para a educacdo ambiental, sendo
trabalhados tépicos importantes a serem absorvidos pelos usuarios, explorando a relagéo
com a natureza e os impactos que suas a¢des podem causar no sentido ecologico. Desta
forma aproximando os usuéarios da realidade, criando habitos sustentaveis e
ecologicamente corretos. Neste periodo as atividades foram de facil assimilacdo e
compreensao, trabalhadas de forma ludica, o que despertou mais interesse e atencéo por
adolescentes e jovens e que posteriormente transformam-se sujeitos multiplicadores do

conhecimento, questionando até as atitudes de amigos, comunidades e familia. As acdes



desenvolvidas tiveram como foco principal desenvolver nos usuarios a compreensao da
agricultura familiar e o desenvolvimento de técnicas de cultivo relacionadas ao
desenvolvimento sustentavel, além disso, promovendo a capacidade para o trabalho em
equipe, a cooperacao, o respeito e o senso de responsabilidade, a alimentacdo saudavel

e alternativa livre de agrotoxicos.

Projeto Socioeducar: Utilizando recursos audiovisuais, exposi¢cdo dialogada e roda de
conversa foram ministradas palestras com a participacdo de profissionais voluntarios que
estiveram abordando temas relacionados a: Saude, Meio Ambiente, Internet Segura,
Prevencédo do Suicidio, Transito Seguro, Trabalho Contemporaneo , Conselho Tutelar e
suas atribuicdes, a fim de informar , esclarecer buscando transformacdes positivas nas

atitudes dos adolescentes.

Projeto Conhecendo Profissdes: Tendo por finalidade levar aos adolescentes
informacgdes sobre as diversidades de profissdes e sua atuacdo no mercado de trabalho
ampliando seus horizontes e suas perspectivas em relagdo ao futuro profissional. Foram
realizadas no decorrer do ano palestras informativas, com profissionais das diversas
areas de atuacdo do Municipio sendo eles : Enfermeira, Dentista, Professora, Técnico em
Informética, Assistente Social, Psicologa, Administradora, Técnico em Seguranca do
Trabalho, Professor de Educacao Fisica, Gestor Ambiental e Diretor de Transporte.

TIME DO EMPREGO: Neste periodo realizou-se em parceria com a Prefeitura Municipal
de Dois Cérregos o programa do Governo Estadual de Sdo Paulo Time do Emprego que
foi destinado aos adolescentes inseridos na Organizacdo com o objetivo de capacita-los
para insergdo no mercado de trabalho. As aulas foram desenvolvidas na sala multiuso da
Organizagao, com recursos audiovisuais e apostilas, os encontros foram focados na
elaboracdo de curriculo e carta de apresentacdo, como participar de entrevistas e
dindmicas, conhecer o mercado de trabalho, como organizar sua procura por emprego,
como planejar o orcamento doméstico, no¢des de empreendedorismo, além de dicas de

comportamento e modo de se vestir para ser classificado numa entrevista de emprego.



DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO PROGRAMA
ADOLESCENTE APRENDIZ:

Inscricdo: As inscrigbes para participar deste programa se deram por meio de demanda
espontanea e usuarios encaminhados pela rede socioassistencial, com preenchimento de
entrevista inicial e estudo socioeconémico.

Participacdo no Encontro de Bandas: Realizada em praga central, os usuarios
participaram do encontro de Bandas, a convite do Departamento de Cultura deste
Municipio. Os usuarios realizaram apresentacdo musical com instrumentos de percussao
e sopro, favorecendo assim no acesso a cultura através da musica, bem como a incluséao
social;

Dinamicas em grupos: As dinamicas desenvolvidas tiveram como foco oportunizar
conhecimento de si mesmo, facilitar melhor relacionamento e integracdo pessoal,
perceber os valores pessoais, identificacdo de habilidades e limites, expressao oral,
raciocinio, espirito de coopera¢do e socializagcdo, utilizando de material didatico e

recursos audiovisuais.

Acompanhamento Escolar: No decorrer do ano realizou-se acompanhamentos com a
Rede de Ensino com o objetivo de acompanhar o rendimento, comportamento e

frequéncia de cada usuéario em busca do fortalecimento da dualidade familia-escola.

Espacos de Leitura: Como forma de incentivo a leitura desenvolveu-se rodas de leitura
utilizando o Espaco Ludico Cultural desta Organizacao, resgatando neles o gosto e o

prazer por autores e obras literarias.

Descobrimento de Potenciais: Através de reunibes com a Equipe Multidisciplinar
realizou-se trocas de informacdes das potencialidades dos usuarios atraves de atividades
desenvolvidas dentro dos programas, para posteriormente serem inseridos nas empresas

parceiras da Organizagéo.

Orientagfes individualizadas/grupais: De acordo com as demandas apresentadas
pelas empresas Parceiras realizou-se orientacbes voltadas ao desempenho,
comprometimento e responsabilidade dos usuarios nas atividades laborais, sendo estas

desenvolvidas individualmente ou em grupo



Encaminhamentos & Rede Socioassistencial: Fora realizado encaminhamentos para
rede socioassitencial (CRAS, CREAS, CAPS, Departamento de Saude, Conselho Tutelar

dentre outros) de acordo com a demanda apresentada.

Encaminhamentos médicos: De acordo com a demanda apresentada ou detectada pela
Equipe Técnica realizou-se encaminhamentos a rede publica de saude sendo eles:
oftalmologista, odontologista, ginecologista, nutricionista, ortopedista e outras areas de

acordo com a necessidade dos usuarios e suas familias.

Reunides com as empresas parceiras: Atraves de reunifes e contato telefonico com as
Empresas, buscamos detectar as necessidades e dificuldades apresentadas pelos
adolescentes durante o desenvolvimento das atividades praticas, sendo estas trabalhadas
pontualmente pela Equipe Muldisiciplinar da OSC, buscando sempre o aperfeicoamento
dos servigos prestados junto ao Programa Adolescente Aprendiz.

Acompanhamento nas atividades praticas: Através de relatérios mensais de avaliacao
e monitoramento de desempenho realizou-se um trabalho de acompanhamento e
orientacdo com 0s usuarios sobre os pontos negativos e positivos apresentados no
ambiente das atividades praticas (Empresas Parceira), além das avaliacbes houve o

feedback com as empresas.

Filmes: Através de recursos audiovisuais, foi exibido filmes de acordo com os temas

abordados nos mddulos da apostila do Ministério do Trabalho e Emprego.

Atividades esportivas: Como forma de despertar o espirito de equipe entre 0s grupos,
foi desenvolvido atividades esportivas na Quadra Poliesportiva da Organizacdo com

atividades relacionadas ao esporte sendo elas: queimada mista e volei.

Gincanas: Trabalhando a estratégia de tempo, realizou-se uma gincana com dois grupos,
trabalhando a expresséo, concentragéo, trabalho em equipe e a administracéo do tempo.

A atividade esta associada aos modulos trabalhados com os usuarios.

ATIVIDADES TEORICAS DO CURSO TECNICO PROFISSIONALIZANTE-M.T.E

MODULO COMUNICACAO: No decorrer do curso de Auxiliar de Escritorio em Geral, as
atividades desenvolvidas tiveram como objetivo incentivar o desenvolvimento da postura,

diccdo, desinibicdo e escrita formal para a inclusdo social e profissional, melhorar e



ampliar sua capacidade de comunicagéo, especialmente no mundo do trabalho, renovar o

respeito as diversidades culturais e sociais.

MODULO APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL E PESSOAL: Neste periodo as
atividades foram voltadas a elaboracdo de curriculos, incentivando os jovens a construir
seu proprio marketing pessoal e desenvolver novas habilidades, auxiliando a lidar com os
paradoxos da vida e auxiliar os jovens a desenvolver aptiddes para a vida social e
produtiva, orientando sobre a importancia do relacionamento sadio que deve imperar

dentro da organizacéo.

MODULO CARGA HORARIA INICIAL: Durante a execucdo deste modulo as atividades
tiveram como objetivo integrar teoria e pratica , desenvolvendo os conceitos adquiridos
em sala de aula, junto ao aprendizado profissional no ambiente de trabalho,
proporcionando ao adolescente conhecimento das ferramentas utilizadas pelas empresas
melhorando a qualidade de vida no trabalho, conscientizando o aprendiz a ter boa salude
sendo esta fundamental para o desenvolvimento do trabalho, dos estudos e da
socializacdo, ressaltando a importancia da higiene bucal, corporal, bem como vestuario
adequado. Neste periodo também foram realizadas orientagcbes sobre os cuidados
preventivos quanto as ISTs e a gravides indesejada, levando também o conhecimento das
drogas existentes, seus maleficios a saude fisica e psicoldgica, além de alerta sobre as
consequéncias advindas do uso delas e ainda proporcionou 0 acesso e 0 sucesso do

jovem aprendiz no mundo do trabalho.

MODULO EMPREENDEDORISMO: As atividades visaram desenvolver nos usuarios
comportamentos, atitudes e valores que viabilizem a identificacdo de oportunidades no
mundo do trabalho, neste periodo os usuarios elaboram, um projeto de acdo social
voltado aos idosos dos lares do Municipio de Dois Corregos, sendo a execugdo a
realizacdo do plantio de verduras na estufa irrigada da Organizacdo e posterior realizado
a colheita e a entrega nas Entidades.

MODULO ATENDIMENTO AO CLIENTE: Conscientizar o aprendiz sobre os impactos
gerados por um bom atendimento, bem como a importancia do constante
aperfeicoamento pessoal nos aspectos técnicos e social, mostrando caminhos para

alcancar a exceléncia no atendimento ao cliente, garantindo a real satisfagdo do mesmao,



conhecendo as habilidades e atitudes pessoais do profissional de atendimento das

empresas.

MODULO INFORMATICA: Neste modulo as atividades foram desenvolvidas no
Laboratério de Informatica da Organizacdo, onde teve como objetivo oportunizar o contato
dos alunos com a informatica, contribuindo para o desenvolvimento da criatividade,
espirito critico e trabalho em grupo, capacitar o jovem para o0 mercado de trabalho,
orientar na utilizacdo do computador como ferramenta nas tarefas do dia-a-dia, inserir o
aluno no contexto da sociedade pos-moderna e avaliar as perspectivas de evolucédo da

tecnologia, do seu uso e das mudancas que ela acarreta nos negocios.

MODULO ROTINAS ADMINISTRATIVAS: Nas atividades voltadas a rotinas
administrativas teve como objetivo proporcionar aos aprendizes qualificacdo basica que
contemple uma visdo multifuncional para atuarem no apoio dos setores administrativos
em empresas comerciais, as atividades visaram ainda conteddos e teorias que
proporcionam discussfes que aprimorem conhecimento dos futuros aprendizes da area
administrativa e realizaram a elaboracédo de um projeto empresarial, através dos conceitos
estudados em sala de aula, desenvolvendo habilidades e vivenciando a experiéncia de
participacdo, o0s usuarios elaboraram maquetes dos projetos confeccionados e

organizaram a apresentacao formal.

PALESTRAS

Palestra Informativa Dia Nacional da Saude: No Espaco Destinado a reunides
(refeitério da Organizacdo), 0s usuarios participaram de palestra ministrada por
profissional da USF (Unidade de Saude da Familia), abordando o tema “Saude”, formas
de prevencado de doencas, servigcos disponiveis no SUS, contribuindo com informacdes

gue os usuarios pudessem levar aos familiares, promovendo o0 acesso a rede de servicos;

Palestra Dia da Arvore: Ministrada por representante do Departamento do Meio
Ambiente do Municipio, no Espaco Comum desta Organizacdo (Refeitorio), utilizando de
recursos audiovisuais, foi abordado o tema “Arborizacdo Urbana”, apresentando aos
usuarios as espécies de arvores que podem ser plantadas em calcadas e espacos
publicos, que contribuem para melhoria na qualidade do ar e clima agradavel, em seguida

foram orientados a levar as informagBes para suas residéncias, demonstrando aos



usuarios as possibilidades de ac¢des na comunidade que favorecam as questbes

ambientais.

Palestra com Técnico de Informética: Na Sala Multiuso da Organizacao, utilizando de
recursos audiovisuais, o Técnico de Informatica, abordou o tema “A importancia da
Tecnologia e sua Abrangéncia na Atualidade”, de forma dinamica, esclarecendo sobre a
importancia do conhecimento na area de informatica nos diversos segmentos do cotidiano
relacionados a educacgdo, profissionalizagdo e também como fonte informacao,
despertando nos usuarios maior interesse em participar de curso de Informética Basica

ofertado por esta Organizacéao.

Setembro Amarelo: Como forma de contribuir na prevencéo ao suicidio, foi convidado
um lider religioso, que abordou o tema por meio de roda de conversa, priorizando o
dialogo como forma de enfrentamento. Posteriormente, as Psicélogas da Clinica Mais
Médicos da cidade de Mineiros do Tieté, ministraram palestra, discutindo abertamente o
tema com linguagem adequada a cada faixa etaria, o que possibilitou esclarecer,
conscientizar e estimular a prevencado para reverter situacdes criticas, possibilitando o
reconhecimento de sinais que indicam que alguém pode tirar a propria vida, e como

proceder em busca de fontes de apoio.

Conscientizagcdo para o Transito: Com a presenca de representante do Departamento
de Transito do Municipio, por meio de recursos audiovisuais, foi abordado o tema
“Transito Seguro”, enfatizando sobre o comportamento que devemos manter para nossa
seguranca quanto dos demais transeuntes, buscando transmitir conhecimentos que
possam ser utilizados no futuro quando condutores, bem como para que levem os
aprendizados para suas residéncias, possibilitando transformacdes positivas no

comportamento ao dirigir.

Trabalho Contemporadneo: Com a Presenca do Diretor do Departamento de
Desenvolvimento Econémico, realizou-se com os usuarios abordagem sobre tema, bem
suas dificuldades, avancos e estratégias para insercao e permanéncia no trabalho. Dando
sequéncia foi realizado a orientacdo dos cursos oferecidos no Municipio, bem como os
cursos online, sendo disponibilizado o acesso a todos os adolescentes no Laboratério de

Informética desta Organizagéo.



Palestra Dia do Conselheiro Tutelar: Membros do Conselho Tutelar do Municipio foram
convidados e ministraram uma palestra sobre as atribuicées do érgdo e como este pode
auxiliar na protecédo e garantia dos direitos das criancas e adolescentes, visando ampliar o

acesso a ferramentas de protecéo aos direitos das criancas e adolescentes;

. PUBLICO ALVO: Adolescentes e Jovens na faixa etaria de 14 a 18 anos

excepcionalmente até 21 anos.

J QUANTIDADE DE PESSOAS BENEFICIADAS: foram beneficiadas no Programa
Pré-Profissionalizante cerca de 140 usuarios.

o DIA/HORARIO/PERIODICIDADE: Segunda a sexta-feira, das 07:00 as 17:00
horas, com intervalo para o almoco e atividades internas na Organizacao.
o RECURSOS HUMANOS:

Profisséao Quantidade | Carga Horaria Tipo de
Semanal do Vinculo
profissional
Assistente Social 01 40 horas CLT
Facilitador de Oficina (técnico em 01 40 horas CLT
Informatica)
Psicéloga 01 40 horas CLT
Orientadora Social (Pedagoga) 01 40 horas CLT
Facilitador de Oficinas (Professor de 01 40 horas CLT
Educacao Fisica)
Orientadora Social (Psicéloga) 01 40 horas CLT
Administradora / Coordenadora 01 40 horas CLT
RH/Financeiro 01 40 horas CLT
Cozinheira 01 40 horas CLT
Auxiliar de Cozinha 01 40 horas CLT
Servigos Gerais 01 40 horas CLT




OBS: Os funcionarios que fazem parte da equipe de apoio estdo voltados para os
servicos de nutricdo, servicos gerais, transporte e administracdo e utilizam sua carga

horaria completa para atender todos os Servicos e Programas da Organizacéao.

o ABRANGENCIA TERRITORIAL: Municipio de Dois Corregos e Distrito de

Guarapua.

. RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

No decorrer do ano de 2019 as acdes voltadas ao Programa Adolescente Aprendiz
contribuiram no aumento da valorizacdo da capacidade de decisdo e iniciativa,
cooperacao, criatividade, participacdo, autonomia, ampliando ainda, responsabilidades.
Possibilitou ainda a oportunidade de insercdo no mercado de trabalho formal, subsidiando
com a preparacdo necessaria de maneira que puderam atingir seus objetivos, sem
prejudicar suas necessidades enquanto adolescentes e jovens: educacao, saude, lazer e
principalmente cidadania. As acles executadas nesse periodo oportunizaram a
gualificacéao profissional de adolescentes, ampliando seus conhecimentos e preparando-
0s para competitividade no mercado de trabalho, o que favoreceu na insercdo de um
maior nimero de aprendizes nas empresas parceira, contribuindo para transformacéo da
realidade social por eles vivenciadas, através dos recursos financeiros por eles recebidos,
ofertando ainda uma perspectiva positiva em relacdo ao mundo do trabalho.

O Programa Técnico-Profissionalizante executado por esta Organizacdo foi
destinado a formacéo de adolescentes e jovens para 0 primeiro emprego em atividades
operacionais ou administrativas, por meio de qualificacdo profissional técnico e de
experiéncia pratica, ofertada pelas empresas parceiras, proporcionando 0 ingresso no
mercado de trabalho dos inscritos no curso Auxiliar de Escritério em Geral, onde foi
ofertado a eles condi¢des favoraveis a aprendizagem, estimulando, bem como garantindo
a insercdo, reinsercdo e permanéncia no sistema educacional estimulando o maior
comprometimento com os estudos relacionando estes acesséao profissional e melhorias na

gualidade de vida.



Desta forma a Sociedade Civil Projeto Coragem proporcionou aos adolescentes
através do Programa de Aprendizagem novos conhecimentos e habilidades para

formacao de um cidadao atuante, incentivando a busca por qualificacéo profissional.

Durante este ano foi necessario ultrapassar os limites da simples profissionalizacéo
e olhar mais adiante, encaramos a Aprendizagem ndo apenas CoOmo um primeiro
emprego, mas sim como um processo de Educacéo para o Trabalho, que no futuro possa

colaborar de maneira concreta para a permanéncia do adolescente no mercado.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos foram recebidos através

de Subvenc¢ao Municipal, Empresas Parceiras e recursos proprios da Organizacao.

. DESTACAR SE EXISTE COBRANCA DOS PARTICIPANTES ATENDIDOS:
Os servicos oferecidos para os usuarios possuem carater de total gratuidade, e todos os

alimentos produzidos s@o consumidos pelos usuérios da Organizacao.

. DESPESAS DAS ATIVIDADES

Natureza das Despesas

Cdédigo Especificacao Total Concedente
511010002 Despesas com Pessoal R$ 128.448,43 | R$ 128.448,43

511010026 | Manutencgéo R$ 4.799,96 R$ 4.799,96

511010036 | Alimentagéo R$ 1.800,04 R$ 1.800,04

511010032 | Material de Consumo R$ 1.800,04 R$ 1.800,04

511010006 Servigos de terceiros R$ 2.399,98 R$ 2.399,98
TOTAL GERAL R$ 139.248,45 | R$ 139.248,45

2.5 PROJETO JOVENS MUSICAIS

DESCRICAO: O Projeto teve por finalidade oportunizar a criancas e adolescentes,
inseridos nos Servigos, Programas e Projetos da OSC, o acesso a cultura e ao lazer
através da musica.

Foram disponibilizados mecanismos por meio das atividades teoricas e praticas,

voltadas a percussdo e sopro (flautas doces e trompetes), que visaram a elevagcao da



autoestima e o prazer pela musicalidade, que exerce papel importante no
desenvolvimento das potencialidades dos usuarios.

As atividades que foram executadas semanalmente em escala de revezamento de
grupos, abrangeram as nocfGes musicais gerais bem como a manutencdo dos
instrumentos.

Diante das muitas formas de contato e de vivéncias com a musica no seu cotidiano
0s usuarios foram construindo seus conhecimentos e habilidades motoras, culturais,
sociais e musicais, que contribuiram para a formacao integral dos cidadaos.

DESCRIC;AO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO PROJETO JOVENS
MUSICAIS:

ACOES DA EQUIPE TECNICA:

Realizagdo do recrutamento e selecdo dos profissionais qualificados: foram

realizadas sele¢cbes, entrevistas e a contratacdo de profissionais qualificados para
executar as atividades tedricas e préticas do projeto.

Inscricbes dos usuarios: O Projeto foi apresentado aos usuarios dos Servicos de
Protecdo Social Basica, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e Servico
de Média Complexidade, oportunizando a manifestacdo do interesse dos usuarios em
participar das atividades desenvolvidas e a realizac&o das inscricdes dos mesmos.
Selecdo dos usuarios: com a supervisao dos Facilitadores de Oficinas os usuarios foram
selecionados de acordo com os interesses e aptiddes para o desenvolvimento das
atividades praticas e tedricas do projeto.

Realizacdo de integracdo dos usuarios junto a Organizagdo executora: através da
realizacdo de contatos com os participantes e familiares e da apresentacdo dos espacos
fisicos aos usuarios e a Equipe Multidisciplinar, foi possivel promover a integracdo entre
eles, propiciando o acolhimento dos usuarios e dos responsaveis legais.

Levantamento social: foi realizado o diagndstico da realidade social vivenciada pelo
usuario através de visita domiciliar e levantamento com os participantes para a obtencao
de informacdes.

Elaboracdo de planejamento mensal: foi realizada a elaboragdo do planejamento
mensal por parte da equipe técnica de maneira integrada, englobando as atividades

pertinentes de maneira progressiva.



Acompanhamento da frequéncia nas atividades do Projeto: sendo realizado por meio
de lista de presenca preenchida pelo facilitador de oficinas durante as atividades.
Levantamento de materiais didaticos: foram levantados e adquiridos materiais didaticos
pertinentes que auxiliaram nas atividades do projeto garantindo ferramentas para a
aquisicao progressiva dos conhecimentos musicais.

Definicdo dos grupos para atividades teoricas: de acordo com o interesse e aptidao
para os instrumentos em questao (percusséo, flautas doces e trompetes), foram definidos
0S grupos para a execucao das atividades tedricas visando o melhor aproveitamento na
aquisicao dos conhecimentos trabalhados.

Elaboracao de relatorios diarios de atividades: os Facilitadores de Oficinas elaboraram
relatorios sobre cada atividade executada. Nele consta o tema abordado, a metodologia e
recursos utilizados, a participacao do grupo e a avaliacdo geral da atividade.
Monitoramento e avaliacdo das atividades: Foi realizado através da elaboracdo de
relatérios circunstanciados mensais sobre as atividades desenvolvidas e da observacéo
da participacao dos usuarios nas dinamicas propostas.

ATIVIDADES:

Atividades teoricas especificas para cada instrumento: foi realizada a introducéo aos
instrumentos com técnicas de coordenacdo motora e respiracdo, apresentacdo das
figuras musicais, exercicios de embocadura, notas longas, leitura de partituras.
Manutencdo dos instrumentos: foram demonstradas técnicas de armazenamento,
limpeza e afinacdo dos instrumentos, proporcionando a organizacdo, conservacao e
durabilidade dos mesmos.

Atividades préaticas (ensaios): as atividades praticas abrangeram exercicios de
embocadura, notas longas, leitura de partituras, repeticdes nas partes da melodia onde o
grupo apresentava maior dificuldade, ensaios dos grupos e ensaios gerais.
Apresentacdes em comemoracdes e eventos: Os usuarios participantes do Projeto
Jovens Musicais se apresentaram em Varios eventos, entre eles o desfile civico de 7 de
setembro, o encontro de bandas promovido pela Prefeitura Municipal, a inauguragao do
poco artesiano do bairro Arco-iris. Os usuarios também se apresentaram em outras

Organizag¢des municipais como Asilos e Comunidade Terapéutica do municipio.



Encerramento das atividades: Os usuarios participantes do projeto Jovens Musicais
realizaram uma apresentacdo nas dependéncias da Organizacdo, onde puderam

demonstrar os conhecimentos trabalhados durantes as atividades promovendo a .

o PUBLICO ALVO: Criancas e adolescentes com idade de 09 a 17 anos que S&0
encaminhados aos Programas dessa Organizacdo pelo Centro de Referencia de
Assitencia Social (CRAS), demanda espontanea, encaminhamentos da rede
socioassistencial, Vara da Infancia e Juventude com sentenca de Medida socioeducativa
de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servico a Comunidade, Ministério Publico,
Conselho Tutelar sob medidas protetivas e demais Politicas Publicas e ou Orgdos do

Sistema de Garantia de Direitos.

o QUANTIDADE DE PESSOAS BENEFICIADAS: foram beneficiados pelo Projeto
40 criangas e adolescentes.

o DIA/HORARIO/PERIODICIDADE: as atividades foram  desenvolvidas

semanalmente de abril de 2020 a dezembro de 2020.

. RECURSOS HUMANOS

Profisséao Quantidade | Carga Horaria Tipo de

Semanal do Vinculo
profissional

Assistente Social 01 40 horas CLT

Psicéloga 01 40 horas CLT

Administradora / Coordenadora 01 40 horas CLT

RH/Financeiro 01 40 horas CLT

Auxiliar de Cozinha 01 40 horas CLT

Servigos Gerais 01 40 horas CLT

Facilitador de Oficinas (Professor de 01 8 horas RPA

Percussao)

Facilitador de Oficinas (Professor de 01 8 horas RPA

Sopro)




o ABRANGENCIA TERRITORIAL: Municipio de Dois Corregos e Distrito de

Guarapua.

o RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Durante a execucdo do Projeto, observamos que a partir do trabalho de educacao
musical desenvolvido, os usuarios apresentaram um nivel satisfatorio de desenvolvimento
musical, social, psicologico e até estético, evidenciando que a musica é capaz de mudar a
realidade sociocultural e psiquica dos individuos, viabilizando a interacdo social,

promovendo a autoestima, o respeito, o senso de responsabilidade e cooperacéo.

Os resultados alcancados foram satisfatorios e evidenciados através do feedback
positivo em todas as participacdes em eventos de 6rgdos parceiros, comunidade e
principalmente das criancas e adolescentes envolvidos, o que proporcionou efetivo

fortalecimento e prevencgédo de ruptura de vinculos familiares e comunitérios.

Por fim ressalta-se que as atividades do Projeto Jovens Musicais favoreceram a
superacdo das situacbes de vulnerabilidade pessoal e social e aprimoraram o
relacionamento dos participantes tanto com os colegas e a Equipe Técnica dentro da
Organizacao, quanto com seu circulo familiar e social, por meio do desenvolvimento da

autoestima, do fortalecimento dos vinculos de pertencimento e do exercicio da cidadania.

o ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos foram obtidos através do
termo de fomento entre Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente,

Prefeitura Municipal de Dois Corregos.

. DESTACAR SE EXISTE COBRANCA DOS PARTICIPANTES ATENDIDOS: as

atividades oferecidas para os usuarios possuem carater de total gratuidade.

. DESPESA DAS ATIVIDADES:

CcODIGO ESPECIFICACAO TOTAL CONCEDENTE

511010002 Despesas com Pessoal R$ 9.600,00 R$ 9.600,00




511010032 Material de Consumo R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
511010006 Servicos de Terceiros R$ 12.000,00 R$ 12.000,00
511010008 Encargos Sociais R$ 2.400,00 R$ 2.400,00
511010036 Alimentagao R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
TOTAL GERAL R$ 30.000,00 R$ 30.000,00

2.6 DANCA MUSICA E ARTES PARA TODOS

DESCRICAO: O projeto sociocultural — Danga, Musica, Esporte e Artes para Todos,
destinado a criancas, adolescentes e jovens, ofertando o acesso as fontes de cultura, por
meio de acdes capazes de incentivar e estimular a producdo e a difusdo cultural e
artistica, proporcionando a troca de experiéncias e vivencias através da danca, capoeira,
musica e do judd, valorizando as expressfes e vocacdes socioculturais do publico alvo
favorecendo a difusdo de ideias, elementos da cultura, tradicdes e habitos sociais da

populacao.
DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS

ACOES DA EQUIPE TECNICA:

Selecdo dos usuérios: Oferta do projeto para todos os usuarios do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de
Liberdade Assistida e Prestacdo de Servico a Comunidade, Programa adolescente
Aprendiz;

Formacdo dos grupos: Respeitando a faixa etaria, contra turno escolar, e a

peculiaridade do ciclo de vida de cada um,;

Escuta e reflexdo com os profissionais: Apresentacdo das regras de disciplinas,

responsabilidades e respeito nas rodas de conversas com os facilitadores do Projeto;




Visitas Domiciliares: Realizadas pela equipe técnica, de acordo com as necessidades
apresentadas, buscando prevenir situacdes de risco e assegurando a preservagao de

direitos;

Orientacdo e Encaminhamentos: Através de orientacbes e encaminhamentos
direcionados para areas da saude, educacdo, CRAS/CREAS e demais 6rgaos da rede

socioassistencial;

Atendimentos Individuais: Foram realizados atendimentos pela equipe técnica dessa
Organizacdo, com usudrios e responsaveis, seguidas de orientacbes pertinentes a

situacao apresentada;

Acompanhamento e Monitoramento: Foram confeccionados relatérios mensais de

acompanhamento das acfes e atividades desenvolvidas neste programa;

Prestacdo de Contas: Foi elaborado prestacdo de contas com objetivo de orientar e
acompanhar a utilizacdo do recurso financeiro de acordo com o estipulado no plano de

aplicacao;

ATIVIDADES INTEGRADAS:

Inicio das atividades tedricas e praticas nas modalidades de Judd e Capoeira: Foi
realizada a introducédo das técnicas voltadas as modalidades de capoeira e Judd, tais
como: a historia e evolu¢ado de cada modalidade; os principios basicos do judd e capoeira,;

a filosofia; o trabalho de lateralidade e jogos educativos com capoeira;

Inicio das Atividades praticas nas modalidades de Jud6é e Capoeira: Objetivando o
desenvolvimento das habilidades motoras dos grupos, foram realizados durante as
atividades de Judd exercicios de alongamento e condicionamento, ensinamento de
golpes, esquivas, técnicas de projecéo; combate e solo; amortecimento e rolamentos; Nas
atividades de capoeira foram trabalhados condicionamento fisico; golpes e movimentos;

rodas; iniciais de ataque; musicalidade; gingas planos alto/médio/baixo;

Participacdo de eventos externos: Houve participagdo no Festival de Judé realizado no
Caicara Clube de Jau, onde os usuarios desenvolveram as técnicas aprendidas através

do Shiai (Competicéo), alcancando medalhas de acordo com as colocagoes;



Cerimonia de Troca de Faixa: Realizado a troca de faixa para mudanca de nivel de

graduacéo dos judocas.

Cerimonia de Batizado (aquisicdo de cordao): Foi realizado ato para entrega da
primeira graduacéo na Capoeira representado por uma corda colorida, sendo cada corda

representando um nivel.

o Publico alvo: criancas, adolescentes e Jovens na faixa etaria de 06 a 18 anos
excepcionalmente até 21 anos, encaminhados pelo Centro de Referencia de Assisténcia
Social (CRAS), demanda espontanea, busca ativa encaminhamentos da Rede
Socioassistencial, Vara da Infancia e Juventude com sentenca de Medidas
Socioeducativa de Liberdade Assistida e Prestacdo de Servico a Comunidade, Ministério
Publico, Conselho Tutelar sob medidas Protetivas e das demais Politicas Publicas e ou

orgaos do Sistema de Garantia de Direitos;

o Quantidade de pessoas beneficiadas: Foram beneficiados 80 usuarios.
o Dia/Horério/Periodicidade: As quartas e sextas-feiras, nos periodos matutino e
vespertino dentre 07:00 as 17:00 horas, a partir da liberacdo do recurso tendo inicio no

més de Fevereiro e término Outubro.

o RECURSOS HUMANOS:

Profisséo Quantidade | Carga Horéria Tipo de
Semanal do Vinculo
profissional
Facilitador de Oficina (Instrutor de 01 4h CLT
Judd)
Facilitador de Oficina (Instrutor de 01 4h RPA
Capoeira)

OBS: Os funcionarios que fazem parte da equipe de apoio estdo voltados para os
servicos de nutricdo, servicos gerais, transporte e administracdo e utilizam sua carga

horaria completa para atender todos os Servicos e Programas da Organizacao.



o ABRANGENCIA TERRITORIAL: Municipio de Dois Corregos e Distrito de
Guarapua.
o RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

A Organizacdo através da execucdo deste Projeto ofereceu mecanismos
estratégicos para o exercicio da cidadania emancipatoria criando condi¢cdes para a
convivéncia comunitaria através de ac¢les integradas no desenvolvimento esportivo e
psicossocial dos usuarios.

As atividades foram organizadas e realizadas a partir de conteudos socioculturais,
de modo a garantir aquisicfes progressivas aos seus usuarios, de acordo com seu ciclo
de vida, complementando o trabalho social com familias referenciadas pelo CRAS,
auxiliando na prevencgéo da ocorréncia ou agravamento de situacdes de risco social e ou
pessoal. As atividades e acdes ocorreram satisfatoriamente atingindo as areas da cultura,
arte e esporte, combatendo as problematicas vivenciadas nos contextos familiares dos
usuarios, tais como: ociosidade, problemas comportamentais no ambito familiar e
educacional, bem como possivel envolvimento em situacoes ilicitas, ou seja respeitando o
cunho socioassistencial desta Organizacdo. Por fim, este Projeto fortaleceu o
enriquecimento esportivo, cultural e disciplinar através dos comportamentos positivos
apresentados pelos usuarios, diminuindo possiveis acometimentos de atos infracionais
bem como a sua reincidéncia.

Por fim, concluimos que o Projeto “Danca e Arte para Todos” contribuiu para que
criancas e adolescentes que se encontravam em situacdo de vulnerabilidade e risco
social fossem preparados para o cotidiano digno de uma vida com pratica ativa,
especialmente quanto a sua atuacao social em comunidade. A realizacdo de trabalhos
culturais de qualidade, participacdo ativa dos usuarios e dialogo com outras areas do
conhecimento, foram constituidas de uma rica aprendizagem, permitindo assim conhecer
novas manifestacdes culturais. Percebeu-se o crescimento dos usuarios enquanto grupo,
pessoa e participe de uma sociedade inclusiva e igualitaria, que luta por melhores

condicdes de vida, capaz de construir sua propria histéria.

o ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS: Os recursos financeiros de origem de
deducédo do imposto de renda foram recebidos através do Fundo Municipal dos Direitos

da Crianca e do Adolescente



